BERECHNUNGSGRUNDLAGEN d.  JOURNALDIENSTE
an den Universitätskliniken
Wien, Graz, Innsbruck (Stand 01/2006)
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. (1) Die Journaldienstzulage für nicht durch Freizeit



2
ausgeglichene Zeiten eines Journaldienstes an Werktagen beträgt für

vollbeschäftigte Ärzte

  1. für jede Journaldienststunde zwischen 6 Uhr und

     22 Uhr ........................................  1,07 vH,
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. für jede Journaldienststunde zwischen 22 Uhr



2
     und 6 Uhr .....................................   1,43 vH

des Gehaltes (einschließlich allfälliger Teuerungszulagen) der
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 der Beamten der Allgemeinen
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Gehaltsstufe
Verwaltung.
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) Die Journaldienstzulage für Journaldienste an Sonn- und



2
Feiertagen beträgt für vollbeschäftigte Ärzte

  1. für jede der ersten bis achten

     Journaldienststunde ...........................  1,43 vH,
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. für jede ab der neunten Journaldienststunde ...  


2
des Gehaltes (einschließlich allfälliger Teuerungszulagen) der
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V der Beamten der Allgemeinen
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Gehaltsstufe
Verwaltung.
  (3) Von diesen Hundertsätzen gelten 45 vH als Überstundenzuschlag.

Quelle: http://www.ris.bka.gv.at/



	
	
	Werktag
	
	Samstag
	
	Sonntag
	
	Samstag + Sonntag
	
	Sonntag + Feiertag

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	08:00 - 09:00
	Normal
	
	W1
	
	SF
	
	W1
	SFab9
	
	SF
	SF

	09:00 - 10:00
	Normal
	
	W1
	
	SF
	
	W1
	SFab9
	
	SF
	SF

	10:00 - 11:00
	Normal
	
	W1
	
	SF
	
	W1
	SFab9
	
	SF
	SF

	11:00 - 12:00
	Normal
	
	W1
	
	SF
	
	W1
	SFab9
	
	SF
	SF

	12:00 - 13:00
	Normal
	
	W1
	
	SF
	
	W1
	SFab9
	
	SF
	SF

	13:00 - 14:00
	Normal
	
	W1
	
	SF
	
	W1
	SFab9
	
	SF
	SF

	14:00 - 15:00
	Normal
	
	W1
	
	SF
	
	W1
	SFab9
	
	SF
	SF

	15:00 - 16:00
	Normal
	
	W1
	
	SF
	
	W1
	SFab9
	
	SF
	SF

	16:00 - 17:00
	W1
	
	W1
	
	SFab9
	
	W1
	SFab9
	
	SFab9
	SFab9

	17:00 - 18:00
	W1
	
	W1
	
	SFab9
	
	W1
	SFab9
	
	SFab9
	SFab9

	18:00 - 19:00
	W1
	
	W1
	
	SFab9
	
	W1
	SFab9
	
	SFab9
	SFab9

	19:00 - 20:00
	W2
	
	W2
	
	SFab9
	
	W2
	SFab9
	
	SFab9
	SFab9

	20:00 - 21:00
	W2
	
	W2
	
	SFab9
	
	W2
	SFab9
	
	SFab9
	SFab9

	21:00 - 22:00
	W2
	
	W2
	
	SFab9
	
	W2
	SFab9
	
	SFab9
	SFab9

	22:00 - 23:00
	WN1
	
	WN1
	
	SFab9
	
	WN1
	SFab9
	
	SFab9
	SFab9

	23:00 - 00:00
	WN1
	
	WN1
	
	SFab9
	
	WN1
	SFab9
	
	SFab9
	SFab9

	00:00 - 01:00
	WN1
	
	SF
	
	WN1
	
	SF
	WN1
	
	SFab9
	WN1

	01:00 - 02:00
	WN1
	
	SF
	
	WN1
	
	SF
	WN1
	
	SFab9
	WN1

	02:00 - 03:00
	WN1
	
	SF
	
	WN1
	
	SF
	WN1
	
	SFab9
	WN1

	03:00 - 04:00
	WN1
	
	SF
	
	WN1
	
	SF
	WN1
	
	SFab9
	WN1

	04:00 - 05:00
	WN1
	
	SF
	
	WN1
	
	SF
	WN1
	
	SFab9
	WN1

	05:00 - 06:00
	WN1
	
	SF
	
	WN1
	
	SF
	WN1
	
	SFab9
	WN1

	06:00 - 07:00
	W2
	
	SF
	
	W2
	
	SF
	W2
	
	SFab9
	W2

	07:00 - 08:00
	W1
	
	SF
	
	W1
	
	SF
	W1
	
	SFab9
	W1



	W1    und  W2         
	1,07 %
	21,85 €

	WN1  und SF           
	1,43 %
	29,20 €

	SF ab 9              
	2,15 %
	43,91 €


Journaldienste (2006)
	Tag(e)
	€ (brutto) 
	€ Ø/h 
	JD-h

	Werktag
	408,5
	25,5
	16

	Werktag vor Feiertag
	423,2
	26,5
	16

	Samstag 
	598,0
	24,9
	24

	Sonntag od. Feiertag
	803,8
	33,5
	24

	Sonntag vor Feiertag
	818,6
	34,1
	24

	Werktag und Feiertag
	1.344,7
	33,6
	40

	Samstag und Sonntag
	1.519,5
	31,7
	48

	Sa + So vor Feiertag
	1.534,2
	32,0
	48

	Feiertag(So)+So(Feiertag)
	1.740,0
	36,3
	48



Information von Herrn Chramosta, Stv. Leiter der Personalabteilung:

 

Journaldienststunden von Teilbeschäftigten (W0-Stunden)
 

Stundensatz: 0,71% von V/2 (2006: € 14,50)
 

Berechnet wird wie folgt: 
Hat ein Monat zB 20 AT (~ 160 Stunden bei Vollbeschäftigung),
dann würde zB ein(e) Bedienstete(r) mit einem 20-Stundenvertrag,
von seiner Monatsdienstzeit (=80 Stunden) bis zur Vollbeschäftigung
W0-Stunden ausbezahlt bekommen, darüber hinaus die normalen 
Journaldienststundensätze. 
[image: image34.emf] 


FZA = Freizeitausgleich





Im Verlauf eines Kalenderjahres werden 160 Stunden geleisteter Journaldienste 1:1 in Freizeit ausgeglichen und daher nicht ausbezahlt.





Im Beobachtungszeitraum i.d.R. (Jan. – Okt. = 10x/a) kommen daher pro Monat jeweils 16 Stunden als FZA zum Tragen, wodurch pro Jahr 20 Ausgleichstage resultieren.





Für die Berechnung des FZA  werden z.Zt. W1-, W2- und WN1-Stunden herangezogen.





Ein Journaldienst (Werktag) = 2 Ausgleichstage  








Gehaltsstufe 2 Dienstklasse V (2006)


der Beamten der allg. Verwaltung





2.042,30 €





Ein, am letzten Tag eines Monats, absolvierter Journaldienst, wird bis Mitternacht vergütet. Die restlichen JD-Stunden gelangen erst im darauffolgenden Monat zur Auszahlung.








Werktag�
-218,9 €�
�
Werktag vor Feiertag�
-233,6 €�
�
Samstag�
-233,6 €�
�
Sonntag �
-218,9 €�
�
Sonntag vor Feiertag�
-351,3 €�
�
Feiertag vor Werktag�
-218,9 €�
�
Feiertag vor Feiertag�
-351,3 €�
�












