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1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL 

An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Anästhesie, Allgemeine 
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung für Herz-Thorax-Gefäßchirurgische 
Anästhesie und Intensivmedizin mit der Kennzahl: 22143/09, voraussichtlich ab 1. Februar 2010 eine 
Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem 
Assistenten (Fachärztin / Facharzt) – (Einstufung in B1b gemäß Kollektivvertrag für die 
ArbeitnehmerInnen der Universitäten) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet nach Ablauf von 6 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbständigen Ausübung des ärztlichen Berufes als Facharzt für 
Anästhesiologie und Intensivmedizin, Qualifikation in Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tätigkeit für das in Frage 
kommende Fach. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 22143/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Anästhesie, Allgemeine 
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung für Herz-Thorax-Gefäßchirurgische 
Anästhesie und Intensivmedizin mit der Kennzahl: 22144/09, voraussichtlich ab 1. Februar 2010 eine 
Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in 
Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemäß Kollektivvertrag für die ArbeitnehmerInnen der 
Universitäten) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Ärzte-                
gesetz 1998), spätestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 22144/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Anästhesie, Allgemeine 
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung für Herz-Thorax-Gefäßchirurgische 
Anästhesie und Intensivmedizin mit der Kennzahl: 22145/09, voraussichtlich ab 1. Februar 2010 eine 
Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in 
Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemäß Kollektivvertrag für die ArbeitnehmerInnen der 
Universitäten) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Ärzte-                
gesetz 1998), spätestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
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Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 22145/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Unfallchirurgie mit der 
Kennzahl: 21904/09, voraussichtlich ab 8. Februar 2010 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß 
von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemäß 
Kollektivvertrag für die ArbeitnehmerInnen der Universitäten) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 17. August 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Vorkenntnisse auf dem Gebiet der Unfallchirurgie. Englisch-
kenntnisse. Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten bzw. Nachweis von bereits geleisteten wissen-
schaftlichen Publikationen. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 21904/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist am Klinischen Institut für Labormedizin mit der                  
Kennzahl: 22733/09, voraussichtlich ab 11. Februar 2010 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß 
von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemäß 
Kollektivvertrag für die ArbeitnehmerInnen der Universitäten) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Ärztegesetz 1998), 
spätestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung in medizinisch-experimenteller Forschung. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 22733/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist am Zentrum für Anatomie und Zellbiologie / Abteilung für 
angewandte Anatomie mit der Kennzahl: 21629/09, voraussichtlich ab 11. Februar 2010 eine Stelle mit 
einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharzt-
ausbildung (Einstufung in B1 gemäß Kollektivvertrag für die ArbeitnehmerInnen der Universitäten) zu 
besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 30. Juni 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Mehrjährige Lehrerfahrung und Vertrautheit mit dem neuen 
Medizincurriculum. 
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Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 21629/09 
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2 ALLGEMEINE UNIVERSITÄTSBEDIENSTETE 

An der Medizinischen Universität Wien ist am Zentrum für Hirnforschung / Abteilung für 
Neurophysiologie mit der Kennzahl: 21288/09 eine Ersatzkraftstelle eines/r vollbeschäftigten 
Sekretärs/in (gemäß Kollektivvertrag – Verwendungsgruppe IIIa) ehestmöglich zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Die Aufgaben umfassen die selbständige Abwicklung der Korrespondenz in deutscher 
und englischer Sprache, das Personal- und Rechnungswesen der Abteilung für Neurophysiologie und 
die Unterstützung bei der Planung und Durchführung von Kongressen. Weiters sind die Agenden im 
Zusammenhang mit der Leitung des Zentrums wie das Berichts- und Rechnungswesen, die 
Überwachung der Konten über SAP, Personalmitteilungen und Aussendungen zu bearbeiten. 
Berufserfordernisse: Matura oder gleichzuhaltende Qualifikation. 
Gewünschte Qualifikationen: Gute EDV-Kenntnisse, eine sehr gute Beherrschung der deutschen und 
der englischen Sprache sowie Organisationstalent. Exzellente Kommunikations- und Teamfähigkeit, 
Freude am selbständigen Arbeiten in einem internationalen Team aus jungen Wissenschaftlern/innen, 
Begeisterungsfähigkeit für neue Aufgaben und ein überdurchschnittliches Engagement wird auch von 
dem neuen Mitglied unseres Teams erwartet. 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung gefördert.  
Kennzahl: 21288/09 
 
Hinweis: Die Bewerbungsfrist beträgt 21 Tage ab Erscheinungsdatum. 
 
Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universität Wien, 

Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an  
personalabteilung@meduniwien.ac.at. 

 Formulare sind in der Personalabteilung erhältlich bzw. stehen auf der 
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfügung. 

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 

 
Bitte Kennzahl unbedingt anführen ! 
 
Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer 
Mitarbeiter/innen. 
 

Redaktionsschluss in der Personalabteilung für das nächste Personalmitteilungsblatt ist 
Dienstag, 12. Jänner 2010, 15:00 Uhr 
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3 AUSSCHREIBUNGSTEXTE DER MEDIZINISCHEN 
UNIVERSITÄT GRAZ 

 

Stellenausschreibung der Medizinischen 
Universität Graz 

 
Ärztin/Arzt in FachärztInnenausbildung 

an der Universitätsklinik für Unfallchirurgie, bis FachärztInnenabschluss, längstens 7 Jahre 

 
Kernaufgaben: 

 PatientInnenbetreuung, Übernahme von Koordinations- und Organisationsaufgaben, Mitarbeit 

bei 

 Forschungsprojekten im Bereich Unfallchirurgie 

 Praktische Erfahrung in der studentischen Lehre 

Fachliche Anforderungen: 
 Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin 

 Kenntnisse und/oder Erfahrung in der Notfallmedizin 

 Kenntnisse und/oder Erfahrung in der Behandlung von Polytraumen 

 Wissenschaftliche Vorqualifikation 

 Vorkenntnisse in der Unfallchirurgie 

Persönliche Anforderungen: 
 Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise 

 Hohe Belastbarkeit 

 Teamorientierung 

 Lernbereitschaft 

 Kommunikative Kompetenz 

 Durchsetzungsstärke 

 
Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in 

einem engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Förderung Ihrer Potenziale 

offerieren wir Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus. 

Bei Fragen steht Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr. Thomas A. Schildhauer, Vorstand der Universitätsklinik für 
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Unfallchirurgie, gerne zur Verfügung. Kontakt: thomas.a.schildhauer@medunigraz.at Tel.: ++43 (0) 

316/385-12155. 

 

Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W73 ex 2009/10 bevorzugt via 

e-Mail an: personal@meduni-graz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz, 

Abteilung Personaladministration, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz. Die Bewerbungsfrist endet am   

28. Jänner 2010. www.medunigraz.at/stellen 
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Stellenausschreibung der Medizinischen Universität 
Graz 

 
UniversitätsassistentIn 

an der Universitätsklinik für Unfallchirurgie, auf die Dauer des 
Karenzurlaubes, 

befristet bis längstens 31. Dezember 2012 
 
Kernaufgaben: 

 PatientInnenbetreuung, Übernahme von Koordinations- und Organisationsaufgaben, 

Übernahme von Forschungsprojekten im Bereich Unfallchirurgie 

Fachliche Anforderungen: 
 Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin 

 Abgeschlossene Ausbildung zur Fachärztin/zum Facharzt für Unfallchirurgie 

 Wissenschaftliche Vorqualifikation 

 Kenntnisse und Erfahrung in der Behandlung von Polytraumen 

 Vorkenntnisse in der Anwendung der Software MIMICS 

Persönliche Anforderungen: 
 Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten in einem multidisziplinären Umfeld 

 Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise 

 Hohe Belastbarkeit 

 Teamorientierung 

 Lernbereitschaft 

 Kommunikative Kompetenz 

 Durchsetzungsstärke 

 

 

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in 

einem engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Förderung Ihrer Potenziale 

offerieren wir Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus. 

Bei entsprechendem Erfolg sind längerfristige Entwicklungsmöglichkeiten durch den Abschluss einer 

Qualifizierungsvereinbarung möglich. 

Bei Fragen steht Ihnen Herr Univ.-Prof. Dr. Thomas A. Schildhauer, Vorstand der Universitätsklinik für 
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Unfallchirurgie, gerne zur Verfügung. Kontakt: thomas.a.schildhauer@medunigraz.at, Tel.: ++43 (0) 

316/385-12155. 

Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W72 ex 2009/10 bevorzugt via 

e-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universität Graz, 

Abteilung Personaladministration, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz. Die Bewerbungsfrist endet am 

28. Jänner 2010. www.medunigraz.at/stellen 

 


