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1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL 

An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Dermatologie / Klinische 
Abteilung für Allgemeine Dermatologie mit der Kennzahl: 5659/09, voraussichtlich ab 18. Mai 2009 
eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in 
Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 31. August 2009. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Mindestens 2,5 Jahre Ausbildung in Dermatologie und 1 Jahr 
Gegenfach Innere Medizin, Erfahrung in der Durchführung klinischer Studien mit Schwerpunkt 
Epidemiologie und Telemedizin. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 5659/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Neurochirurgie mit der 
Kennzahl: 4300/09, voraussichtlich ab 18. Mai 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 
40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten (Fachärztin / Facharzt) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet nach Ablauf von 6 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbständigen Ausübung des ärztlichen Berufes als Facharzt für 
Neurochirurgie, Qualifikation in Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tätigkeit für das in Frage 
kommende Fach. Neben der neurochirurgischen Qualifikation werden wissenschaftliche Interessen im 
Fach erwartet. Einschlägige Erfahrung an einer neurochirurgischen Intensivstation sowie die Fähigkeit 
zur Teilnahme an laufenden Forschungsprojekten werden vorausgesetzt. Von dem/der Bewerber/in 
wird erwartet, dass er/sie sich rasch in das Team integrieren kann. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 4300/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Mund-, Kiefer- und 
Gesichtschirurgie mit der Kennzahl: 6355/09, voraussichtlich ab 18. Mai 2009 eine Stelle mit einem 
Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Ausbildung zu 
besetzen, wobei ausdrücklich darauf hingewiesen wird, dass die Anrechenbarkeit der 
Anstellungszeit im Sinne der geltenden Ausbildungsordnung ausschließlich zur Ausbildung im 
Gegenfach gegeben ist und die Zeiten nicht als Zeiten der Facharztausbildung im Hauptfach Mund-, 
Kiefer- und Gesichtschirurgie, anerkannt werden können. 
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 7. Juli 2009. 
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Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes 
Medizinstudium, abgeschlossenes Studium der Zahnmedizin. Bereitschaft zur Mitwirkung in 
Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Erfahrungen auf dem Gebiet der Mund-, Kiefer- und 
Gesichtschirurgie. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 6355/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Frauenheilkunde mit der 
Kennzahl: 5518/09, voraussichtlich ab 2. Juni 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 
40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 31. Juli 2009. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Ableistung von Journaldiensten. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 5518/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Frauenheilkunde mit der 
Kennzahl: 5519/09, voraussichtlich ab 3. August 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 
40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 30. September 2009. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Ableistung von Journaldiensten. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 5519/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Besonderen Einrichtung für Medizinische Statistik 
und Informatik / Institut für Biomedizinische Computersimulation und Bioinformatik mit der 
Kennzahl: 5970/09, ehestmöglich eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 20 Wochenstunden 
mit einer Assistentin / einem Assistenten (postdoc) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet nach Ablauf von 6 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes Doktoratsstudium der medizinischen Wissenschaften 
(Dr.scient.med.), Qualifikation in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Kenntnisse in biomedizinischer Computersimulation und 
Bioinformatik, insbesondere in der dreidimensionalen Modellierung von Makromolekülen. 
Ausgezeichnete Programmierkenntnisse und Expertise betreffend biomedizinische Grundlagen. 
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Wünschenswert ist Erfahrung bei der Erstellung wissenschaftlicher Publikationen sowie die 
Bereitschaft, sich in neue Fachbereiche rasch einzuarbeiten und interdisziplinär zu kooperieren. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 5970/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Anästhesie, Allgemeine 
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung für Allgemeine Anästhesie und Intensiv-
medizin mit der Kennzahl: 5852/09, voraussichtlich ab 1. Juni 2009 eine Stelle mit einem 
Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten (Fachärztin 
/ Facharzt) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet nach Ablauf von 4 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbständigen Ausübung des ärztlichen Berufes als Facharzt / Fachärztin für 
Anästhesiologie und Intensivmedizin, Qualifikation in Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tätigkeit für das in Frage 
kommende Fach. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 5852/09 
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2 ALLGEMEINE UNIVERSITÄTSBEDIENSTETE 

An der Medizinischen Universität Wien sind mit der Kennzahl: 5967/09 fünf Lehrstellen für 
Bürokaufmann/Bürokauffrau mit 1. September 2009 zu besetzen. 
Aufnahmebedingungen: Besitz der EU-Staatsbürgerschaft, Positiv abgeschlossenes 9. Schuljahr, 
Positive Ablegung eines Aufnahmetests sowie positives Aufnahmegespräch.  
Die Ablegung der Berufsmatura während der Lehrzeit kann angestrebt werden. 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung gefördert.  
Kennzahl: 5967/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist mit der Kennzahl: 5968/09 eine Lehrstelle für eine/n                       
IT-Techniker/in mit 1. September 2009 zu besetzen. 
Aufnahmebedingungen: Besitz der EU-Staatsbürgerschaft, Positiv abgeschlossenes 9. Schuljahr, 
Positive Ablegung eines Aufnahmetests sowie positives Aufnahmegespräch.  
Die Ablegung der Berufsmatura während der Lehrzeit kann angestrebt werden. 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung gefördert.  
Kennzahl: 5968/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist in der Finanzabteilung mit der Kennzahl: 6193/09 eine Stelle 
eines/r vollbeschäftigten Buchhalters/in ab sofort zu besetzen. 
 
Ihr Aufgabengebiet:  

• Sie verantworten die klassischen Buchhaltungsagenden (laufende Buchungen, 
Fakturierungen, Mahnwesen, Abstimmungen usw.) bis hin zur Mitarbeit bei der 
Bilanzerstellung. 

• Sie sind für die Erstellung von Auswertungen, Reports und Analysen zuständig.  
 
Unsere Anforderungen:  

• Sie bringen kaufmännische Ausbildung (HAK oder ähnliches) oder einschlägige 
Berufspraxis mit. 

• Gute SAP/R3 -Kenntnisse (Modul FI/CO) 
• MS Office - Kenntnisse (insbesondere Excel) 
• Englischkenntnisse 
• Teamfähigkeit und lösungsorientierten Arbeitsstil 

 
Wenn Sie an einer anspruchsvollen, abwechslungsreichen Herausforderung interessiert sind, freuen 
wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/-innen mit Erwerbsminderung gefördert. 
Kennzahl 6193/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Besonderen Einrichtung für Medizinische Statistik 
und Informatik / Institut für Medizinische Statistik mit der Kennzahl: 4706/09 eine Ersatzkraftstelle 
eines/r halbbeschäftigten technischen Assistenten/in (v/v2/1) ehestmöglich zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Planung und Betreuung bzw. Auswertung von medizinischen Studien. 
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Berufserfordernisse: Matura oder gleichzuhaltende Qualifikation. Diese Stelle ist ideal für 
StudentInnen von Studienrichtungen wie Statistik, Mathematik, Technische Mathematik, Medizinische 
Informatik usw. 
Gewünschte Qualifikationen: Kenntnisse in Statistik und statistischer Software (z.B. SAS, S-PLUS-R, 
SPSS), Englisch. 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung gefördert.  
Kennzahl: 4706/09 
 
Hinweis: Die Bewerbungsfrist beträgt 21 Tage ab Erscheinungsdatum. 
 
Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universität Wien, 

Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an  
personalabteilung@meduniwien.ac.at. 

 Formulare sind in der Personalabteilung erhältlich bzw. stehen auf der 
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfügung. 
Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 

 
Bitte Kennzahl unbedingt anführen ! 
 
Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer 
Mitarbeiter/innen. 
 

Redaktionsschluss in der Personalabteilung für das nächste Personalmitteilungsblatt ist 
Dienstag, 21. April 2009, 15:00 Uhr 

 


