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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin 11l / Klinische
Abteilung fiir Rheumatologie mit der Kennzahl: 24803/10, voraussichtlich ab 7. Februar 2011 eine
Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in
Facharztausbildung im Sonderfach ,Innere Medizin“ zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 3. August 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Die/Der Bewerber/Bewerberin sollte (iber wissenschaftliche
Kenntnisse auf dem Gebiet der Rheumatologie sowie Uber Immunologische Vorkenntnisse verfiigen
und in den Klinikbetrieb einsetzbar sein. PhD-Studentinnen und PhD-Studenten bevorzugt.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 24803/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Frauenheilkunde mit der
Kennzahl: 24684/10, voraussichtlich ab 1. Marz 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmal von
40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach
~Frauenheilkunde” zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. August 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ableistung von Journaldiensten.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 24684/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Notfallmedizin mit der
Kennzahl: 22595/10, voraussichtlich ab 14. Februar 2011 eine Stelle mit einem Beschéaftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,Innere
Medizin“ zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. August 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Bewerber/innen sollten klinische Erfahrung haben und sofort in
der Notfall-Patientenversorgung seinsetzbar sein. Auflerdem sollten sie auch Erfahrungen in der
Lehre von notfallmedizinischen Techniken und wissenschaftliche Aktivitaten in Notfallmedizin
nachweisen konnen.
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Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 22595/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Notfallmedizin mit der
Kennzahl: 201/11, voraussichtlich ab 14. Februar 2011 eine Stelle mit einem Beschéftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,.Innere
Medizin“ zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Marz 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Bewerber/innen sollten klinische Erfahrung haben und sofort in
der Notfall-Patientenversorgung einsetzbar sein. Auflerdem sollten sie auch Erfahrungen in der Lehre
von notfallmedizinischen Techniken und wissenschaftlichen Aktivitaten in Notfallmedizin nachweisen
konnen.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 201/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Notfallmedizin mit der
Kennzahl: 202/11, voraussichtlich ab 14. Februar 2011 eine Stelle mit einem Beschéftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,.Innere
Medizin“ zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Marz 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Bewerber/innen sollten klinische Erfahrung haben und sofort in
der Notfall-Patientenversorgung einsetzbar sein. Auflerdem sollten sie auch Erfahrungen in der Lehre
von notfallmedizinischen Techniken und wissenschaftliche Aktivitaten in Notfallmedizin nachweisen
konnen.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 202/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Neurologie mit der

Kennzahl: 8/11, voraussichtlich ab 1. Marz 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von

40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,,Neurologie”
zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Marz 2011.
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Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Klinische Erfahrung, facheinschlagige wissenschaftliche Tatigkeit,
Teamfahigkeit.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 8/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Neurologie mit der

Kennzahl: 9/11, voraussichtlich ab 1. Marz 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von

40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,,Neurologie”
zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 11. April 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Klinische Erfahrung, facheinschlagige wissenschaftliche Tatigkeit,
Teamfahigkeit.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 9/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Neurologie mit der

Kennzahl: 10/11, voraussichtlich ab 1. Marz 2011 eine Stelle mit einem Beschéftigungsausmal von

40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,Neurologie”
zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Dezember 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Klinische Erfahrung, facheinschldgige wissenschaftliche Tatigkeit,
Teamfahigkeit.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 10/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Klinischen Institut fiir Pathologie mit der

Kennzahl: 24913/10, ab sofort eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmal von 40 Wochenstunden
mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,,Pathologie” zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Janner 2013.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.
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Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Interesse am Fach Pathologie, Praktische Erfahrung bzw. bereits
erworbene Grundkenntnisse in Pathologie, insbesondere Nierenpathologie, Interesse bzw. Beibringung
von wissenschaftlichen Arbeiten, Mitarbeit bei Projekten.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 24913/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Klinischen Institut fiir Pathologie mit der

Kennzahl: 140/11, voraussichtlich ab 1. Februar 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von
20 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten (postdoc) zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Janner 2012,

Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Naturwissenschaften, Qualifikation
in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Kenntnisse in Molekularbiologie und insbesondere Micro-RNA
erwlnscht.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 140/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Psychiatrie und
Psychotherapie / Klinische Abteilung fiir Biologische Psychiatrie mit der Kennzahl: 137/11,
voraussichtlich ab 29. April 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden
mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,,Psychiatrie und
Psychotherapeutische Medizin” zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. April 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Die Stelle ist an eine teilweise Beschaftigung an der Justizanstalt
Géllersdorf gebunden (sogenannte Justizklinikstelle). Erwiinscht sind psychiatrische Vorerfahrungen
(wenn moglich in der Behandlung psychisch kranker Straftater), eine zumindest laufende
psychotherapeutische Ausbildung sowie Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten.

Wir ersuchen fir die Bewerbung das unter http://www.meduniwien.ac.at/psychiatrie abrufbare CV
Template zu verwenden.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 137/11
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An der Medizinischen Universitat Wien ist in der Finanzabteilung mit der Kennzahl: 152/11 eine Stelle
eines/r vollbeschaftigten Buchhalters/in (gemanl Kollektivvertrag - Verwendungsgruppe Illa) ab sofort
zuU besetzen.

Aufgabengebiet: Sie verantworten die klassischen Buchhaltungsagenden (laufende Buchungen,
Fakturierungen, Mahnwesen, Abstimmungen usw.) bis hin zur Mitarbeit bei der Bilanzerstellung. Sie
sind fur die Erstellung von Auswertungen, Reports und Analysen zustandig.

Berufserfordernisse: Matura oder gleichzuhaltende Qualifikation.

Gewiinschte Qualifikationen: Gute SAP/R3 - Kenntnisse (Modul FI/CO), MS Office - Kenntnisse
(insbesondere Excel], Englischkenntnisse, Teamfahigkeit und losungsorientierten Arbeitsstil.

Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung geférdert.
Kennzahl: 152/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Zentrum fiir Physiologie und Pharmakologie / Abteilung
fir Neurophysiologie und -pharmakologie mit der Kennzahl: 24638/10 eine Stelle eines/r
vollbeschaftigten Chemisch-technischen Assistenten/in (gemaf Kollektivvertrag - Verwendungsgruppe
llla) ab sofort zu besetzen.

Aufgabengebiet: Technische Labortatigkeit.

Berufserfordernisse: Diplomabschluss einer Héheren Bundes-, Lehr- und Versuchsanstalt fir
Chemische Industrie (Rosensteingasse) oder gleichzuhaltende Qualifikation.

Gewiinschte Qualifikationen: Technische Unterstitzung in der Zellkultur, bei der Isolierung von
Stammzellen und bei deren Differenzierung, bei der Durchfihrung elektrophysiologischer Messungen.
Erfahrung in in vivo und ex vivo Versuchen an Labortieren.

Kennzahl: 24638/10

Hinweis: Die Bewerbungsfrist betragt 21 Tage ab Erscheinungsdatum.

Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universitat Wien,
Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an
personalabteilungfdmeduniwien.ac.at.

Formulare sind in der Personalabteilung erhaltlich bzw. stehen auf der
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfiigung.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren !

Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer
Mitarbeiter/innen.

Redaktionsschluss in der Personalabteilung fiir das nachste Personalmitteilungsblatt ist
Dienstag, 18. Janner 2011, 15:00 Uhr
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Die Medizinische Universitat Graz orientiert sich an den Werten einer nachhaltigen und umfassenden
Gesundheitsversorgung. Forschung, Lehre und Patientinnenbetreuung stehen im Einklang zum Wohle
der Gesundheit der Menschen. Zur Verstarkung des Teams an der Universitatsklinik fir Orthopadie
besetzen wir folgende Stelle:

Wiederholung der Ausschreibung vom 01. Dezember 2010 auf Grund § 24 des Frauenforderplanes:

Arzt/Arztin in Facharztausbildung
(Verwendungsgruppe B1)
an der Universitatsklinik fir Orthopadie und orthopadische Chirurgie, bis
Facharztinnenabschluss, langstens 7 Jahre

Kernaufgaben:
e Durchfihrung von und Mitarbeit bei Forschungsprojekten
* Ubernahme von Koordinations- und Organisationsaufgaben
e Mitarbeit in der Lehre/Betreuung von Studentinnen
e PatientInnenbetreuung

Fachliche Anforderungen:
* Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
* Absolvierte Gegenfacher fiir das Fach Orthopadie und orthopadische Chirurgie
e Interesse und Erfahrung in der Durchfihrung von Klinischen Studien und

wissenschaftlichen Projekten

e Erfahrung im Bereich der Biomechanik erwiinscht
e Interesse und ggf. Erfahrung im Bereich von Qualitatsmanagement-Projekten
* Sehr gute EDV Kenntnisse (Word, Exel, PowerPoint)

Persdnliche Anforderungen:
* Lernbereitschaft
e Teamorientierung
e Interesse an aktiver Forschung
e Kommunikative Kompetenz

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in
einem engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet.

Bei Fragen steht Ihnen Herr ao. Univ.-Prof. Dr. Andreas Leithner, supplierender Klinikvorstand, gerne
zur Verfigung. Kontakt: andreas.leithner@medunigraz.at, Tel.: ++43 (0] 316/385-81899.

Bitte Gbermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W56 ex 2010/11 bevorzugt via
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universitat Graz, Abteilung
Organisationseinheit fir Personalmanagement und Recht, Universitatsplatz 3, A-8010 Graz.

Die Bewerbungsfrist endet am 26. Janner 2011.
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Die Medizinische Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Bei gleicher
Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

www.medunigraz.at/stellen
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