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1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie
mit der Kennzahl: 21613/09, voraussichtlich ab 1. M&drz 2010 eine Stelle mit einem Beschaftigungs-
ausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1
gemal Kollektivvertrag fir die Arbeitnehmerinnen der Universitdten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Mai 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung in der Kinder- und Jugendpsychiatrie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 21613/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Notfallmedizin mit der
Kennzahl: 22582/09, voraussichtlich ab 1. Marz 2010 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von
40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemaB
Kollektivvertrag fir die Arbeitnehmerinnen der Universitdten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. September 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Bewerber/innen sollten klinische Erfahrung haben und sofort in
der Notfall-Patientenversorgung einsetzbar sein. Auflerdem sollten sie auch Erfahrungen in der Lehre
von notfallmedizinischen Techniken und wissenschaftlichen Aktivitaten in Notfallmedizin nachweisen
konnen.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 22582/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin 11 / Klinische
Abteilung fiir Kardiologie mit der Kennzahl: 21745/09, voraussichtlich ab 15. Februar 2010 eine Stelle
mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharzt-
ausbildung (Einstufung in B1 gemaf Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmerinnen der Universitaten) zu
besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 21745/09
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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Kinder- und Jugendheilkunde /
Klinische Abteilung fiir Neonatologie, Padiatrische Intensivmedizin und Neuropadiatrie mit der
Kennzahl: 22659/09, ehestmaglich eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochen-
stunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemaB Kollektivvertrag
fur die Arbeitnehmerlnnen der Universitaten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 5. August 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Vorkenntnisse in neonataler Intensivmedizin und
wissenschaftliches Interesse auf dem Gebiet der neonatalen Ernahrung.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 22659/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Kinder- und Jugendheilkunde /
Klinische Abteilung fiir Neonatologie, Padiatrische Intensivmedizin und Neuropadiatrie mit der
Kennzahl: 22661/09, voraussichtlich ab 12. Februar 2010 eine Stelle mit einem Beschéaftigungsausmal
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemaB
Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmerlinnen der Universitaten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arztegesetz 1998),
spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Vorkenntnisse in neonataler Intensivmedizin und Interesse an
neonataler Hamatologie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 22661/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Kinder- und Jugendheilkunde /
Klinische Abteilung fiir Neonatologie, Padiatrische Intensivmedizin und Neuropadiatrie mit der
Kennzahl: 22663/09, voraussichtlich ab 12. Februar 2010 eine Stelle mit einem Beschéftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemaB
Kollektivvertrag fir die Arbeitnehmerinnen der Universitdten] zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arztegesetz 1998),
spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Vorkenntnisse in neonataler Intensivmedizin

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 22663/09
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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Kinder- und Jugendheilkunde /
Klinische Abteilung fiir Neonatologie, Padiatrische Intensivmedizin und Neuropadiatrie mit der
Kennzahl: 22665/09, voraussichtlich ab 12. Februar 2010 eine Stelle mit einem Beschéftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemaB
Kollektivvertrag fir die Arbeitnehmerinnen der Universitdten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arztegesetz 1998),
spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Vorkenntnisse in neonataler Intensivmedizin, Interesse an
neonataler Neurologie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 22665/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Orthopadie mit der

Kennzahl: 133/10, voraussichtlich ab 1. Marz 2010 eine Stelle mit einem Besché&ftigungsausmal von
40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemaB
Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmerinnen der Universitaten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. August 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Absolvierte Gegenfacher, wissenschaftliche Qualifikationen,
Vorerfahrung im Fach Orthopéadie

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 133/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Andsthesie und Intensiv-
medizin mit der Kennzahl: 280/10, ehestmadglich eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von
40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten (Facharztin / Facharzt) - (Einstufung in
B1b gemal Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmerinnen der Universitaten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet nach Ablauf von 4 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbstandigen Ausiibung des arztlichen Berufes als Facharzt /Facharztin fir
Anasthesiologie und Intensivmedizin, Qualifikation in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tatigkeit fir das in Frage
kommende Fach.
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Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 280/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Andsthesie und Intensiv-
medizin mit der Kennzahl: 281/10, ehestmadglich eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von
40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemaB
Kollektivvertrag fir die Arbeitnehmerinnen der Universitdten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 281/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Andsthesie und Intensiv-
medizin mit der Kennzahl: 282/10, voraussichtlich ab 1. Februar 2010 eine Stelle mit einem
BeschéftigungsausmaB von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung
(Einstufung in B1 geman Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmerinnen der Universitaten) zu besetzen.
Das Arbeitsverhiltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 282/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine An&sthesie und Intensiv-
medizin mit der Kennzahl: 283/10, ehestmadglich eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von
40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemaB
Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmerlinnen der Universitaten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 283/10
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An der Medizinischen Universitat Wien ist am Zentrum fiir Medizinische Statistik, Informatik und
Intelligente Systeme mit der Kennzahl: 21552/09 eine Stelle eines/r halbbeschéftigten Sekretars/in
(geman Kollektivvertrag - Verwendungsgruppe llla) ehestmadglich zu besetzen.

Aufgabengebiet: Sekretariatstatigkeit.

Berufserfordernisse: Matura oder gleichzuhaltende Qualifikation.

Gewiinschte Qualifikationen: Deutsch und Englisch in Wort und Schrift. Kenntnisse in Excel, Word,
HTML (oder aquivalentes Webadmin Tool), Bereitschaft die Textverarbeitungssoftware TEX zu erlernen
und Grundkenntnisse in Datenbanken zu erwerben. Erfahrung in Organisation von Workshops,
Verfassen von Pressetexten.

Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung geférdert.
Kennzahl: 21552/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Orthopadie mit der

Kennzahl: 19706/09 eine Ersatzkraftstelle eines/r halbbeschaftigten Chefsekretars/in (geman
Kollektivertrag - Verwendungsgruppe Illa) ehestmaéglich zu besetzen.

Aufgabengebiet: Sekretariatstatigkeit.

Berufserfordernisse: Matura oder gleichzuhaltende Qualifikation.

Gewiinschte Qualifikationen: Computerkenntnisse (Word, Excel, PowerPoint), Grundkenntnisse
Englisch.

Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung geférdert.
Kennzahl: 19706/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Klinischen Institut fur Labormedizin mit der
Kennzahl: 70/10 eine Stelle einer vollbeschéftigten Medizinisch-technischen Fachkraft (gemaf
Kollektivvertrag - Verwendungsgruppe Ila) ehestmadglich zu besetzen.

Berufserfordernisse: Diplom fur eine Medizinisch-technische Fachkraft.

Gewiinschte Qualifikationen: Laborerfahrung, EDV-Kenntnisse, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit,
Genauigkeit.

Kennzahl: 70/10

Hinweis: Die Bewerbungsfrist betragt 21 Tage ab Erscheinungsdatum.

Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universitat Wien,
Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an
personalabteilungfdmeduniwien.ac.at.

Formulare sind in der Personalabteilung erhaltlich bzw. stehen auf der
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfiigung.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren !
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Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer
Mitarbeiter/innen.

Redaktionsschluss in der Personalabteilung fiir das nachste Personalmitteilungsblatt ist
Dienstag, 19. Janner 2010, 15:00 Uhr
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KRANKENHAUSES DER STADT WIEN

Am Allgemeinen Krankenhaus der Stadt Wien - Arztliche Direktion / Abteilung Medizinischer Betrieb
ist ab sofort eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einem Facharzt
/ einer Fachérztin - (Hoherer Verwaltungsdienst, A3/Fachartz]) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis ist befristet auf 1 Jahr.

Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin, Facharztdiplom.
Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Besondere Fahigkeiten zur Bewaltigung organisatorischer und
administrativer Aufgaben; Uberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft und —fahigkeit; Verhandlungs-
fahigkeit; Kooperationsfahigkeit; Koordinationsfahigkeit; Teamfahigkeit; Flexibilitat; Eigeninitiative;
Kostenbewusstsein.

lhre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an das:
Allgemeine Krankenhaus der Stadt Wien

Arztliche Direktion - Medizinischer Betrieb

zu Handen Frau Mag. Barbara PHILIPP-JASCHEK
Wahringer Gurtel 18-20

1090 Wien
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