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1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL 

An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Chirurgie / Klinische Abteilung 
für Allgemein-, Gefäß- und Transplantationschirurgie mit der Kennzahl: 8027/09, voraussichtlich ab            
1. Juli 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / 
einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 30. September 2009. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 8027/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Unfallchirurgie mit der 
Kennzahl: 8230/09, voraussichtlich ab 3. August 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 
40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 31. Jänner 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Vorkenntnisse auf dem Gebiet der Unfallchirurgie. 
Englischkenntnisse. Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten bzw. Nachweis von bereits geleisteten 
wissenschaftlichen Publikationen. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 8230/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Unfallchirurgie mit der 
Kennzahl: 8591/09 eine Ersatzkraftstelle eines/r vollbeschäftigten Stationsärztin / Stationsarztes 
(v/v1/1) voraussichtlich mit 1. Juli 2009 (befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 30. Dezember 2009) zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Sekundararzttätigkeit, Betreuung der stationären unfallchirurgischen Patienten. 
Berufserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedsstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium, Jus practicandi. 
Gewünschte Qualifikationen: Eventuell Notarztdiplom. 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim 
wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung 
auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 8591/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Psychiatrie und 
Psychotherapie / Klinische Abteilung für Biologische Psychiatrie mit der Kennzahl: 8248/09, 
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voraussichtlich ab 18. Juli 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden 
mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 30. September 2009. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Interesse an und Erfahrung mit wissenschaftlichem Arbeiten in 
der Psychiatrie sowie klinisch-praktische Erfahrung. Bevorzugt werden bei gleicher Qualifikation 
Bewerber/innen, die außerdem über Initiative und Engagement im Hinblick auf die psychiatrische 
Versorgung, Lehre und Forschung verfügen. Vorerfahrungen in wissenschaftlichem Arbeiten zu 
Themen der Psychiatrie sind wünschenswert. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 8248/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Anästhesie, Allgemeine 
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung für Spezielle Anästhesie und Schmerz-
therapie mit der Kennzahl: 8537/09, ehestmöglich eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von     
40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten (Fachärztin / Facharzt) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet nach Ablauf von 6 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes 
Medizinstudium. Befugnis zur selbständigen Ausübung des ärztlichen Berufes als Facharzt / 
Fachärztin für Anästhesiologie und Intensivmedizin, Qualifikation in Forschung und Lehre.  
Ausgewiesene wissenschaftliche Tätigkeit für das in Frage kommende Fach. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Klinische Erfahrung, Kenntnisse und praktische Fertigkeiten auf 
dem Gebiet spezieller Regionalanästhesie und Schmerztherapie. Vorkenntnisse in EDV, Interesse an 
wissenschaftlichem Arbeiten bzw. Nachweis wissenschaftlicher Publikationen. Gute Englisch-
kenntnisse in Wort und Schrift. Besonderes Interesse an Klinischer und experimenteller Schmerz-
forschung. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in 
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 8537/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Dermatologie / Klinische 
Abteilung für Immundermatologie und infektiöse Hautkrankheiten mit der Kennzahl: 8498/09, 
voraussichtlich ab 6. August 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden 
mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Ärztegesetz 1998), 
spätestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Mindestens 2,5 Jahre klinische Erfahrung in Dermatologie inkl. 
Allgergologie und HIV-Erkrankung. Durch Publikationen ausgewiesene Expertise in klinisch-
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experimenteller Forschung über Immunpathologie und Entzündung der Haut. Nachweis erfolgreich 
kompetitiv eingeworbener Drittmittel. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 8498/09 
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2 ALLGEMEINE UNIVERSITÄTSBEDIENSTETE 

An der Medizinischen Universität Wien ist an der Besonderen Einrichtung für Medizinische Statistik 
und Informatik / Institut für Biomedizinische Computersimulation und Bioinformatik mit der 
Kennzahl: 5971/09 eine Postdoc-Stelle eines/r halbbeschäftigten Projektmitarbeiters/in (AKIM) 
ehestmöglich zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Mitarbeit im Bereich AKIM-Bioinformatik-Plattform – Analyse, Konzeption und 
Abwicklung von Projekten in Form von Forschungskooperationen mit Biomedizinern. 
Berufserfordernisse: Abgeschlossenes Studium in (Bio)Informatik, (Bio)Statistik oder ähnlicher 
Studien-richtung. 
Gewünschte Qualifikationen: Bereitschaft, sich rasch in komplexe biomedizinische Fragestellungen 
einzuarbeiten, Programmierkenntnisse und deren Anwendung in einem interdisziplinären Setting 
werden erwartet. 
Kennzahl: 5971/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist in der Personalabteilung mit der Kennzahl: 8597/09 eine 
Stelle eines/r vollbeschäftigten Lohnverrechners/in ab sofort zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Lohnverrechnung für ca. 3500 Mitarbeiter/innen der MUW, Zusammenarbeit mit der 
Abteilung für Finanzen sowie der Stabstelle für Controlling. 
Berufserfordernisse: Matura (vorzugsweise Handelsakademie), adäquate Berufspraxis, 
ausgezeichnete Kenntnisse in Lohnverrechnung und Arbeitsrecht. 
Gewünschte Qualifikationen: MS-Office-Kenntnisse (insbesondere Excel); Persönlich überzeugen Sie 
durch analytisches und vernetztes Denkvermögen, Lösungsorientierung, Professionalität, 
Selbständigkeit, Zielstrebigkeit und soziale Kompetenz. 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung gefördert.  
Kennzahl: 8597/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Besonderen Einrichtung für Biomedizinische 
Forschung / Abteilung für Biomedizinische Forschung mit der Kennzahl: 8335/09 eine Stelle eines/r 
vollbeschäftigten Chemisch-technischen Assistenten/in (v/v2/1) ehestmöglich zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Mitarbeit bei experimentellen Forschungsprojekten im Labor- und OP-Bereich, 
Arbeiten in der Zellkultur. 
Berufserfordernisse: Diplomabschluss einer Höheren Bundes-, Lehr- und Versuchsanstalt für 
Chemische Industrie (Rosensteingasse) oder gleichzuhaltende Qualifikation.  
Gewünschte Qualifikationen: Berufserfahrung in einem Forschungslabor. 
Kennzahl: 8335/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Besonderen Einrichtung für Biomedizinische 
Forschung / Abteilung für Biomedizinische Forschung mit der Kennzahl: 8336/09 eine Stelle eines/r 
vollbeschäftigten Chemisch-technischen Assistenten/in (v/v2/1) ehestmöglich zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Mitarbeit bei experimentellen Forschungsprojekten im Labor- und OP-Bereich, 
Arbeiten in der Zellkultur. 
Berufserfordernisse: Diplomabschluss einer Höheren Bundes-, Lehr- und Versuchsanstalt für 
Chemische Industrie (Rosensteingasse) oder gleichzuhaltende Qualifikation.  
Gewünschte Qualifikationen: Berufserfahrung in einem Forschungslabor. 
Kennzahl: 8336/09 
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An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Innere Medizin III / Klinische 
Abteilung für Nephrologie und Dialyse mit der Kennzahl: 8413/09 eine Stelle einer vollbeschäftigten 
Chemisch-technischen Fachkraft (v/v3/2) ab sofort zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Mitarbeit im Labor der Klinischen Abteilung für Nephrologie und Dialyse. 
Berufserfordernisse: Fachhochschulausbildung einer Höheren Bundes-, Lehr- und Versuchsanstalt 
für Chemische Industrie (Rosensteingasse) oder gleichzuhaltende Qualifikation. 
Gewünschte Qualifikationen: Erfahrung in Histologie/Immunhistologie mit spezieller Berücksichtigung 
des Knochens, sowie Kenntnisse in Molekularbiologie (PCR Techniken, Western Blotting, etc.) 
Kennzahl: 8413/09 
 
Hinweis: Die Bewerbungsfrist beträgt 21 Tage ab Erscheinungsdatum. 
 
Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universität Wien, 

Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an  
personalabteilung@meduniwien.ac.at. 

 Formulare sind in der Personalabteilung erhältlich bzw. stehen auf der 
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfügung. 
Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 

 
Bitte Kennzahl unbedingt anführen ! 
 
Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer 
Mitarbeiter/innen. 
 

Redaktionsschluss in der Personalabteilung für das nächste Personalmitteilungsblatt ist 
Dienstag, 2. Juni 2009, 15:00 Uhr 

 


