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1 AUSSCHREIBUNG VON PROFESSORENSTELLEN
AN DER MUW

Ausschreibung einer ,,Professur fiir Zytogenetik”
an der Medizinischen Universitat Wien (MUW)

Die Medizinische Universitat Wien (MUW] ist mit Gber 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und rund
8.000 Studierenden eine der gréfiten medizinischen Universitatseinrichtungen im EU-Raum.

Am Klinischen Institut fir Pathologie der MUW ist eine Professur flr "Zytogenetik” zum ehest
moglichen Zeitpunkt zu besetzen. Die Bestellung erfolgt im Rahmen eines Arbeitsverhaltnisses nach
Angestelltenrecht und wird auf unbestimmte Zeit gegrindet.

Anstellungserfordernisse sind:
1. absolviertes Studium der Humanmedizin mit facheinschlagigem Doktorat oder eine
der Verwendung entsprechende gleichwertige auslandische Hochschulausbildung
2. Berechtigung als Facharztin/Facharzt fir Medizinische Genetik bzw. eine gleichwertige
in- oder auslandische Qualifikation
hohe wissenschaftliche Qualifikation auf internationalem Niveau
Leitungs- und Managementqualifikation
Padagogische und didaktische Eignung
Auslandserfahrung

S

Von den Bewerberlnnen werden wissenschaftliche Innovationen molekularer Diagnostik in der
Pathologie und eine Starkung des klinische Forschungsprogramms "Diagnostics and Imaging”, s. dazu
"2008/2009 13. Mitteilungsblatt Nr. 20"
www.meduniwien.ac.at/homepage/content/organisation/dienstleistungseinrichtungen-und-
stabstellen/rechtsabteilung/dokumente/,

ebenso erwartet wie ein Einbringen des Fachgebietes in geschlechtsspezifische Forschung und in das
auf integrativen und praxisorientierten Unterricht angelegte Medizincurriculum.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils unter den Professuren an
und ladt daher qualifizierte Kandidatinnen ausdriicklich zur Bewerbung ein. Bei vergleichbarer
Qualifikation werden Frauen als Bewerberinnen bevorzugt.

Schriftliche Bewerbungen sind bis spatestens Dienstag, den 21. Juli 2009 an den Rektor der
Medizinischen Universitat Wien, Spitalgasse 23, A-1090 Wien, zu richten. Sie sollen beinhalten

(i) Lebenslauf (auch in englischer Sprachel, (i) Publikationsverzeichnis, (iii) Zusammenfassung der
bisherigen Forschungs- und Lehrtatigkeit sowie einer allfalligen klinischen Tatigkeit, sowie (iv) die
nach Einschitzung der/s Bewerber/in/s zehn besten Publikationen (in Form wissenschaftlicher
Original- oder Ubersichtsarbeiten und im Sinne der Ausschreibung) mit der Méglichkeit zum
elektronischen Downloading.
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Die Bewerber werden auch gebeten, das unter
http://www.meduniwien.ac.at/homepage/fileadmin/HP-
Relaunch/pdforganisation/buero_rektor/Factsheet_ MUW_01_2009.doc

im Internet online gestellte Formular auszufiillen und ihrer Bewerbung beizulegen.
Die bisher eingelangten Bewerbungen bleiben gltig.

Univ.-Prof.Dr. Wolfgang Schiitz, .e. h.
Rektor
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Ausschreibung einer ,,Professur fiir Klinisch-translationelle Gynikologische Onkologie”

an der Medizinischen Universitat Wien (MUW)

Die Medizinische Universitat Wien (MUW] ist mit Gber 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und rund
8.000 Studierenden eine der grof3ten medizinischen Universitatseinrichtungen im EU-Raum.

An der Universitatsklinik fiir Frauenheilkunde der Medizinischen Universitat Wien ist eine Professur
fur "Klinisch-translationelle Gynakologische Onkologie” zum ehest mdglichen Zeitpunkt zu besetzen.
Die Bestellung erfolgt im Rahmen eines Arbeitsverhaltnisses nach Angestelltenrecht und wird auf
unbestimmte Zeit gegrindet. Die Universitatsklinik fir Frauenheilkunde wird zum Zeitpunkt der
Besetzung in drei Klinische Abteilungen gegliedert sein (fir Geburtshilfe und feto-maternale Medizin,
fur Allgemeine Gynakologie und Gynakologische Onkologie, fiir Gynakologische Endokrinologie und
Reproduktionsmedizin).

Anstellungserfordernisse sind:

1.

2.

o

absolviertes Studium der Humanmedizin mit facheinschlagigem Doktorat oder eine
der Verwendung entsprechende gleichwertige auslandische Hochschulausbildung;
Berechtigung als Facharztin/Facharzt fir Frauenheilkunde und Geburtshilfe oder eine
gleichwertige auslandische Befugnis;

profunde wissenschaftliche und klinische Qualifikation in der Gynakologie,
insbesondere im Zusammenhang mit klinisch-translationellen onkologischen
Fragestellungen;

Qualifikation in quantitativen und analytischen Methoden der klinischen Forschung
Padagogische und didaktische Eignung;

Auslandserfahrung.

Von den Bewerberinnen wird erwartet:

Starkung des im Entwicklungsplan der Medizinischen Universitat beschriebenen
Forschungsclusters "Krebsforschung/Onkologie”: s. dazu "2008/2009 13. Mitteilungs-
blatt Nr. 20"
www.meduniwien.ac.at/homepage/content/organisation/dienstleistungseinrichtungen-und-
stabstellen/rechtsabteilung/dokumente/,

insbesondere soll das Wissen aus der Grundlagenforschung um die Ursachen des
Entstehens des Mammacarcinoms fir Diagnose, Prognose und Therapie klinisch
anwendbar gemacht werden.

Einbringen des Fachgebietes in das auf integrativen und praxisorientierten Unterricht
angelegte Medizincurriculum,

Bekenntnis zur Ergebnisqualitatsorientierung und Bereitschaft zur Weiterentwicklung
der personlichen Managementqualifikationen.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils unter den Professuren an
und ladt daher qualifizierte Kandidatinnen ausdricklich zur Bewerbung ein. Bei vergleichbarer
Qualifikation werden Frauen als Bewerberinnen bevorzugt.
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Schriftliche Bewerbungen sind bis spatestens Dienstag, den 21. Juli 2009 an den Rektor der
Medizinischen Universitat Wien, Spitalgasse 23, A-1090 Wien, zu richten. Sie sollen beinhalten

i) Lebenslauf (auch in englischer Sprache), (i) Publikationsverzeichnis, liii) Zusammenfassung der
bisherigen Forschungs- und Lehrtatigkeit sowie der klinischen Tatigkeit, (iv) die nach Einschatzung
der/s Bewerber/in/s zehn besten Publikationen (in Form wissenschaftlicher Original- oder
Ubersichtsarbeiten und im Sinne der Ausschreibung) mit der Méglichkeit zum elektronischen
Downloading.

Die Bewerber werden auch gebeten, das unter
http://www.meduniwien.ac.at/homepage/fileadmin/HP-
Relaunch/pdforganisation/buero_rektor/Factsheet MUW_01_2009.doc

im Internet online gestellte Formular auszufiillen und ihrer Bewerbung beizulegen.
Die bisher eingelangten Bewerbungen bleiben glltig.

Univ.-Prof.Dr. Wolfgang Schiitz, e.h.
Rektor
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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Unfallchirurgie mit der
Kennzahl: 10028/09 eine Ersatzkraftstelle eines/r vollbeschéftigten Stationsarztin / Stationsarztes
(v/v1/1) voraussichtlich mit 3. August 2009 (befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r
Mitarbeiters/in voraussichtlich bis 30. Dezember 2009) zu besetzen.

Aufgabengebiet: Sekundararzttatigkeit, Betreuung der stationaren unfallchirurgischen Patienten.
Berufserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedsstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium, Jus practicandi.

Gewiinschte Qualifikationen: Eventuell Notarztdiplom.

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung
auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Kennzahl: 10028/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin 11l / Klinische
Abteilung fiir Nephrologie und Dialyse mit der Kennzahl: 9595/09, voraussichtlich ab 5. Oktober 2009
eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in
Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 3. Oktober 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Qualifikationen: Der Bewerber/Die Bewerberin sollte Uber klinische und
wissenschaftliche Erfahrung in der Nephrologie einschlief3lich Dialyse und Transplantationsmedizin
verfligen. Eine wissenschaftliche Vorbildung in einem theoretischen Fach oder ein
Forschungsstipendium ware wiinschenswert.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 9595/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin 111 / Klinische
Abteilung fiir Rheumatologie mit der Kennzahl: 10201/09, voraussichtlich ab 4. August 2009 eine
Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in
Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 3. August 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Qualifikationen: Der Bewerber/Die Bewerberin sollte (iber wissenschaftliche Kenntnisse
auf dem Gebiet der Rheumatologie sowie statistische Kenntnisse verfligen und in den Klinikbetrieb
unmittelbar einsetzbar sein.
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Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 10201/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Andsthesie und Intensiv-
medizin mit der Kennzahl: 9925/09, voraussichtlich ab 8. August 2009 eine Stelle mit einem
Beschaftigungsausmal von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten (Fachéarztin
/ Facharzt) zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 17. Janner 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbstandigen Austibung des arztlichen Berufes als Facharzt / Facharztin fur
Andsthesiologie und Intensivmedizin, Qualifikation in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tatigkeit fir das in Frage
kommende Fach.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 9925/09

An der Medizinischen Universitdat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Andsthesie und Intensiv-
medizin mit der Kennzahl: 10275/09, voraussichtlich ab 24. August 2009 eine Stelle mit einem
Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu
besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 24. April 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 10275/09

An der Medizinischen Universitat Wien an der Universitatsklinik fiir Zahn-, Mund- und Kiefer-
heilkunde / Klinische Abteilung fiir Prothetik mit der Kennzahl: 9778/09, voraussichtlich ab

8. September 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmalf von 20 Wochenstunden mit einer
Assistentin / einem Assistenten (postgraduate) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 28. Februar 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium verbunden mit dem Facharzt fir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, abgeschlossenes
Diplomstudium der Zahnmedizin oder eine gleichwertige auslandische Qualifikation, Qualifikation in
Forschung und Lehre.
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Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Praktische und theoretische Erfahrung auf dem Gebiet der
Prothetik erwiinscht.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 9778/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Zentrum fiir Anatomie und Zellbiologie / Abteilung fiir
Systematische Anatomie mit der Kennzahl: 8370/09, voraussichtlich ab 31. Juli 2009 eine Stelle mit
einem Beschaftigungsausmal von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharzt-
ausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 15. Marz 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung mit elektronischen Unterrichtsprogrammen (Active
Board), wissenschaftliche Publikationen.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 8370/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Zentrum fiir Anatomie und Zellbiologie / Abteilung fiir
Zellbiologie und Ultrastrukturforschung mit der Kennzahl: 9541/09, voraussichtlich ab

1. Oktober 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmalf von 40 Wochenstunden mit einer
Assistentin / einem Assistenten (postdoc) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet nach Ablauf von 4 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Naturwissenschaften, Qualifikation
in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Interesse flir medizinische Zellbiologie, Histologie und
Ultrastrukturforschung. Kenntnisse und Erfahrung in molekularbiologischen, zytochemischen, licht-
und elektronenmikroskopischen Techniken. Qualifikation fir die Vertretung des gesamten
Fachbereichs in der Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 9541/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Hals-, Nasen- und
Ohrenkrankheiten / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Hals-, Nasen- und Ohrenkrankheiten mit der
Kennzahl: 9908/09, voraussichtlich ab 1. September 2009 eine Stelle mit einem
Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu
besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis als Ersatzkraft ist befristet fur die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. August 2011.
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Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Fachrelevante und/oder wissenschaftliche Vorleistungen zum
sofortigen Einsatz in den Routinebetrieb einer Universitatsklinik.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 9908/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Department fiir Medizinische Biochemie / Abteilung fiir
Molekularbiologie mit der Kennzahl: 10240/09, voraussichtlich ab 17. August 2009 eine Stelle mit
einem Beschéftigungsausmal von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten
(postdoc) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet nach Ablauf von 3 Jahren.

Aufgabengebiet: Die Bewerberin / der Bewerber soll Forschungsprojekte im Bereich der Chromatin-
und Kernorganisationsforschung durchfihren und administrative Aufgaben im Department
Ubernehmen, sowie in der Lehre im Bereich der Biochemie, Zellbiologie und Molekularbiologie
mitwirken.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, Abgeschlossenes
Doktoratsstudium der Biochemie, Genetik, Mikrobiologie, Molekularen Biologie, oder eines
artverwandten Faches, oder ein abgeschlossenes Dr.sci.med. Studium oder ein PhD Studium an der
Medizinischen Universitat Wien, Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung mit molekularbiologischen, zellbiologischen und bio-
chemischen Arbeitstechniken im Gebiet der Kernstruktur und Chromatinorganisations-Forschung auf
internationalem Niveau, Kenntnisse im Herstellen und Arbeiten mit transgenen Mausen, sowie im
konfokaler Mikroskopie und Zellkulturmodellen ins erwilinscht.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 10240/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Augenheilkunde und
Optometrie mit der Kennzahl: 10048/09, voraussichtlich ab 3. August 2009 eine Stelle mit einem
BeschéftigungsausmaB von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu
besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Juli 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 10048/09

Personalmitteilungsblatt 10
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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Notfallmedizin mit der
Kennzahl: 10328/09, voraussichtlich ab 3. August 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Dezember 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Bewerber/innen sollten klinische Erfahrung haben und sofort in
der Notfall-Patientenversorgung einsetzbar sein. Auflerdem sollten sie auch Erfahrungen in der Lehre
von notfallmedizinischen Techniken und wissenschaftlichen Aktivitaten in Notfallmedizin nachweisen
konnen.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 10328/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Notfallmedizin mit der
Kennzahl: 10329/09, voraussichtlich ab 3. August 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 28. Februar 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Bewerber/innen sollten klinische Erfahrung haben und sofort in
der Notfall-Patientenversorgung einsetzbar sein. Auflerdem sollten sie auch Erfahrungen in der Lehre
von notfallmedizinischen Techniken und wissenschaftlichen Aktivitaten in Notfallmedizin nachweisen
konnen.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 10329/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Notfallmedizin mit der
Kennzahl: 10330/09, voraussichtlich ab 3. August 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. September 2009.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Bewerber/innen sollten klinische Erfahrung haben und sofort in
der Notfall-Patientenversorgung einsetzbar sein. Aulerdem sollten sie auch Erfahrungen in der Lehre
von notfallmedizinischen Techniken und wissenschaftlichen Aktivitaten in Notfallmedizin nachweisen
konnen.
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Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 10330/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Kinder- und Jugendheilkunde /
Klinische Abteilung fiir Allgemeine P&diatrie und Neonatologie mit der Kennzahl: 9543/09,
voraussichtlich ab 3. August 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmalfl von 20 Wochenstunden
mit einer Assistentin / einem Assistenten (postgraduate) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet nach Ablauf von 4 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes Hochschulstudium. Forschungstatigkeit auf dem Gebiet
molekulargenetischer Aspekte der Chondrozytendifferenzierung und im Bereich der
Grundlagenforschung in padiatrischer Endokrinologie. Praktische Erfahrung mit primaren Zellkulturen
und realtime PCR.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 9543/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Psychiatrie und Psycho-
therapie / Klinische Abteilung fiir Biologische Psychiatrie mit der Kennzahl: 10366/09, ehestmaglich
eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in
Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Interesse an und Erfahrung mit wissenschaftlichem Arbeiten in
der Psychiatrie sowie klinisch-praktische Erfahrung. Bevorzugt werden bei gleicher Qualifikation
Bewerber/innen, die auflerdem Uber Initiative und Engagement im Hinblick auf die psychiatrische
Versorgung, Lehre und Forschung verfiigen. Vorerfahrung in wissenschaftlichem Arbeiten zu Themen
der Psychiatrie sind wiinschenswert.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 10366/09

Personalmitteilungsblatt 12




)

VIEDIZINISCHE
.- UNIVERSITAT
3 ALLGEMEINE UNIVERSITATSBEDIENSTETE l!U WAED

3  ALLGEMEINE UNIVERSITATSBEDIENSTETE

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsbibliothek mit der Kennzahl: 10300/09
eine Stelle eines/r vollbeschéftigten Angestellten (v/v1/1) voraussichtlich mit 1. August 2009 zu
besetzen.

Aufgabengebiet: Aufbau und Leitung der Stelle fur Plagiatsprifung, Administration der
Plagiatssoftware, Uberpriifung von Abschlussarbeiten auf Plagiarismus.

Berufserfordernisse: Abgeschlossenes Universitatsstudium - vorzugsweise Naturwissenschaften,
Erfahrung mit der Erstellung und Publikation von wissenschaftlichen Arbeiten - vorzugsweise im
Fachbereich Medizin/biomedizinische Forschung, erstklassige Englischkenntnisse, ein hohes Maf an
Fachwissen beziglich Zitierweise und Zitierregeln, gut entwickeltes persdnliches Urteilsvermdgen, um
bestimmen zu kénnen ab wann die Ubernahmen von Informationen als Plagiat zu werten sind, sehr
gutes Softwareverstandnis.

Gewiinschte Qualifikationen: Qualifikationen: Organisationstalent, Kontaktfreude, prazises,
strukturiertes Arbeiten, Motivation zur Weiterbildung.

Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung geférdert.
Kennzahl: 10300/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsbibliothek mit der Kennzahl: 10301/09
eine Ersatzkraftstelle eines/r vollbeschéaftigten Angestellten (v/v1/1) voraussichtlich mit

1. August 2009 zu besetzen.

Aufgabengebiet: Management und Administration elektronischer Zeitschriften und elektronischer
Bicher; Auswertung von Nutzungsstatistiken, Vernetzung von Bibliotheksressourcen mit Biblio-
graphischen Datenbanken.

Berufserfordernisse: Abgeschlossenes akademisches Studium, sehr gute EDV-Kenntnisse; bevorzugt:
Bibliotheksausbildung, MS-0ffice, HTML, Bibliothekssoftware.

Gewiinschte Qualifikationen: Fahigkeit zum selbstandigen, prazisen und strukturierten Arbeiten;
vernetztes Denken; Freude an Teamarbeit.

Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung geférdert.
Kennzahl: 10301/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Chirurgie mit der

Kennzahl: 8369/09 eine Stelle eines/r vollbeschéaftigten Dokumentationsassistenten/in (v/v2/1)
voraussichtlich mit 8. September 2009 (befristet bis 31. Juli 2010) zu besetzen.

Aufgabengebiet: Tatigkeit in der Verwaltung eines chirurgischen Sekretariats. Verfassen von
medizinischen Dokumentationen und gutachterlichen Texten, Abwicklung von universitaren Projekten.
Berufserfordernisse: Matura oder gleichzuhaltende Qualifikation.

Gewiinschte Qualifikationen: Buchhaltungs- und Verrechnungskenntnisse, EDV- und Englischkennt-
nisse und soziale Kompetenz. Kenntnisse vom medizinischen Vokabular.

Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung geférdert.
Kennzahl: 8369/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Besonderen Einrichtung fiir Biomedizinische

Forschung / Abteilung fiir Biomedizinische Forschung mit der Kennzahl: 10400/09 eine Stelle eines/r
vollbeschaftigten Biomedizinischen Analytikers/in (K/k2) ehestmdglich zu besetzen.
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Aufgabengebiet: Mitarbeit bei experimentellen Forschungsprojekten im Labor- und OP-Bereich,
Arbeiten in der Zellkultur.

Berufserfordernisse: Diplom fiir eine/n Biomedizinische/n Analytiker/in.

Gewiinschte Qualifikationen: Berufserfahrung in einem Forschungslabor.

Kennzahl: 10400/09

Hinweis: Die Bewerbungsfrist betragt 21 Tage ab Erscheinungsdatum.

Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universitat Wien,
Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an
personalabteilungl@dmeduniwien.ac.at.

Formulare sind in der Personalabteilung erhaltlich bzw. stehen auf der
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfiligung.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren !

Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer
Mitarbeiter/innen.

Redaktionsschluss in der Personalabteilung fiir das nachste Personalmitteilungsblatt ist
Dienstag, 7. Juli 2009, 15:00 Uhr
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