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1 AUSSCHREIBUNG EINER PROFESSUR AN DER
MEDUNI WIEN

Ausschreibung einer Professur fiir Transplantationsimmunologie und Toleranzforschung
an der Medizinischen Universitat Wien

Die Medizinische Universitat Wien ist mit Gber 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und rund
8.000 Studierenden eine der groéf3ten medizinischen Universitatseinrichtungen im EU-Raum.

An der Universitatsklinik fir Chirurgie der Medizinischen Universitat Wien und des Allgemeinen
Krankenhauses der Stadt Wien ist eine Professur fir Transplantationsimmunologie und Toleranz-
forschung sofort zu besetzen. Die Bestellung erfolgt im Rahmen eines unbefristeten Arbeitsver-
haltnisses nach Angestelltenrecht.

Anstellungserfordernisse sind:

1. Absolviertes naturwissenschaftliches oder medizinisches Studium mit
facheinschlagigem Doktorat oder eine der Verwendung entsprechende gleichwertige
auslandische Hochschulausbildung;

2. international sichtbare wissenschaftliche Leistungen auf dem Gebiet der
Transplantationsimmunologie und Erfahrung in translationaler Forschung;

3. Leitungs- und Managementqualifikation einschlieflich Kompetenz in Gender-Fragen

4. p&dagogische und didaktische Eignung (Vorlage von Evaluationsergebnissen in der
Lehre);

5. Auslandserfahrung.

Von den Bewerbern/innen erwartet werden hervorragende Forschungstatigkeit auf dem Gebiet der
Transplantationsimmunologie, die verantwortliche Mitwirkung an klinischen Prifungen und die
Vertretung des Fachs in den akademischen Studien der MedUni Wien. Dafir ist eine Integration in den
an der MedUni Wien eingerichteten Forschungscluster “Allergologie/Immunologie/Infektiologie”
erforderlich (s. dazu Entwicklungsplan der MedUni Wien:
www.meduniwien.ac.at/homepage/content/organisation/dienstleistungseinrichtungen-und-
stabstellen/rechtsabteilung/dokumente/).

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils in leitenden Positionen an
und ladt daher qualifizierte Kandidatinnen ausdricklich zur Bewerbung ein. Bei vergleichbarer
Qualifikation werden Frauen als Bewerberinnen bevorzugt.

Schriftliche Bewerbungen sind bis spatestens 03. September 2010 an den Rektor der Medizinischen
Universitat Wien, Spitalgasse 23, A-1090 Wien, zu richten. Sie sollen beinhalten (i) Lebenslauf (auch in
englischer Sprache), (i) Publikationsverzeichnis, (iii) Zusammenfassung der bisherigen Forschungs-
und Lehrtatigkeit, und (iv) die nach Einschatzung der/s Bewerbers/in zehn besten Publikationen (in
Form wissenschaftlicher Original- oder Ubersichtsarbeiten und im Sinne der Ausschreibung) mit der
Mdglichkeit zum elektronischen Downloading. Bereits eingelangte Bewerbungen der ersten
Ausschreibung bleiben aufrecht.

Univ.-Prof.Dr. Wolfgang Schitz
Rektor

Personalmitteilungsblatt 3




e

UN] II & i!-‘.\:i !::-I l‘\'ll' ;
2 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL l!]J bt

2  WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Andsthesie und
Intensivmedizin mit der Kennzahl: 14375/10, ehestmadglich eine Stelle mit einem Beschaftigungs-
ausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach
~Anasthesiologie und Intensivmedizin“ zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 3. Mai 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Abgeleistete Gegenfacher Innere Medizin und Chirurgie, Klinische
Erfahrung im Fachbereich, Erfahrung in der Planung/Durchfiihrung wissenschaftlicher Projekte.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 14375/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Anasthesie und
Intensivmedizin mit der Kennzahl: 14376/10, voraussichtlich ab 1. Oktober 2010 eine Stelle mit einem
Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im
Sonderfach , Andsthesiologie und Intensivmedizin“ zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Marz 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Abgeleistete Gegenfacher Innere Medizin und Chirurgie, Klinische
Erfahrung im Fachbereich, Erfahrung in der Planung/Durchfiihrung wissenschaftlicher Projekte.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 14376/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Zentrum fiir Pathobiochemie und Genetik / Institut fiir
Medizinische Genetik mit der Kennzahl: 13444/10, voraussichtlich ab 13. September 2009 eine Stelle
mit einem Beschéftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten
(Facharztin / Facharzt) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet nach Ablauf von 6 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbstandigen Ausiibung des &rztlichen Berufes als Facharzt / Fachéarztin fur
Medizinische Genetik.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Abgeschlossene Ausbildung zur/m Fachérztin/arzt fur
Humangenetik (Deutschland) oder fiir Medizinische Genetik (Osterreich), bzw. equivalente
Facharztausbildung.
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Aktuelles Arbeitsspektrum des Institutes: Humangenetische Beratung und Diagnostik, universitare
Lehrtatigkeit, Erforschung von genetischen Erkrankungen, Stammzellforschung.

Wir bieten eine langfristige Arbeitsperspektive im Bereich Humangenetik/Medizinische Genetik an
einer der groften medizinischen Universitaten Europas, eine gezielte Karriereforderung (Habilitations-
tatigkeit), die Unterstitzung individueller Forschungsinteressen, modernste raumliche und technische
Ausstattung, Teamarbeit in der Bereichen Forschung, Lehre und Patientenbetreuung.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 13444/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Dermatologie / Klinische
Abteilung fiir Immundermatologie und Infektiése Hautkrankheiten mit der Kennzahl: 14352/10,
voraussichtlich ab 13. September 2010 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochen-
stunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,,Haut- und
Geschlechtskrankheiten” zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. August 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Mehrjahrige wissenschaftliche Tatigkeit und ausgewiesene
Expertise (Publikationen) in der Immunologie der Haut mit besonderer Beriicksichtigung der
therapeutischen Intervention (Impfstoffentwicklung) bei humanen Papillomviren. Erfahrung in
molekularbiologischen, biochemischen und immunchemischen Techniken. Mindestens 8 Monate
klinische Erfahrung in der Dermatologie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 14352/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Unfallchirurgie mit der
Kennzahl: 14508/10, voraussichtlich ab 8. Oktober 2010 eine Stelle mit einem Beschéaftigungsausman
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach
~Unfallchirurgie” zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Dezember 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Vorkenntnisse auf dem Gebiet der Unfallchirurgie. Englisch-
kenntnisse. Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten bzw. Nachweis von bereits geleisteten
wissenschaftlichen Publikationen.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 14508/10
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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Strahlentherapie mit der
Kennzahl: 14615/10, voraussichtlich ab 13. September 2010 eine Stelle mit einem Beschéaftigungs-
ausmaB von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach
.Strahlentherapie-Radioonkologie” zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. September 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen

ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 14615/10
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An der Medizinischen Universitdat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Strahlentherapie mit der
Kennzahl: 14631/10 eine Ersatzkraftstelle eines/r halbbeschaftigten Sekretars/in (geman
Kollektivvertrag - Verwendungsgruppe lla) ehestmaglich zu besetzen.

Aufgabengebiet: Sekr. Tatigkeit (Kliniksekretariat).

Berufserfordernisse: Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung.

Gewiinschte Qualifikationen: Gute EDV-Anwenderkenntnisse, Englisch in Wort und Schrift,
Belastbarkeit, Flexibilitat, freundliche Umgangsformen, kommunikativ, Selbststandigkeit,
Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative, Fahigkeit und Bereitschaft zur
Zusammenarbeit.

Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung geférdert.
Kennzahl: 14631/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Klinischen Institut fiir Neurologie mit der

Kennzahl: 14666/10 eine Ersatzkraftstelle eines/r halbbeschaftigten Biomedizinischen Analytikers/in
(gem&n Kollektivvertrag - Verwendungsgruppe Ilb) ehestmaglich zu besetzen.

Aufgabengebiet: Herstellung von Paraffin- und Gefrierschnitten, Liquorzytologie, histologische
Spezialfarbungen, Immunhistochemie, Etablierung neuer Methoden im medizinischen
Forschungsbereich.

Berufserfordernisse: Diplom fiir eine/n Biomedizinische/n Analytiker/in.

Gewiinschte Qualifikationen: Besonderes Interesse an morphologischen und immunhistochemischen
Arbeiten. Einschlagige Erfahrung wiinschenswert.

Kennzahl: 14666/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Klinischen Institut fiir Krankenhaushygiene / Klinische
Abteilung fiir Krankenhaushygiene mit der Kennzahl: 13789/10 eine Stelle eines/r vollbeschaftigten
Biomedizinischen Analytikers/in (gemaf Kollektivertrag - Verwendungsgruppe Illb) ehestmaglich zu
besetzen.

Aufgabengebiet: Mitarbeit bei Forschungsprojekten im mikrobiologischen Labor des Klinischen
Institutes fur Krankenhaushygiene mit Kultur, Identifizierung und Typisierung von Bakterien und
Pilzen, Resistenztestungen, experimentellen Kulturtechniken (Biofilme) und Modell-Erstellungen.
Hilfestellung bei experimentellen Studien.

Berufserfordernisse: Diplom fiur eine/n Biomedizinische/n Analytiker/in.

Gewiinschte Qualifikationen: Kenntnis und Erfahrung mit medizinisch-mikrobiologischen
Labormethoden inkl. Kultivierung, Identifizierung, Keimzahlbestimmung und Resistenztestung von
molekularbiologischen und immunologischen Methoden, Kenntnisse mit MS-Office und Computer,
selbstandiges Arbeiten, kommunikative und soziale Kompetenz, Beherrschung der englischen
Sprache.

Kennzahl: 13789/10

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Hals-, Nasen- und
Ohrenkrankheiten / Klinische Abteilung fiir Phoniatrie-Logopé&die mit der Kennzahl: 13152/10 eine
Stelle eines/r halbbeschéftigten Logop&dden/in (gemaf Kollektivvertrag - Verwendungsgruppe Il1b)
ehestmoglich zu besetzen.
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Berufserfordernisse: Logopade/in mit dem Diplom der Akademie fir den logopadisch-phoniatrisch-
und audiologischen Dienst bzw. Fachhochschule fiir Logopadie.

Gewiinschte Qualifikationen: Erganzung zu den klinisch-logopadischen Aufgaben, Mitarbeit und
Einsatz bei wissenschaftliche Projekten, fachspezifischen Arbeitskreisen und klinischen Studien.
Kennzahl: 13152/10

Hinweis: Die Bewerbungsfrist betragt 21 Tage ab Erscheinungsdatum.

Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universitat Wien,
Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an
personalabteilungl@dmeduniwien.ac.at.

Formulare sind in der Personalabteilung erhaltlich bzw. stehen auf der
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfiligung.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren !

Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer
Mitarbeiter/innen.

Redaktionsschluss in der Personalabteilung fiir das nachste Personalmitteilungsblatt ist
Dienstag, 17. August 2010, 15:00 Uhr
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