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1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Dermatologie / Klinische
Abteilung fiir Allgemeine Dermatologie mit der Kennzahl: 11939/09, voraussichtlich ab

1. Oktober 2009 eine Stelle mit einem BeschéftigungsausmaB von 40 Wochenstunden mit einer Arztin
/ einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Dezember 2009.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Klinische Erfahrung in allgemeiner Dermatologie und Nachweis
theoretischer und praktischer Kenntnisse auf dem Gebiet Phototherapie, photodynamische Therapie
und kosmetische Therapie, Erfahrung in klinischer Forschung.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 11939/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Kinder- und Jugendheilkunde /
Klinische Abteilung fiir Allgemeine Padiatrie und Neonatologie mit der Kennzahl: 12530/09,
voraussichtlich ab 14. September 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochen-
stunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung in Intensivneonatologie und wissenschaftliches
Interesse an neonataler Infektiologie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 12530/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Andsthesie und
Intensivmedizin mit der Kennzahl: 12350/09, voraussichtlich ab 15. September 2009 eine Stelle mit
einem Beschéftigungsausmalf von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten
(Fachérztin / Facharzt) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet nach Ablauf von 4 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbstandigen Austibung des arztlichen Berufes als Facharzt fur
Andsthesiologie und Intensivmedizin, Qualifikation in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tatigkeit fir das in Frage
kommende Fach. Europaisches Andsthesiediplom, Klinische Auslandserfahrung, Erfahrung im
Reanimationstraining.
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Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 12350/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Andsthesie und
Intensivmedizin mit der Kennzahl: 12805/09, ehestmadglich eine Stelle mit einem Beschaftigungs-
ausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.
Das Arbeitsverhltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Absolvierte Gegenfacher.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 12805/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Andsthesie und
Intensivmedizin mit der Kennzahl: 12806/09, ehestmadglich eine Stelle mit einem Beschaftigungs-
ausmaB von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.
Das Arbeitsverhaltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Absolvierte Gegenfacher.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 12806/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin | / Klinische
Abteilung fiir Onkologie (Knochenmarktransplantation) mit der Kennzahl: 11389/09, voraussichtlich
ab 2. November 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer
Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. September 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Wissenschaftliche und klinische Erfahrung auf dem Gebiet der
Onkologie und Knochenmarktransplantation, Erfahrung in der Arbeit in einem wissenschaftlichen
Labor mit entsprechend belegter Expertise. Daraus resultierend ist, dass der/die Bewerber/in sofort in
den klinischen und wissenschaftlich-experimentellen Betrieb der Klinischen Abteilung fir Onkologie
bzw. der Knochenmarktransplantation eingebunden werden kann.
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Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 11389/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie mit der Kennzahl: 12692/09, voraussichtlich ab 2. November 2009 eine Stelle mit
einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Ausbildung zu
besetzen, wobei ausdriicklich darauf hingewiesen wird, dass die Anrechenbarkeit der
Anstellungszeit im Sinne der geltenden Ausbildungsordnung ausschlieBlich zur Ausbildung im
Gegenfach gegeben ist und die Zeiten nicht als Zeiten der Facharztausbildung im Hauptfach Mund-,
Kiefer- und Gesichtschirurgie, anerkannt werden konnen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 28. Februar 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes
Medizinstudium, Studium der Zahnmedizin. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.
Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Erfahrungen auf dem Gebiet der Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 12692/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Neurologie mit der

Kennzahl: 12928/09, voraussichtlich ab 14. September 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungs-
ausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 5. November 2009.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Klinische Erfahrung, facheinschlagige wissenschaftliche Tatigkeit,
Teamfahigkeit.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 12928/09
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An der Medizinischen Universitat Wien ist am IT Systems & Communications mit der

Kennzahl: 12925/09 eine Stelle eines/r vollbeschéftigten Netzwerktechnikers/in ehestmdglich zu
besetzen.

Aufgabengebiet: Fiir unsere Netzwerk- und Telefonieinfrastrukturbetreuung suchen wir eine oder
einen teamorientierten, kommunikativen, flexiblen Mitarbeiter/in, der gerne mit Kunden und
Teamkollegen Ldsungen eigenverantwortlich erarbeitet, umsetzt und betreibt.
Berufserfordernisse: HTL oder FH Ausbildung.

Gewiinschte Qualifikationen: Einschléagige Erfahrung in den Bereichen Netzwerktechnik (Cisco).
Kenntnisse in Linux und Windows. Erfahrung mit DHCP und DNS Server auf Linux Systemen.

Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung geférdert.
Kennzahl: 12925/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin | / Institut fiir
Krebsforschung mit der Kennzahl: 11835/09 eine Ersatzkraftstelle eines/r halbbeschaftigten
Chemisch-technischen Assistenten/in (v/v2/1) ehestmaglich zu besetzen.

Aufgabengebiet: Arbeiten in einem molekularbiologischen Labor.

Berufserfordernisse: Diplomabschluss einer Héheren Bundes-, Lehr- und Versuchsanstalt fir
Chemische Industrie (Rosensteingasse) oder gleichzuhaltende Qualifikation.

Gewiinschte Qualifikationen: Erfahrung mit zellbiologischen und tierexperimentellen
Arbeitstechniken.

Kennzahl: 11835/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Besonderen Einrichtung fiir Biomedizinische
Forschung / Abteilung fiir Biomedizinische Forschung mit der Kennzahl: 13038/09 eine
Ersatzkraftstelle eines/r vollbeschiftigten Tierpflegers/in (h/h2/1) ehestméglich zu besetzen.
Aufgabengebiet: Fachkundige Betreuung von Versuchstieren gemaf Tierversuchsgesetz 1988.
Berufserfordernisse: Abgeschlossene Tierpflegerausbildung mit Lehrabschlusspriifung.
Gewiinschte Qualifikationen: Ausreichend praktische Kenntnisse im Bereich Labortierpflege.
Kennzahl: 13038/09

Hinweis: Die Bewerbungsfrist betragt 21 Tage ab Erscheinungsdatum.

Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universitat Wien,
Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an
personalabteilungl@dmeduniwien.ac.at.

Formulare sind in der Personalabteilung erhaltlich bzw. stehen auf der
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfiigung.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren !
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Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer
Mitarbeiter/innen.

Redaktionsschluss in der Personalabteilung fiir das nachste Personalmitteilungsblatt ist
Dienstag, 18. August 2009, 15:00 Uhr
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3  MEDIZINISCHE UNIVERSITAT GRAZ

Die Medizinische Universitat Graz orientiert sich an den Werten einer nachhaltigen und umfassenden
Gesundheitsversorgung. Forschung, Lehre und Patientinnenbetreuung stehen im Einklang zum Wohle
der Gesundheit der Menschen. Zur Verstarkung unserer Kompetenzen besetzen wir folgende Stelle:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
zu 75 % (30 Wochenstunden) am Institut fir Medizinische Informatik,
Statistik und Dokumentation und zu 25 % (10 Wochenstunden) an der
Universitatsklinik fir Innere Medizin, Klinische Abteilung fur Endokrinologie
und Nuklearmedizin, zu besetzen ab 01. Oktober 2009, langstens bis
30. September 2011

Kernaufgaben:
» Methodenweiterentwicklung in Evidenz basierter Medizin
» Selbststandige Durchfiihrung von systematischen Literaturrecherchen
» Abwicklung wissenschaftlicher Projekte

Fachliche Anforderungen:

Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin

Arztin/Arzt fir Allgemeinmedizin

Langjahrige Erfahrung in Evidenz basierter Medizin

Erfahrung in der Erstellung von systematischen Reviews und wissenschaftlichen
Projekten

» Langjahrige Erfahrung im Umgang mit medizinischen Datenbanken

YV VY

Persdnliche Anforderungen:
» Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten in einem multidisziplinaren Umfeld
» Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise
» Teamorientierung
» Kommunikative Kompetenz

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in
einem engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Férderung Ihrer Potentiale
offerieren wir Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus.

Bei Fragen steht Ihnen Frau Univ.-Prof.” DI." Dr."” Andrea Berghold, Vorsténdin des Institutes fir
Medizinische Informatik, Statistik und Dokumentation, gerne zur Verfligung.
Kontakt: andrea.berghold@medunigraz.at, Tel.: ++43/316/385-13201.

Bitte Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W247 ex 2008/09 bevorzugt via
e-Mail an: personall@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universitat Graz, Abteilung
Personaladministration, Universitatsplatz 3, A-8010 Graz. Die Bewerbungsfrist endet am

26. August 2009.
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3  MEDIZINISCHE UNIVERSITAT GRAZ

Die Medizinische Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation

werden Frauen vorrangig aufgenommen.
www.medunigraz.at/stellen
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Die Medizinische Universitat Graz orientiert sich an den Werten einer nachhaltigen und umfassenden
Gesundheitsversorgung. Forschung, Lehre und Patientinnenbetreuung stehen im Einklang zum Wohle
der Gesundheit der Menschen. Zur Verstarkung unserer Kompetenzen besetzen wir folgende Stelle:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
am Institut fir Medizinische Informatik, Statistik und Dokumentation,
zu besetzen ab 01. Oktober 2009, befristet auf die Dauer des
Karenzurlaubes

Kernaufgaben:
» Selbststandige statistische Planung und Auswertung von wissenschaftlichen
medizinischen Projekten
» Statistische Beratung bei der Durchfihrung von klinischen Studien
» Forschung und Lehre im Bereich biostatistischer Methodik und deren Anwendung im
naturwissenschaftlichen/medizinischen Kontext

Fachliche Anforderungen:

» Abgeschlossenes Diplom- oder Doktoratsstudium in Statistik, Mathematik,
Technischer Mathematik oder einem vergleichbaren Gebiet
Erfahrung in der Anwendung biostatistischer Methodik
Kenntnisse verschiedener Statistiksoftware
Interesse an praxisorientierter, methodischer Forschung im Fachgebiet Biostatistik
Didaktische Eignung

YV VY

Personliche Anforderungen:
» Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten in einem multidisziplindren Umfeld
» Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise
» Teamorientierung
» Kommunikative Kompetenz

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in
einem engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Férderung Ihrer Potentiale
offerieren wir Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus.

Bei Fragen steht Ihnen Frau Univ.-Prof.” DI" Dr." Andrea Berghold, Vorsténdin des Institutes fir
Medizinische Informatik, Statistik und Dokumentation, gerne zur Verfiigung.
Kontakt: andrea.berghold@medunigraz.at, Tel.: ++43 (0) 316/385-13201.

Bitte Gbermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W248 ex 2008/09 bevorzugt via
e-Mail an: personall@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universitat Graz, Abteilung
Personaladministration, Universitatsplatz 3, A-8010 Graz. Die Bewerbungsfrist endet am

26. August 2009.

Die Medizinische Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Bei gleicher
Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

www.medunigraz.at/stellen
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