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1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Andsthesie und
Intensivmedizin mit der Kennzahl: 12905/09, ehestmadglich eine Stelle mit einem Beschaftigungs-
ausmaB von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.
Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 17. Janner 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 12905/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Dermatologie / Klinische
Abteilung fiir Allgemeine Dermatologie mit der Kennzahl: 12820/09, voraussichtlich ab

1. Oktober 2009 eine Stelle mit einem BeschéftigungsausmaB von 40 Wochenstunden mit einer Arztin
/ einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. September 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Absolviertes Gegenfach in Innerer Medizin, Teilnahme am PhD
Programm (N 094), Erfahrung in dermato-onkologischer Grundlagenforschung und
molekularbiologischer Untersuchungsmethoden, Nachweis wissenschaftlicher Tatigkeit.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 12820/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Psychoanalyse und
Psychotherapie mit der Kennzahl: 13267/09, voraussichtlich ab 21. September 2009 eine Stelle mit
einem Beschéftigungsausmaf von 20 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten
(postgraduate) zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Oktober 2010.

Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes (Diplom) Studium der Naturwissenschaften, Bereitschaft
zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Doktorand/in der Medizin, Kenntnisse und Erfahrung in Theorie
und Praxis von differenzierten, statistischen Auswertungsmethoden, Planung und Projektmethodik.
Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 13267/09
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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie mit der Kennzahl: 13147/09, voraussichtlich ab 1. Oktober 2009 eine Stelle mit
einem Beschéftigungsausmal von 20 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten
(Fachérztin / Facharzt) zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. Juni 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbstandigen Austbung des arztlichen Berufes als Facharzt fir Mund-, Kiefer-
und Gesichtschirurgie, Qualifikation in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tatigkeit fir das in Frage
kommende Fach.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 13147/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Strahlentherapie / Abteilung
fiir Strahlenbiologie mit der Kennzahl: 12466/09, voraussichtlich ab 21. September 2009 eine Stelle
mit einem Beschéftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten
(postgraduate) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet nach Ablauf von 4 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes (Diplom] Studium der Biotechnologie (Fachhoch-
schulstudium), Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Kenntnisse und Erfahrung in Molekularbiologie und
Proteinchemie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 12466/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Kinder- und Jugendheilkunde /
Klinische Abteilung fiir Padiatrische Kardiologie mit der Kennzahl: 11544/09, voraussichtlich ab

21. September 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer
Assistentin / einem Assistenten (Facharztin / Facharzt) zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Mai 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbstandigen Ausiibung des arztlichen Berufes als Facharzt fur
Kinderheilkunde, Qualifikation in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tatigkeit fir das in Frage
kommende Fach. Ausgewiesene wissenschaftliche Tatigkeit und Erfahrung in der Betreuung
herzkranker Kinder und Jugendlicher. Wiinschenswert sind Kenntnisse in echokardiographischer
kardialer Diagnostik, ev. kardio MR.

Personalmitteilungsblatt 4




I I I MEDIZINISCHE
UNIVERSITAT
1T WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL UJ R

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 11544/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Orthopadie mit der

Kennzahl: 13024/09, voraussichtlich ab 1. Oktober 2009 eine Stelle mit einem Beschéaftigungsausmal
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. November 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Abgeleistete Gegenfacher, wissenschaftliches Arbeiten,
Vorkenntnisse im Fach Orthopadie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 13024/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Orthopadie mit der

Kennzahl: 13026/09, voraussichtlich ab 1. Oktober 2009 eine Stelle mit einem Beschéaftigungsausman
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Dezember 2009.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Abgeleistete Gegenfacher, wissenschaftliches Arbeiten,
Vorkenntnisse im Fach Orthopadie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 13026/09
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2 ALLGEMEINE UNIVERSITATSBEDIENSTETE

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Zentrum fiir Physiologie und Pathophysiologie / Institut
fiir Pathophysiologie mit der Kennzahl: 13434/09 eine Stelle eines/r vollbeschaftigten Laboranten/in
(v/v4/1) ehestmaglich zu besetzen.

Aufgabengebiet: Betreuung des institutseigenen Tierstalles und der Labors. Zu den Hauptaufgaben
gehort die Fitterung und das Umsetzen von Labortieren, die Reinigung der Kafige sowie laufende
Kontrolle des Gesundheitszustandes der Tiere unter Anleitung einer erfahrenen Kollegin. Zu den
weiteren Aufgaben im Vertretungsfall zahlen das Einsammeln, die Reinigung und Wiederverteilung von
Laborgeschirr aller Art, die Sterilisation und Reinigung von Glasgefaf3en fir Labor und Gewebekultur
sowie Pflege von Destillationsanlagen.

Berufserfordernisse: Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung.

Gewiinschte Qualifikationen: Selbstandig arbeitend und nettes freundliches Wesen. Wiinschenswert
ware eine begonnene/abgeschlossene Ausbildung oder Kurse im Tierpflegebereich. Eine Allergie
gegen Mause oder Ratten ware ein Hinderungsgrund.

Kennzahl: 13434/09

Hinweis: Die Bewerbungsfrist betragt 21 Tage ab Erscheinungsdatum.

Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universitat Wien,
Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an
personalabteilungl@dmeduniwien.ac.at.

Formulare sind in der Personalabteilung erhaltlich bzw. stehen auf der
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfiigung.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren !

Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer
Mitarbeiter/innen.

Redaktionsschluss in der Personalabteilung fiir das nachste Personalmitteilungsblatt ist
Dienstag, 25. August 2009, 15:00 Uhr
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3 RESEARCH CENTER FOR MOLECULAR MEDICINE
OF THE AUSTRIAN ACADEMY OF SCIENCES

Principal Investigators

to start during 2010/ 2011 in the new purpose-made
research building in the middle of Vienna's medical campus

To complement and strengthen the current
faculty, CeMM is looking for outstanding
individuals who work on an exciting problem of
molecular medicine preferably but not
exclusively pertaining to Innate Immunity,
Infection Biology, Inflammation, Hematopoiesis,
Hematological Malignancies, Blood and
Vascular Disorders in general. Approaches that
we are particularly interested in are: Systems
Biology, Bioinformatics, Genomics, Epigenetics,
Metabolomics, Chemical Biology, High-Content
Screening, Single-Cell Technologies, Drug
Imaging Technologies, Cell Imaging Tissue
Repair and Stem Cell Biology. We also have a
focus on kinases, ubiquitination, epigenetics and
molecular intervention approaches with the
potential for therapeutic development.

We are looking for MD and/or PhD scientists for
their first independent appointment or early in
their independent careers to apply their
expertise close to a clinical setting in a
stimulating research environment. Initial
appointments are for five years but are expected
to be extended after reviewing for an additional
term of three years, subject to review by the
Scientific Advisory Board. CeMM Pls have
access to state-of-the-art proteomics, deep
sequencing, microarrays, SPF mouse facility,
chemical screening, imaging and cell sorting.
CeMM and the Medical University of Vienna will
actively support dual appointments.

Conditions are commensurate to experience and
needs, include a start-up package and support
for a core group.

Required are an MD or PhD degree, scientific
quality and originality, a track record of
achievements as well as a collaborative and
interdisciplinary mindset.

Applications should be in English and contain a
CV, publication list, names and address of three
references, a short summary of research
interests and objectives.

Please also summarize in one paragraph what
you believe your single greatest research
achievement has been so far and why.

Please send all documents in English to:
Anita Ender, aender(@dcemm.oeaw.ac.at
Extended application deadline:
September 4, 2009

CeMM, the Research Center for Molecular
Medicine is an international, independent and
interdisciplinary research institution of the
Austrian Academy of Sciences located at the
Campus of the Vienna General Hospital and
Medical University of Vienna (MUV).

For more information about CeMM and about
these positions please visit our website:
www.cemm.at
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In der Abteilung Studienrecht der Wirtschaftsuniversitat Wien (WU ist voraussichtlich ab

15. Oktober 2009 fur die Dauer einer mutterschaftsbedingten Abwesenheit (voraussichtlich bis

1. September 2011) eine Stelle eines Referenten/einer Referentin Studienrecht (Arbeitnehmerin der
WU gem. § 128 UG 2002 idgF), Besché&ftigungsausmaf: 75%, ersatzmaBig zu besetzen.

Aufgaben:
Mitarbeit im Bereich Studienrecht (insbesondere Anerkennung von Priifungen), Beratung von
Studierenden, Schriftverkehr.

Erforderliche Kenntnisse und Qualifikationen:
abgeschlossene Schulbildung, gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel).

Gewiinschte Kenntnisse und Qualifikationen:

Bereitschaft zur Einarbeitung in studienrechtlichen Angelegenheiten sowie zum Erwerb der relevanten
Kenntnisse (Gesetze, Verordnungen, Studienplane, Beglaubigungsvorschriften fur auslandische
Dokumente); Durchsetzungsfahigkeit; Kommunikationsfahigkeit; Geduld; Genauigkeit; Teamfahigkeit;
Grundkenntnisse in Englisch; bei mannlichen Bewerbern: abgeschlossener Prasenz- bzw. Zivildienst.

Bitte bewerben Sie sich bis spatestens 02.09.2009 auf unserer Homepage unter
http://www.wu.ac.at/jobs.
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