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1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL 

An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Anästhesie, Allgemeine 
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung für Allgemeine Anästhesie und Intensiv-
medizin mit der Kennzahl: 13691/09, voraussichtlich ab 1. Oktober 2009 eine Stelle mit einem 
Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu 
besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 31. März 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tätigkeit. Klinische Kenntnisse 
im Hauptfach bzw. Absolvierung der Gegenfächer (Interne, Chirurgie). 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13691/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Anästhesie, Allgemeine 
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung für Allgemeine Anästhesie und Intensiv-
medizin mit der Kennzahl: 13692/09, voraussichtlich ab 1. Oktober 2009 eine Stelle mit einem 
Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu 
besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Ärzte-                
gesetz 1998), spätestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tätigkeit. Klinische Kenntnisse 
im Hauptfach bzw. Absolvierung der Gegenfächer (Interne, Chirurgie). 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13692/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Unfallchirurgie mit der 
Kennzahl: 13630/09, voraussichtlich ab 5. Oktober 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß 
von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 30. September 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Vorkenntnisse auf dem Gebiet der Unfallchirurgie. 
Englischkenntnisse, Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten bzw. Nachweis von bereits geleisteten 
wissenschaftlichen Publikationen. 
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Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13630/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist am Klinischen Institut für Pathologie mit der Kenn-                      
zahl: 13608/09, voraussichtlich ab 1. November 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von      
40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Ärzte-                
gesetz 1998), spätestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung im Fach Pathologie, Praktische Erfahrung bzw. bereits 
erworbene Grundkenntnisse in Pathologie, Interesse an bzw. Beibringung von wissenschaftlichen 
Arbeiten. Wissenschaftliche Vorarbeiten, Mitarbeit an Projekten. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13608/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist am Zentrum für Public Health / Abteilung für Allgemein und 
Familienmedizin mit der Kennzahl: 13884/09, ehestmöglich eine Stelle mit einem Beschäftigungs-
usmaß von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten (postdoc) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet nach Ablauf von 6 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Humanmedizin, Qualifikation in 
Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Arzt für Allgemeinmedizin (abgeschlossener Turnus), Interesse 
und/oder Erfahrung an wissenschaftlichem Arbeiten, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, 
Vorkenntnisse in EDV, Interesse und/oder Erfahrung in der prä- oder postpromotionellen Lehre im 
Fach Allgemeinmedizin. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13884/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Innere Medizin I / Klinische 
Abteilung für Infektionskrankheiten und Tropenmedizin mit der Kennzahl: 13764/09, voraussichtlich 
ab 5. Oktober 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer 
Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 30. September 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Wissenschaftliche und praktische Erfahrungen auf dem Gebiet der 
Inneren Medizin mit Betonung Infektiologie und Tropenmedizin. Erfahrungen mit molekular-
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biologischen Methoden sollten vorhanden sein. Nachweis wissenschaftlicher Publikationen bzw. 
Dissertation auf dem Gebiet der Infektiologie bzw. antimikrobieller Chemotherapie. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13764/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Innere Medizin II / Klinische 
Abteilung für Kardiologie mit der Kennzahl: 13599/09, voraussichtlich ab 5. Oktober 2009 eine Stelle 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in 
Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 31. August 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13599/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Innere Medizin II / Klinische 
Abteilung für Kardiologie mit der Kennzahl: 13639/09, voraussichtlich ab 5. Oktober 2009 eine Stelle 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharzt-
ausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 31. August 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Klinische Erfahrung in Innerer Medizin. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13639/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Innere Medizin III / Klinische 
Abteilung für Endokrinologie und Stoffwechsel mit der Kennzahl: 13757/09, voraussichtlich ab                  
5. Oktober 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin 
/ einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 7. Jänner 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Der/Die Bewerber/in sollte über klinische und wissenschaftliche 
Erfahrungen auf dem Gebiet Endokrinologie und Stoffwechsel verfügen. Wünschenswert sind zudem 
sehr gute Englischkenntnisse und eine unmittelbare Einsetzbarkeit im klinischen Bereich. 
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Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13757/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Besonderen Einrichtung für Medizinische Statistik 
und Informatik / Institut für Medizinische Statistik mit der Kennzahl: 13912/09, voraussichtlich ab               
1. Oktober 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer 
Assistentin / einem Assistenten (postdoc) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 31. August 2010. 
Anstellungserfordernisse: Ein für die Verwendung in Betracht kommendes abgeschlossenes 
Doktoratsstudium, vorzugsweise Statistik; Qualifikation in Forschung und Lehre. 
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung in der Mitarbeit in Medizinischen Studien; Erfahrung mit 
Anwendungen von statistischen Methoden in Medizin, Biologie, Genetik oder Epidemiologie; Kenntnisse 
in statistischer Software (SAS, R, N-Query …); Erfahrung mit statistisch-methodischen 
Problemstellungen im Bereich der Versuchsplanung; Forschungsleistungen auf dem Gebiet der 
adaptiven und sequentiellen Verfahren; Erfahrung in der Lehre in Medizinische Statistik und Biometrie. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13912/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist am Zentrum für Anatomie und Zellbiologie /  Abteilung für  
systematische Anatomie mit der Kennzahl: 14000/09, voraussichtlich ab 5. Oktober 2009 eine Stelle 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 20 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten 
zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 30. September 2014. 
Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Medizin, Qualifikation in 
Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung mit elektronischen Unterrichtsprogrammen             
(Active Board), Mitwirkung in Forschung und Lehre. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 14000/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist am Zentrum  für Hirnforschung / Abteilung für 
Neurophysiologie mit der Kennzahl: 13592/09, voraussichtlich ab 15. November 2009 eine Stelle mit 
einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten 
(postdoc) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet nach Ablauf von 6 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Neurowissenschaften, der Biologie 
(Genetik) oder Tiermedizin, Qualifikation in Forschung und Lehre.  
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Gewünschte Zusatzqualifikationen: Erfahrungen in der universitären Lehre und in der Betreuung von 
Doktoranden oder Diplomanden. Es wird die Möglichkeit zur Habilitation im Fach 
„Neurowissenschaften“ geboten. Einschlägige Erfahrungen in den experimentellen Neurowissen-
schaften mit elektrophysiologischen, anatomischen, biochemischen oder molekularbiologischen 
Techniken oder mit dem Multiphoton-Imaging. Wie von allen MitarbeiterInnen erwarten wir auch von 
dem oder der neuen Mitarbeiter/-in überdurchschnittliches Engagement, Begeisterungsfähigkeit und 
Einsatzwillen. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 13592/09 
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2 ALLGEMEINE UNIVERSITÄTSBEDIENSTETE 

An der Medizinischen Universität Wien sind in der Finanzabteilung mit der Kennzahl: 13878/09 eine 
Stelle eines/r vollbeschäftigten Buchhalters/in ab sofort zu besetzen. 
 
Ihr Aufgabengebiet:  

• Sie verantworten die klassischen Buchhaltungsagenden (laufende Buchungen, 
Fakturierungen, Mahnwesen, Abstimmungen usw.) bis hin zur Mitarbeit bei der 
Bilanzerstellung. 

• Sie sind für die Erstellung von Auswertungen, Reports und Analysen zuständig.  
 
Unsere Anforderungen:  

• Sie bringen kaufmännische Ausbildung (HAK oder ähnliches) oder einschlägige 
Berufspraxis mit. 

• Gute SAP/R3 -Kenntnisse (Modul FI/CO) 
• MS Office - Kenntnisse (insbesondere Excel) 
• Englischkenntnisse 
• Teamfähigkeit und lösungsorientierten Arbeitsstil 

 
Wenn Sie an einer anspruchsvollen, abwechslungsreichen Herausforderung interessiert sind, freuen 
wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/-innen mit Erwerbsminderung gefördert. 
Kennzahl: 13878/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist am Zentrum für Physiologie und Pathophysiologie / Institut 
für Spezifische Prophylaxe und Tropenmedizin mit der Kennzahl: 11490/09 eine Ersatzkraftstelle 
eines/r vollbeschäftigten Tierpflegers/in (h/h2/1) ehestmöglich zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Tierpfleger/in: Betreuung der Stammsammlung (Protozoen, Humane Zelllinien), 
Herstellung von Medien, Molekularbiologisches Arbeiten. 
Berufserfordernisse: Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung. 
Gewünschte Qualifikationen: Zellkulturen (Protozoen, Humanzelllinien), PCR, Sequenzieren, 
Erfahrung mit Labortieren. 
Kennzahl: 11490/09 
 
Hinweis: Die Bewerbungsfrist beträgt 21 Tage ab Erscheinungsdatum. 
 
Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universität Wien, 

Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an  
personalabteilung@meduniwien.ac.at. 

 Formulare sind in der Personalabteilung erhältlich bzw. stehen auf der 
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfügung. 

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
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Bitte Kennzahl unbedingt anführen ! 
 
Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer 
Mitarbeiter/innen. 
 

Redaktionsschluss in der Personalabteilung für das nächste Personalmitteilungsblatt ist 
Dienstag, 8. September 2009, 15:00 Uhr 

 


