Personalmitteilungsblatt

DER MEDIZINISCHEN UNIVERSITAT WIEN
NUMMER 41 AUSGEGEBEN AM 12. Oktober 2011

UNIVERSITAT

1 H MEDIZINISCHE




MEDIZINISCHE
UNIVERSITAT
WIEN

INHALT

INHALT

1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL 3
2 ALLGEMEINE UNIVERSITATSBEDIENSTETE 8
3 MEDIZINISCHE UNIVERSITAT GRAZ 10

Personalmitteilungsblatt 2




e

UN] II & i!-‘.\:i !::-I l‘\'ll' ;
1  WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL l!]J bt

1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL

Die Medizinische Universitat Wien ist mit Gber 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und rund
8.500 Studierenden eine der grofiten medizinischen Universitatseinrichtungen im EU-Raum. Die
Medizinische Universitat Wien hat als zentrale Aufgabe das gemeinsame Betreiben von Forschung,
Lehre und PatientInnenversorgung, das im Klinischen Bereich im Zusammenwirken mit dem
Allgemeinen Krankenhaus der Stadt Wien erfolgt.

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Herz-Thorax-GefaBchirurgische
Anasthesie und Intensivmedizin mit der Kennzahl: 15518/11, voraussichtlich ab 1. Februar 2012 eine
Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in
Facharztausbildung im Sonderfach , Anédsthesiologie und Intensivmedizin“ zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Anasthesiologie und Intensivmedizin an.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Janner 2013.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 15518/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Anasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Herz-Thorax-GefaBchirurgische
Anasthesie und Intensivmedizin mit der Kennzahl: 15851/11, ehestmdglich eine Stelle mit einem
Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im
Sonderfach , Anadsthesiologie und Intensivmedizin“ zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Anasthesiologie und Intensivmedizin an.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 11. Juli 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 15851/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin | / Klinische
Abteilung fiir Onkologie mit der Kennzahl: 15828/11, voraussichtlich ab 28. Dezember 2011 eine Stelle
mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in
Facharztausbildung im Sonderfach ,Innere Medizin” zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Innere Medizin an.
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Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 27. Juni 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Wissenschaftliche und klinische Erfahrung auf dem Gebiet der
Onkologie, Erfahrung in der Arbeit in einem wissenschaftlichen Labor mit entsprechend belegter
Expertise. Daraus resultierend ist, das die/der Bewerber/in sofort in den klinischen und wissen-
schaftlich-experimentellen Betrieb der klinischen Abteilung fir Onkologie eingebunden werden kann.
Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 15828/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin 11/ Klinische
Abteilung fiir Kardiologie mit der Kennzahl: 15512/11, voraussichtlich ab 14. November 2011 eine
Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 35 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in
Facharztausbildung im Sonderfach ,.Innere Medizin“ zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Innere Medizin an.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Janner 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 15512/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Innere Medizin 11 / Klinische
Abteilung fiir Angiologie mit der Kennzahl: 16107/11, voraussichtlich ab 14. November 2011 eine
Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 35 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in
Facharztausbildung im Sonderfach ,Innere Medizin“ zu besetzen.

Als eines der flihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsférderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Innere Medizin an.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Janner 2012,

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Klinische Erfahrung im Bereich Innere Medizin, Nachweis
wissenschaftlicher Tatigkeit im Bereich GefaBBmedizin.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 16107/11
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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Dermatologie / Klinische
Abteilung fiir Allgemeine Dermatologie mit der Kennzahl: 16115/11, voraussichtlich ab

14. November 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer
Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,,Haut- und Geschlechtskrankheiten” zu
besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Haut- und Geschlechtskrankheiten an.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Janner 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Absolvierter Turnus, mehrmonatige klinische Ausbildung in
Dermatologie, Erfahrung in der Vorbereitung von klinischen Studien, Certificate ..Good Clinical
Practice”.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 16115/11

An der Medizinischen Universitdt Wien ist an der Universitatsklinik fiir Dermatologie / Klinische
Abteilung fiir Allgemeine Dermatologie mit der Kennzahl: 16438/11, voraussichtlich ab

16. November 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer
Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach , Haut- und Geschlechtskrankheiten® zu
besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Haut- und Geschlechtskrankheiten an.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 15. November 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Teilnahme am PhD-Programm, Erfahrung und nachweisliche
wissenschaftliche Tatigkeit auf dem Gebiet der Telemedizin.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 16438/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Strahlentherapie mit der
Kennzahl: 16573/11, voraussichtlich ab 14. November 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungs-
ausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach
.Strahlentherapie-Radioonkologie” zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Strahlentherapie-Radioonkologie an.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 6. Juni 2012,
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Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 16573/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Neurochirurgie mit der
Kennzahl: 16099/11, voraussichtlich ab 15. November 2011 eine Stelle mit einem Beschéftigungs-
ausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach
.Neurochirurgie” zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsférderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Neurochirurgie an.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 14. November 2013.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Kenntnisse der diagnostischen und klinischen Neurochirurgie im
stationdren und operativen Bereich, sowie die Fahigkeit zur Teilnahme an laufenden Forschungs-
projekten werden vorausgesetzt. Es wird erwartet, dass die Bewerber/innen sich rasch in das Team
integrieren konnen.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 16099/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Mund-, Kiefer- und Gesichts-
chirurgie mit der Kennzahl: 15407/11, voraussichtlich ab 14. November 2011 eine Stelle mit einem
BeschéftigungsausmaB von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im
Sonderfach ,,Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie” zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie an.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. September 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung auf dem Gebiet der Mund-, Kiefer- und Gesichts-
chirurgie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 15407/11
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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Frauenheilkunde mit der
Kennzahl: 16066/11, voraussichtlich ab 1. Dezember 2011 eine Stelle mit einem
Beschaftigungsausmah von 20 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten
(postgraduate) zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsférderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre an.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. November 2012.

Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes [Diplom) Studium des Medizinischen
Prozessmanagements, Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ausbildung und praktische Erfahrung in den Bereichen
Organisationsentwicklung, Prozessmanagement, Qualitdtsmanagement und Risikomanagement,
Praktische Berufserfahrung im Klinischen bereich vorteilhaft.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 16066/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Orthopadie mit der Kenn-

zahl: 16876/11, voraussichtlich ab 14. November 2011 eine Stelle mit einem Beschéftigungsausmaf
von 20 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem Assistenten (Fachéarztin / Facharzt) zu besetzen.
Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Orthopadie und orthopé&dische Chirurgie an.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. September 2014.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbstandigen Austibung des arztlichen Berufes als Facharzt / Facharztin fur
Neurologie, Qualifikation in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tatigkeit fir das in Frage
kommende Fach. Klinische Erfahrung und wissenschaftliche Aktivitat im Bereich neuromuskularer
und neurogenetischer Erkrankungen; klinische und wissenschaftliche Erfahrung auf dem Gebiet
hereditare Polyneuropathien.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 16876/11

Die Aufnahme erfolgt im Rahmen eines Arbeitsverhaltnisses laut Angestelltengesetz. Die ndheren
Regelungen ergeben sich aus dem Universitatsgesetz und dem Kollektivvertrag der Universitaten.
http://www.meduniwien.ac.at/homepage/fileadmin/HP-
Relaunch/pdforganisation/personalabteilung/KollV_2011 01 DV_GOED.pdf
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An der Medizinischen Universitat Wien ist am Forschungssupport / Abteilung fiir Dezentrale
Biomedizinische Einrichtungen mit der Kennzahl: 16026/11 eine Stelle eines Tierpfleger-Lehrlings
ehestmoglich zu besetzen.

Aufgabengebiet: Tierpflegerlehrling.

Berufserfordernisse: Pflichtschulabschluss.

Gewiinschte Qualifikationen: Besonderes Interesse an Labortierpflege.

Kennzahl: 16026/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Stabstelle fiir Controlling mit der Kennzahl: 16483/11
eine Stelle eines/r vollbeschéftigten Controllers/in (gemaf Kollektivvertrag - Verwendungsgruppe [Va)
ab sofort zu besetzen.

Aufgabengebiet: Controlling.

Berufserfordernisse: Studienabschluss BWL (oder dquiv.) / mind. 3. Jahre Erfahrung in
Controlling/Kostenrechnung.

Gewiinschte Qualifikationen: Fundierte BWL-Kenntnisse (Controlling/Kostenrechnung), sehr gute
EDV-Kenntnisse (MS-Excel/SAP R3 von Vorteil, Analysevermogen, Kommunikationsfahigkeit, Einsatz-
und Lehrbereitschft.

Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung gefordert.
Kennzahl: 16483/11

Hinweis: Die Bewerbungsfrist betragt 21 Tage ab Erscheinungsdatum.

Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universitat Wien,
Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an
personalabteilungfdmeduniwien.ac.at.

Formulare sind in der Personalabteilung erhaltlich bzw. stehen auf der
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfiigung.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren !

Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer
Mitarbeiter/innen.

Redaktionsschluss in der Personalabteilung fiir das nachste Personalmitteilungsblatt ist
Dienstag, 18. Oktober 2011, 15:00 Uhr
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3  MEDIZINISCHE UNIVERSITAT GRAZ

Die Medizinische Universitat Graz ist eine junge Organisation mit traditionsreichen Wurzeln, die sich
an den Werten einer nachhaltigen und umfassenden Gesundheitsversorgung orientiert. Rund 2.200
Mitarbeiterinnen arbeiten in Forschung, Lehre und Patientinnenbetreuung zum Wohle der Gesundheit
der Menschen. Folgende attraktive und anspruchsvolle Position wird besetzt:

Arztin/Arzt in Fachirztinnenausbildung
(Verwendungsgruppe B1)
an der Universitatsklinik fir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde,
Klinische Abteilung fur Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie,
Teilzeit: 36 Wochenstunden, befristet auf die Dauer der Reduzierung

Kernaufgaben:
e Mitarbeitin Lehre und Forschung
e Patientinnenbetreuung

Fachliche Anforderungen:
e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
e Wissenschaftliches Doktorat von Vorteil

Personliche Anforderungen:
e Interesse an Mund- Kiefer- und Gesichtschirurgie
e Sorgfaltige, genaue und verldssliche Arbeitsweise
e Hohe Belastbarkeit
e Kommunikative Kompetenz

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in
einem engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Férderung lhrer Potenziale
offerieren wir Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus.

Bei Fragen steht lhnen Univ.-Prof. Dr. Hans Karcher, Leiter der Abteilung fir Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie, gerne zur Verfligung.

Kontakt: hans.karcher@medunigraz.at, Tel.: +43/316/385-12565 bzw.

Barbara Ostermann: Tel.: +43/316/385-13989.

Bitte Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W285ex 2010/11 bevorzugt via
E-Mail an: personal@meduni-graz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universitat Graz,
Organisationseinheit fir Personalmanagement und Recht, Universitatsplatz 3, A-8010 Graz. Die
Bewerbungsfrist endet am 12.0ktober 2011.

Die Medizinische Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in

Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Bei gleicher
Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.
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Wir sind bemiiht, bei geeigneten Qualifikationen, Menschen mit Behinderung einzustellen und freuen
uns liber diesbeziigliche Bewerbungen.
www.medunigraz.at/stellen

Personalmitteilungsblatt 11




