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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Radiodiagnostik mit der Kenn-
zahl: 19522/09, voraussichtlich ab 4. Janner 2010 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von
40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Ausbildung (Einstufung in B1 gemaB Kollektiv-
vertrag fur die Arbeitnehmerinnen der Universitaten) zu besetzen, wobei ausdriicklich darauf
hingewiesen wird, dass die Anrechenbarkeit der Anstellungszeit im Sinne der geltenden
Ausbildungsordnung ausschliefilich zur Ausbildung im Gegenfach gegeben ist und die Zeiten nicht
als Zeiten der Facharztausbildung im Hauptfach Radiodiagnostik anerkannt werden konnen.

Das Arbeitsverhiltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes
Medizinstudium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ausgepragtes Interesse an bildgebender Diagnostik, Wissen-
schaft sowie pra- und postgradueller Lehre. Koordination von Klinischen Studien.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 19522/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Radiodiagnostik mit der Kenn-
zahl: 19524/09, voraussichtlich ab 4. Janner 2010eine Stelle mit einem Beschéftigungsausmaf von

40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Ausbildung (Einstufung in B1 gemaB Kollektiv-
vertrag fur die Arbeitnehmerinnen der Universitaten) zu besetzen, wobei ausdriicklich darauf
hingewiesen wird, dass die Anrechenbarkeit der Anstellungszeit im Sinne der geltenden
Ausbildungsordnung ausschlieBlich zur Ausbildung im Gegenfach gegeben ist und die Zeiten nicht
als Zeiten der Facharztausbildung im Hauptfach Radiodiagnostik anerkannt werden konnen.

Das Arbeitsverhaltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes
Medizinstudium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Sehr gute radiologische Vorkenntnisse, ausgepragtes Interesse in
Naturwissenschaft, Wissenschaft, Forschung und Lehre. Absolvierte Gegenfacher.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 19524/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Radiodiagnostik mit der Kenn-
zahl: 19606/09, voraussichtlich ab 28. Dezember 2009 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Ausbildung (Einstufung in B1 gemaB Kollektiv-
vertrag fir die Arbeitnehmerinnen der Universitdten) zu besetzen, wobei ausdriicklich darauf
hingewiesen wird, dass die Anrechenbarkeit der Anstellungszeit im Sinne der geltenden
Ausbildungsordnung ausschlieBlich zur Ausbildung im Gegenfach gegeben ist und die Zeiten nicht
als Zeiten der Facharztausbildung im Hauptfach Radiodiagnostik anerkannt werden konnen.

Personalmitteilungsblatt




e

UNIVERSITAT
1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL l!jj -

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Juli 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes
Medizinstudium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Sehr gute radiologische Vorkenntnisse, Nachweis von Leistungen
in Wissenschaft, Forschung und Lehre. Absolvierte Gegenfacher.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 19606/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Klinischen Institut fiir Pathologie mit der

Kennzahl: 19461/09, ehestmdoglich eine Stelle mit einem Besché&ftigungsausmal von 40 Wochen-
stunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemaB Kollektivvertrag
fur die Arbeitnehmerlnnen der Universitaten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. Juni 2010.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Interesse im Fach Pathologie. Praktische Erfahrung bzw. bereits
erworbene Grundkenntnisse in Pathologie, insbesondere Endokrine Pathologie, Interesse an bzw.
Beibringung von wissenschaftlichen Vorarbeiten, Mitarbeit bei Projekten.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 19461/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Unfallchirurgie mit der
Kennzahl: 15587/09, voraussichtlich ab 1. Februar 2010 eine Stelle mit einem Beschéftigungsausmal
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gemaB
Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmerlinnen der Universitaten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Janner 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Vorkenntnisse auf dem Gebiet der Unfallchirurgie. Englisch-
kenntnisse. Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten bzw. Nachweis von bereits geleisteten
wissenschaftlichen Publikationen.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 15587/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fur Innere Medizin Ill / Klinische

Abteilung fiir Rheumatologie mit der Kennzahl: 20009, voraussichtlich ab 4. Janner 2010 eine Stelle
mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in
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Facharztausbildung (Einstufung in BT gemaB Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmerinnen der
Universitaten) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 4. November 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Die Bewerberin/Der Bewerber sollte Gber wissenschaftliche
Kenntnisse auf dem Gebiet der Rheumatologie sowie statistische Kenntnisse verfigen und in den
Klinikbetrieb unmittelbar einsetzbar sein.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 20009/09

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Frauenheilkunde mit der
Kennzahl: 20000/09, voraussichtlich ab 4. Jdnner 2010 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung (Einstufung in B1 gem4B
Kollektivvertrag fiur die Arbeitnehmerlinnen der Universitdten] zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Arzte-

gesetz 1998), spatestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ableistung von Journaldiensten.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 20000/09

Hinweis: Die Bewerbungsfrist betragt 21 Tage ab Erscheinungsdatum.

Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universitat Wien,
Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an
personalabteilungf@meduniwien.ac.at.

Formulare sind in der Personalabteilung erhaltlich bzw. stehen auf der
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfiigung.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren !

Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer
Mitarbeiter/innen.
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Redaktionsschluss in der Personalabteilung fiir das nachste Personalmitteilungsblatt ist
Dienstag, 1. Dezember 2009, 15:00 Uhr
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2  MEDIZINISCHE UNIVERSITAT GRAZ

Die Medizinische Universitat Graz ist eine junge Organisation mit traditionsreichen Wurzeln, die sich
an den Werten einer nachhaltigen und umfassenden Gesundheitsversorgung orientiert. Rund 2.200
Mitarbeiterinnen arbeiten in Forschung, Lehre und Patientinnenbetreuung zum Wohle der Gesundheit
der Menschen. Folgende attraktive und anspruchsvolle Position (50% Teilzeit) wird besetzt:

Universitatsassistentin fiir das Fachgebiet Pathologie
Institut fir Pathologie

Kernaufgaben:

» International anerkannte Forschungsarbeit im Bereich Pathologie und
Neuropathologie.

» Internationale wissenschaftliche Vertretung des Faches Neuropathologie und
Hepatopathologie.

» Mallgebliches Engagement im Bereich der universitaren Forschung, Lehre und
Diagnostik sowie Mitwirkung in der postgradualen Ausbildung

» Nachwuchsforderung von Medizinerinnen und Wissenschafterinnen

Fachliche Anforderungen:

» Abgeschlossene inlandische oder gleichwertige auslandische Universitatsausbildung
in Humanmedizin
Fachéarztin/Facharzt fir Pathologie
Winschenswerte Zusatzqualifikation ist die abgelegte Facharztprifung in
Neuropathologie
Mindestens 2-jahriger Auslandsaufenthalt mit wissenschaftlicher Tatigkeit
Qualifizierte Lehrtatigkeit im Fach Pathologie
Mindestens 5 Jahre Lehr- und Vortragstatigkeit
Hervorragende wissenschaftliche Leistungen auf dem Gebiert der molekularen
Hepato-und Neuropatholgie
Kenntnisse im Bereich des modernen Qualitatsmanagements
Fortbildungen im Bereich der Fihrung und des Managements, der sozialen
Kompetenz sowie des Gendermainstreaming und Diversitymanagements von Vorteil

YV VY vV VYV

Y VvV

Personliche Anforderungen:
» Kooperationsbereitschaft und Offenheit
» Strukturierte, analytische Arbeitsweise und Organisationsgeschick
» Kommunikative und soziale Kompetenz sowie herausragendes Engagement
» Hohe Fihrungs- und Gestaltungsmotivation

Sie werden als Mitarbeiterin fir das Fachgebiet Pathologie befristet auf 2 Jahre an der Medizinischen
Universitat Graz eingestellt. Wir freuen uns iiber die Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen, die
Sie bis spatestens 9.12.2009 elektronisch und auf dem Postweg Ubermitteln: personal@medunigraz.at
bzw. Medizinische Universitat Graz, Abteilung Personaladministration, Universitatsplatz 3, A-8010 Graz.
Verwenden Sie die vorgesehenen, strukturierten Bewerbungsformulare, die Sie auf
http://www.meduni-graz.at/bewerbungsformulare downloaden.
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Die Medizinische Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Bei gleicher
Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.
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