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Ausschreibung einer Professur fiir "Wissenschaft komplexer Systeme™
an der Medizinischen Universitat Wien (MedUni Wien)

An der Medizinischen Universitat Wien, mit Gber 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und rund
8.000 Studierenden eine der gréf3ten medizinischen Universitatseinrichtungen im EU-Raum ist eine
Professur fir "Wissenschaft komplexer Systeme” ab sofort zu besetzen. Die Bestellung erfolgt im
Angestelltenrecht gem&B § 98 Universitatsgesetz 2002 (UG). Das Dienstverhaltnis ist unbefristet.

Anstellungserfordernisse sind:

1. absolviertes naturwissenschaftliches (inklusive Psychologie), medizinisches, sozial-
oder wirtschaftswissenschaftliches Studium mit Doktorat oder eine der Verwendung
entsprechende gleichwertige auslandische Hochschulausbildung;

2. profunde wissenschaftliche Qualifikation auf dem Gebiet komplexer Systeme;

Leitungs- und Managementqualifikation, einschlief3lich Kompetenz in Gender Fragen

4. padagogische und didaktische Eignung (Vorlage von Evaluationsergebnissen in der
Lehre);

5. Auslandserfahrung

w

Von den Bewerberlnnen erwartet wird die Fahigkeit zur Entwicklung mathematischer Zugange fir
komplexe Systeme, um (i) diese im Life Sciences-Bereich quantitativ zu erfassen, und (ii) mit diesem
Ansatz neue Konzepte (z.B. an Hand von Vorhersagemodellen) fir medizinische Problemstellungen
anwenden zu kdnnen. Ebenso soll das Fachgebiet in die akademischen Studien der Medizinischen
Universitat Wien, insbesondere in die Doktoratsstudien, eingebracht werden.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils in leitenden Positionen an
und ladt daher qualifizierte Kandidatinnen ausdricklich zur Bewerbung ein. Bei vergleichbarer
Qualifikation werden Frauen als Bewerberinnen bevorzugt.

Schriftliche Bewerbungen sind bis spatestens 27. Dezember 2011 an den Rektor der Medizinischen
Universitat Wien, Spitalgasse 23, A-1090 Wien, zu richten (buero-rektor@meduniwien.ac.at). Sie sollen
beinhalten (i) Lebenslauf (auch in englischer Sprache), (ii) Publikationsverzeichnis, (iii) Zusammen-
fassung der bisherigen Forschungs- und Lehrtatigkeit, und (iv) die nach Einschatzung der/s
Bewerbers/in zehn besten Publikationen (in Form wissenschaftlicher Original- oder Ubersichts-
arbeiten und im Sinne der Ausschreibung) mit der Méglichkeit zum elektronischen Downloading.
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Die Bewerberlnnen werden auch gebeten, das unter
http://www.meduniwien.ac.at/homepage/content/organisation/dienstleistungseinrichtungen-und-
stabstellen/personalabteilung/bewerbung-stellenausschreibungen/

im Internet online gestellte Formular (FactSheet] auszufillen und ihrer Bewerbung beizulegen.

Die bisher eingelangten Bewerbungen bleiben glltig.

Univ.-Prof.Dr. Wolfgang Schiitz
Rektor
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Die Medizinische Universitat Wien ist mit Gber 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und rund
8.500 Studierenden eine der grofiten medizinischen Universitatseinrichtungen im EU-Raum. Die
Medizinische Universitat Wien hat als zentrale Aufgabe das gemeinsame Betreiben von Forschung,
Lehre und PatientInnenversorgung, das im Klinischen Bereich im Zusammenwirken mit dem
Allgemeinen Krankenhaus der Stadt Wien erfolgt.

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin 11l / Klinische
Abteilung fiir Gastroenterologie und Hepatologie mit der Kennzahl: 20235/11, voraussichtlich ab

25. Februar 2012 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmafl von 40 Wochenstunden mit einer
Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,Innere Medizin“ zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Innere Medizin an.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 24. April 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Klinische Erfahrung in Innerer Medizin, klinische und
wissenschaftliche Erfahrung in Gastroenterologie und Hepatologie. Journaldiensterfahrung, Englisch
in Wort und Schrift.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 20235/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Klinischen Institut fiir Neurologie mit der

Kennzahl: 19859/11, voraussichtlich ab 16. Janner 2012 eine Stelle mit einem Beschéaftigungsausmal
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Ausbildung zu besetzen, wobei ausdriicklich
darauf hingewiesen wird, dass die Anrechenbarkeit der Anstellungszeit im Sinne der geltenden
Ausbildungsordnung ausschliefilich zur Ausbildung im Gegenfach gegeben ist und die Zeiten nicht
als Zeiten der Facharztausbildung im Hauptfach Neuropathologie anerkannt werden konnen.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 15. Janner 2013.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes
Medizinstudium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Vorerfahrungen in neuropathologischer Diagnostik und Forschung
sowie in der Fiihrung des Osterreichischen Hirntumorregisters.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 19859/11
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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Chirurgie / Klinische Abteilung
fiir Allgemeinchirurgie mit der Kennzahl: 20572/11, voraussichtlich ab 10. Janner 2012 eine Stelle mit
einem Beschaftigungsausmal von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharzt-
ausbildung im Sonderfach ,,Chirurgie” zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsférderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Chirurgie an.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 31. Marz 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 20572/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Unfallchirurgie mit der
Kennzahl: 20417/11, voraussichtlich ab 9. Janner 2012 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf
von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach
~Unfallchirurgie” zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Unfallchirurgie an.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 29. Februar 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 20417/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie mit der Kennzahl: 20466/11, voraussichtlich ab 9. Janner 2012 eine Stelle mit einem
BeschéftigungsausmaB von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im
Sonderfach ,,Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie” zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie an.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 1. April 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium, Studium der Zahnmedizin. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Erfahrung auf dem Gebiet der Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 20466/11
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An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Andasthesie, Allgemeine
Intensivmedizin und Schmerztherapie / Klinische Abteilung fiir Allgemeine Anasthesie und
Intensivmedizin mit der Kennzahl: 20024/11, ehestmadglich eine Stelle mit einem Beschaftigungs-
ausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach
~Andsthesiologie und Intensivmedizin® zu besetzen.

Als eines der fihrenden universitaren Zentren in Europa bieten wir spezielle Nachwuchsforderung in
wissenschaftlicher Forschung und Lehre im Fach Anasthesiologie und Intensivmedizin an.

Das Arbeitsverhiltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. November 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Vorerfahrungen fiir das Fach Andsthesiologie und Intensivmedizin
sind erwilnscht, aber keine Voraussetzung. Die Option auf weitere Arbeitsverhaltnisse ist gegeben.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 20024/11

Die Aufnahme erfolgt im Rahmen eines Arbeitsverhaltnisses laut Angestelltengesetz. Die naheren
Regelungen ergeben sich aus dem Universitatsgesetz und dem Kollektivvertrag der Universitaten.
http://www.meduniwien.ac.at/homepage/fileadmin/HP-
Relaunch/pdforganisation/personalabteilung/KollvV_2011 01 DV_GOED.pdf

Hinweis: Die Bewerbungsfrist betragt 21 Tage ab Erscheinungsdatum.

Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universitat Wien,
Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an
personalabteilungfdmeduniwien.ac.at.

Formulare sind in der Personalabteilung erhaltlich bzw. stehen auf der
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfiigung.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren !

Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer
Mitarbeiter/innen.

Redaktionsschluss in der Personalabteilung fiir das nachste Personalmitteilungsblatt ist
Dienstag, 13. Dezember 2011, 15:00 Uhr
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Gemal § 99 Universitatsgesetz 2002 wird eine Stelle fir eine

.Gastprofessorin oder einen Gastprofessor an der
Veterinarmedizinischen Universitat Wien fiir einen Zeitraum von
zwei Jahren fiir "Schweinemedizin® ausgeschrieben.

Der Umfang des Dienstverhaltnisses im Rahmen dieser Professur wird das Ausmaf} von 50% einer
vollbeschéftigten Dienstnehmerin/eines vollbeschéftigten Dienstnehmers betragen.

Anforderungsprofil
Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll

e den Bereich .Schweinemedizin” in Forschung, Lehre und Dienstleistung vertreten

e hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre fir das zu
besetzende Fach aufweisen

e mafigeblich zu den Ausbildungs- und Forschungsschwerpunkten des Departments fir
Nutztiere und 6ffentliches Gesundheitswesen in der Veterinarmedizin, durch Expertise
im Bereich experimentelle Untersuchungen zu Infektionskrankheiten beim Schwein,
beitragen

e substantiell den weiteren Ausbau der postgradualen Ausbildung, insbesondere der
Residency- und PhD-Programme der Veterinarmedizinischen Universitat, fordern.

Die neu zu besetzende Stelle beinhaltet die Leitung der Klinik fir Schweine und soll mit ihrer
Forschungsthematik die an der Veterinarmedizinischen Universitat vorhandenen bzw. zu bildenden
Lehr- und Forschungsnetzwerke unterstitzen und verstarken. Eine enge Kooperation mit anderen
Einrichtungen, besonders den Instituten im Department fur Pathobiologie der Veterinarmedizinischen
Universitat und ihren AufBBenstellen, sowie analogen nationalen und internationalen Forschungsstatten
wird erwartet.

Einstellungsvoraussetzungen

Studium der Veterindrmedizin

Diplomate des European College of Porcine Health Management (ECPHM]
Qualifikation zur Fihrungskraft

Kooperationsbereitschaft

Drittmittelaktivitat

Internationale Sichtbarkeit

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: Bliro des Senats der Veterinarmedizinischen Universitat Wien,
Veterinarplatz 1, 1210 Wien oder unter senat(@vetmeduni.ac.at
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Ende der Bewerbungsfrist ist der 29. Dezember 2011.

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung
auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig
aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde berwiegen.

Die Bewerbungen sind gebihrenfrei. Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung
aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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