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1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL 

An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Dermatologie / Klinische 
Abteilung für Allgemeine Dermatologie mit der Kennzahl: 1317/09, voraussichtlich ab 9. März 2009 
eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in 
Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 30. April 2009. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Mehr als einjährige Vorkenntnisse in Dermatologie, Erfahrung in 
der dermatologischen Lasertherapie sowie auf dem Gebiet der Photoprotektion der Haut. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 1317/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist Universitätsklinik für Dermatologie / Klinische Abteilung 
für Spezielle Dermatologie und Umweltdermatosen mit der Kennzahl: 1318/09, voraussichtlich ab          
9. März 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / 
einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 31. März 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Mindestens dreijährige Ausbildung in Dermatologie, nachweisliche 
Erfahrung in neurodermatologischer Grundlagenforschung. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 1318/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Psychiatrie und Psycho-
therapie / Klinische Abteilung für Biologische Psychiatrie mit der Kennzahl: 22004/08, ehestmöglich 
eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in 
Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 30. Juni 2009. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Die Stelle ist an eine teilweise Beschäftigung an der Justizanstalt 
Göllersdorf gebunden (sogenannte Justizklinikstelle). Erwünscht sind psychiatrische Vorerfahrungen 
(wenn möglich in der Behandlung psychisch kranker Straftäter), eine zumindest laufende psycho-
therapeutische Ausbildung sowie Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten. 
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Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 22004/08 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Psychiatrie und Psycho-
therapie / Klinische Abteilung für Biologische Psychiatrie mit der Kennzahl: 900/09, ehestmöglich 
eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem 
Assistenten (Fachärztin / Facharzt) zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet nach Ablauf von 6 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Befugnis zur selbständigen Ausübung des ärztlichen Berufes als Facharzt für Psychiatrie 
oder Psychiatrie und Neurologie oder Neurologie und Psychiatrie, Qualifikation in Forschung und 
Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Ausgewiesene wissenschaftliche Tätigkeit für das in Frage 
kommende Fach. Interesse an und Erfahrung mit wissenschaftlichem Arbeiten in der Psychiatrie sowie 
klinisch-praktische Erfahrung. Bevorzugt werden bei gleicher Qualifikation Bewerber/innen, die 
außerdem über Initiative und Engagement im Hinblick auf die psychiatrische Versorgung, Lehre und 
Forschung verfügen. Vorerfahrungen in wissenschaftlichem Arbeiten zu Themen der Psychiatrie sind 
wünschenswert. Vorerfahrung oder Interesse an forensischer Psychiatrie erwünscht. Die Stelle ist an 
eine teilweise (50%) Tätigkeit in der Justizanstalt Josefstadt gebunden. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 900/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Psychiatrie und Psycho-
therapie / Klinische Abteilung für Sozialpsychiatrie mit der Kennzahl: 1470/09, voraussichtlich ab                         
28. März 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / 
einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 1. März 2010. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Interesse an und Erfahrung mit wissenschaftlichem Arbeiten in 
der Psychiatrie sowie klinisch-praktische Erfahrung. Bevorzugt werden bei gleicher Qualifikation 
Bewerber/innen, die außerdem über Initiative und Engagement im Hinblick auf die psychiatrische 
Versorgung, Lehre und Forschung auf sozialpsychiatrischem Gebiet verfügen.  
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 1470/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Psychiatrie und Psycho-
therapie / Klinische Abteilung für Biologische Psychiatrie mit der Kennzahl: 1241/09, ehestmöglich 
eine Stelle mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in 
Facharztausbildung zu besetzen.  
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Das Arbeitsverhältnis als Ersatzkraft ist befristet für die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in 
voraussichtlich bis 19. September 2009. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Die Stelle ist an eine teilweise Beschäftigung an der Justizanstalt 
Göllersdorf gebunden (sogenannte Justizklinikstelle). Erwünscht sind psychiatrische Vorerfahrungen 
(wenn möglich in der Behandlung psychisch kranker Straftäter), eine zumindest laufende 
psychotherapeutische Ausbildung sowie Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 1241/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Klinische Pharmakologie mit 
der Kennzahl: 1606/09, voraussichtlich ab 1. Oktober 2009 eine Stelle mit einem Beschäftigungs-
ausmaß von 40 Wochenstunden mit einer Ärztin / einem Arzt in Facharztausbildung zu besetzen.  
Das Arbeitsverhältnis endet mit Abschluss der Ausbildung zum Facharzt (§§ 8, 26 Ärzte-                
gesetz 1998), spätestens jedoch nach Ablauf von 7 Jahren. 
Anstellungserfordernisse: Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.  
Gewünschte Zusatzqualifikationen: Interesse an Planung, Durchführung und Publikation von 
Arzneimittelstudien gemäß ICH- und GCP-Richtlinien. Interesse an Zulassungsfragen für Arzneimittel 
auf nationaler und internationaler Ebene. Erfahrung in der Leitung wissenschaftlicher Teams und 
Kenntnisse in PK-PD Techniken. 
Die Medizinische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Kennzahl: 1606/09 
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2 ALLGEMEINE UNIVERSITÄTSBEDIENSTETE 

An der Medizinischen Universität Wien ist am Klinischen Institut für Hygiene und Medizinische 
Mikrobiologie mit der Kennzahl: 62/09 eine Ersatzkraftstelle eines/r vollbeschäftigten 
Biomedizinischen Analytikers/in (K/k2) ehestmöglich zu besetzen. 
Berufserfordernisse: Diplom für eine/n Biomedizinische/n Analytiker/in.  
Gewünschte Qualifikationen: Mikrobiologische Kenntnisse mit Scherpunkt Molekularbiologie. 
Kennzahl: 62/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Radiodiagnostik mit der 
Kennzahl: 21386/08 eine Ersatzkraftstelle eines/r vollbeschäftigten Klinikreferenten/in (v/v2/2) 
ehestmöglich zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Assistent/in des Vorstandes der Universitätsklinik für Radiodiagnostik 
(Direktionsassistent/in). 
Berufserfordernisse: Matura oder gleichzuhaltende Qualifikation. 
Gewünschte Qualifikationen: Deutsch sowie Englisch in Wort und Schrift, EDV-Kenntnisse, 
Schreibmaschinenkenntnisse, selbstständige Büro-Klinik-Organisation, Korrespondenz, Betreuung 
von wissenschaftlichen Journalen, selbstständige Projektarbeit, Personalverwaltung, Online-
Bearbeitung der Jahresberichte. 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung gefördert.  
Kennzahl: 21386/08 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Stabstelle für Controlling mit der Kennzahl: 1462/09 
eine Stelle eines/r vollbeschäftigten Controllers/in ab sofort zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Personal-Controller/in. 
Berufserfordernisse: Studienabschluss BWL (oder äquiv.) / mind. 3 Jahre Erfahrung in Personal-
Controlling. 
Gewünschte Qualifikationen: Erfahrung in SAP-HR (inkl. Personalplanung) erwünscht. Fundierte 
BWL-Kenntnisse (Kostenrechnung), sehr gute EDV-Kenntnisse (MS-Excel/SAP/MIS). 
Analysevermögen, Kommunikationsfähigkeit, Einsatz- und Lernbereitschaft. 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung gefördert.  
Kennzahl: 1462/09 
 
An der Medizinischen Universität Wien ist an der Universitätsklinik für Radiodiagnostik mit der 
Kennzahl: 295/09 eine Stelle eines/r vollbeschäftigten Sekretärs/in (v/v3/3) ehestmöglich (befristet 
auf die Dauer von 6 Monaten, Verlängerung möglich) zu besetzen. 
Aufgabengebiet: Aufbau und Weiterentwicklung der wissenschaftlichen Projektbetreuung der Klinik 
zur Unterstützung des akademischen Personals (Einwerbung von Projekten, Sponsorenbetreuung, 
Information über § 26 und § 27 Projekten, Zusammenarbeit mit der Finanzabteilung und Controlling, 
Ausfertigung von Projektanträgen, Projektbegleitung, Projektabschluss). 
Berufserfordernisse: Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung.  
Gewünschte Qualifikationen: Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, SAP), Englisch in Wort und 
Schrift, sehr gutes Zahlenverständnis, Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität wird erwartet, 
Kommunikationsfähigkeit, organisatorische und soziale Kompetenz. 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung gefördert.  
Kennzahl: 295/09 
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An der Medizinischen Universität Wien ist an der Besonderen Einrichtung für Biomedizinische 
Forschung / Abteilung für Biomedizinische Forschung mit der Kennzahl: 1613/09 eine 
Ersatzkraftstelle eines/r vollbeschäftigten Tierpflegers/in (h/h2/1) voraussichtlich mit 2. März 2009 zu 
besetzen. 
Aufgabengebiet: Fachkundige Betreuung von Versuchstieren gemäß Tierschutzgesetz 1988. 
Berufserfordernisse: Abgeschlossene Tierpflegerausbildung mit Lehrabschlussprüfung. 
Gewünschte Qualifikationen: Ausreichend praktische Kenntnisse im Bereich Labortierpflege. 
Kennzahl: 1613/09 
 
 
Hinweis: Die Bewerbungsfrist beträgt 21 Tage ab Erscheinungsdatum. 
 
Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universität Wien, 

Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten (Formulare sind 
ebenfalls dort erhältlich). 
Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 

 
Bitte Kennzahl unbedingt anführen ! 
 
Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer 
Mitarbeiter/innen. 
 

Redaktionsschluss in der Personalabteilung für das nächste Personalmitteilungsblatt ist 
Dienstag, 10. Februar 2009, 15:00 Uhr 
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3 DRITTMITTELBEDIENSTETE 

An der Medizinischen Universität Wien ist am Department für Gerichtliche Medizin mit der          
Kennzahl: 21172/08 eine Stelle eines/r halbbeschäftigten Projektmitarbeiters/in ehestmöglich zu 
besetzen. 
Aufgabengebiet: Botentätigkeit und einfache Sekretariatstätigkeit. 
Berufserfordernisse: Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung.  
Gewünschte Qualifikationen: Gutes Auftreten, Verlässlichkeit. 
Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung gefördert.  
Kennzahl: 21172/08 
 
Kontakt: Bewerbungen sind zu richten an:  
Department für Gerichtliche Medizin 
Sensengasse 2 
1090 Wien 
 


