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1 WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Innere Medizin | / Allgemeine
Einrichtung der Universitatsklinik fiir Innere Medizin |, Palliativmedizin mit der Kennzahl: 1760/11,
voraussichtlich ab 21. Marz 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden
mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,Innere Medizin“ zu besetzen.
Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. September 2011.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewilinschte Zusatzqualifikationen: Interesse an Wissenschaft und Forschung in der internistischen
Palliativmedizin, Erfahrung in der wissenschaftlichen Arbeit in Palliativmedizin mit entsprechend
belegter Expertise. Praktische klinische Vorerfahrung, die gewahrleistet, dass der/die Bewerber/in
sofort in den klinischen und wissenschaftlich-experimentellen Betrieb der Palliativstation der
Universitatsklinik fir Innere Medizin | eingebunden werden kann.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 1760/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin 111 / Klinische
Abteilung fiir Endokrinologie und Stoffwechsel mit der Kennzahl: 1570/11, voraussichtlich ab

13. April 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmal von 40 Wochenstunden mit einer Arztin /
einem Arzt in Ausbildung zu besetzen, wobei ausdriicklich darauf hingewiesen wird, dass die
Anrechenbarkeit der Anstellungszeit im Sinne der geltenden Ausbildungsordnung ausschlieBlich zur
Ausbildung im Gegenfach gegeben ist und die Zeiten nicht als Zeiten der Facharztausbildung im
Hauptfach Innere Medizin anerkannt werden konnen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fiir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 3. August 2012.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes
Medizinstudium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Der Bewerber/Die Bewerberin sollte Gber klinische und
wissenschaftliche Erfahrungen auf dem Gebiet Endokrinologie und Stoffwechsel verfligen.
Winschenswert sind zudem sehr gute Englischkenntnisse und eine unmittelbare Einsetzbarkeit im
klinischen Bereich.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 1570/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fiir Radiodiagnostik mit der
Kennzahl: 2324/11, voraussichtlich ab 21. Marz 2011 eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmal von
40 Wochenstunden mit einer Arztin / einem Arzt in Facharztausbildung im Sonderfach ,,Radiologie”
zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 18. Marz 2012.
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Anstellungserfordernisse: Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium. Bereitschaft zur Mitwirkung in Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Ausgepragtes Interesse an bildgebender Diagnostik, Wissenschaft,
Forschung sowie pra- und postgradueller Lehre, radiologische Vorkenntnisse, absolvierte
Gegenfacher.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 2324/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist an der Universitatsklinik fir Zahn-, Mund- und Kieferheil-
kunde / Klinische Abteilung fiir Prothetik mit der Kennzahl: 1662/11, voraussichtlich ab 21. Marz 2011
eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmal von 20 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem
Assistenten (postgraduate) zu besetzen.

Das Arbeitsverhaltnis endet nach Ablauf von 6 Jahren.

Anstellungserfordernisse: Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates, abgeschlossenes Medizin-
studium verbunden mit dem Facharzt fir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, abgeschlossenes
(Diplom] Studium der Zahnmedizin oder eine gleichwertige auslandische Qualifikation, Qualifikation in
Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Praktische und theoretische Erfahrung auf dem Gebiet der
Prothetik erwiinscht.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 1662/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist am Zentrum fiir Pathobiochemie und Genetik / Institut fiir
Medizinische Chemie und Pathobiochemie mit der Kennzahl: 2562/11, voraussichtlich ab 1. April 2011
eine Stelle mit einem Beschaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden mit einer Assistentin / einem
Assistenten (postdoc) zu besetzen.

Das Arbeitsverhéltnis als Ersatzkraft ist befristet fir die Dauer der Abwesenheit eines/r Mitarbeiters/in
voraussichtlich bis 30. November 2012.

Anstellungserfordernisse: Abgeschlossenes Doktoratsstudium eines experimentell
naturwissenschaftlichen Faches, Erfahrung in Forschung und universitarer Lehre, Qualifikation in
Forschung und Lehre.

Gewiinschte Zusatzqualifikationen: Praktische Beherrschung proteinchemischer, molekular- und
zellbiologischer und lipidchemischer Techniken.

Die Medizinische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungs-
funktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Kennzahl: 2562/11
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An der Medizinischen Universitadt Wien ist an der Universitatsklinik fiir Innere Medizin 11l / Klinische
Abteilung fiir Nephrologie und Dialyse mit der Kennzahl: 555/11 eine Ersatzkraftstelle eines/r
vollbeschaftigten Chemisch-technischen Assistenten/in (geman Kollektivvertrag - Verwendungs-
gruppe llla) ehestmadglich zu besetzen.

Aufgabengebiet: Mitarbeit im Labor der Klinischen Abteilung fir Nephrologie und Dialyse.
Berufserfordernisse: Diplomabschluss einer Hoheren Bundes-, Lehr- und Versuchsanstalt fur
Chemische Industrie (Rosensteingasse) oder gleichzuhaltende Qualifikation.

Gewilinschte Qualifikationen: Kenntnisse auf dem Gebiet der Zellkultur, der Immunhistochemie und
der Flowzytometrie sind erforderlich, sowie die Kenntnis zur Bestimmung der quantitativen
Polymerase-Kettenreaktion ist wiinschenswert.

Kennzahl: 555/11

An der Medizinischen Universitat Wien ist in der Personalabteilung mit der Kennzahl: 2733/11 eine
Ersatzkraftstelle eines/r vollbeschaftigten Sachbearbeiters/in (gemaf Kollektivvertrag -
Verwendungsgruppe Ila) voraussichtlich mit 1. April 2011 zu besetzen.

Aufgabengebiet: Administration und Verwaltungstatigkeit.

Berufserfordernisse: Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung.

Gewiinschte Qualifikationen: Beherrschung der géngigen Biro-Software (Microsoft Office: Word,
Excel, etc.), Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, Fahigkeit zu genauem Arbeiten, sicheres Auftreten, sehr
gute und fachadaquate Ausdrucksweise fur schriftliche Korrespondenz und mindliche Auskunft,
Kommunikationsfahigkeit, Kundenkontakt, Belastbarkeit, Flexibilitdat und Lernbereitschaft.

Bei gleicher Qualifikation wird die Einstellung von Bewerbern/innen mit Erwerbsminderung geférdert.
Kennzahl: 2733/11

Hinweis: Die Bewerbungsfrist betragt 21 Tage ab Erscheinungsdatum.

Bewerbungen: Bewerbungsformulare sind an die Medizinische Universitat Wien,
Personalabteilung, 1090 Wien, Spitalgasse 23, zu richten bzw. elektronisch an
personalabteilungf@meduniwien.ac.at.

Formulare sind in der Personalabteilung erhaltlich bzw. stehen auf der
Website www.meduniwien.ac.at zum Download zur Verfiigung.

Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren !

Sollten Sie Fragen zu den Ausschreibungen haben, so kontaktieren Sie bitte eine/n unserer
Mitarbeiter/innen.

Redaktionsschluss in der Personalabteilung fiir das nachste Personalmitteilungsblatt ist
Dienstag, 22. Februar 2011, 15:00 Uhr
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Wiederholung der Ausschreibung vom 5. Janner 2011 auf Grund § 24 des Frauenférderplanes:

Universitatsassistentin
(Verwendungsgruppe B1)
Universitatsklinik fur Innere Medizin, Klinische Abteilung fur Angiologie,
befristet auf 6 Jahre

Kernaufgaben:
e Patientinnenbetreuung auf hochstem Niveau
¢ Wissenschaftliche Tatigkeit auf dem Gebiet der Angiologie
e Aufbau einer Forschungsgruppe
e Universitare Lehre und Betreuung von Studierenden im Rahmen des Diplomstudiums
Humanmedizin und im Rahmen der Doktoratsstudien

Fachliche Anforderungen:

e Studium der Humanmedizin

e Wissenschaftliches Doktorat von Vorteil

e Facharztin/Facharzt fur Innere Medizin

e Erfahrung in der Durchfihrung von Klinischen Studien und wissenschaftlichen
Projekten sowie Nachweis von erfolgreicher Drittmitteleinwerbung

 Wissenschaftliche Reputation (Publikationen, Vortragstatigkeiten, nationale und
internationale Forschungskooperationen, Habilitation oder gleichzuhaltende
Qualifikation im Fache Innere Medizin)

e Umfassende Kenntnisse im Bereich Innere Medizin und Angiologie

¢ Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten in einem multidisziplindren Umfeld

Personliche Anforderungen:
e Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise
* Hohe Belastbarkeit
e Teamorientierung

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in
einem engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Zur Forderung Ihrer Potenziale
offerieren wir Ihnen ein umfassendes, kostenloses Weiterbildungsangebot im Haus.

Bei entsprechendem Erfolg sind langerfristige Entwicklungsmaglichkeiten durch den Abschluss
einer Qualifizierungsvereinbarung maglich.

Bei Fragen steht Ihnen Herr Univ.-Prof Dr. Ernst Pilger, Vorstand der Universitatsklinik fir Innere
Medizin und Leiter der Klinischen Abteilung fir Angiologie, gerne zur Verfligung.
Kontakt: ernst.pilger@medunigraz.at, Tel.:++43 (0] 316/385-16888.
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Bitte Ubermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl W84 ex 2010/11 bevorzugt via
E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universitat Graz,
Organisationseinheit fir Personalmanagement und Recht, Universitatsplatz 3, A-8010 Graz. Die
Bewerbungsfrist endet am 23. Februar 2011

www.medunigraz.at/stellen
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