
Ausschreibung einer Stiftungsprofessur für 
Allgemeinmedizin gemäß § 99 Abs 1 UG

Das Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck schreibt ab sofort eine 
vorerst bis zum 31.12.2025 befristete Stelle einer Universitätsprofessorin/eines 
Universitätsprofessors für Allgemeinmedizin gemäß § 99 Abs 1 UG aus. 
Die Stiftungsprofessur ist mit einem Beschäftigungsausmaß von 100 % vorge-
sehen, optional ist ein geringeres Beschäftigungsausmaß möglich.
Zu den Aufgaben gehören die Vertretung des Fachs Allgemeinmedizin in Lehre 
und Forschung, die Leitung des Instituts für Allgemeinmedizin sowie die inhalt-
liche Betreuung und Weiterentwicklung des Universitätskurses „Akademische 
Lehrpraxis“.
Von der Stelleninhaberin/vom Stelleninhaber wird die Mitgestaltung des neu 
einzurichtenden Curriculums für ein Erweiterungsstudium für Allgemeinmedizin 
im Rahmen des Diplomstudiums der Humanmedizin erwartet sowie die Bereit-
schaft zur kontinuierlichen, interdisziplinären Zusammenarbeit mit allen Fach-
vertreterinnen/Fachvertretern bei der Verankerung allgemeinmedizinischer 
Inhalte in das Curriculum für Humanmedizin.  

Anstellungsvoraussetzungen: 
•	 abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
•	 abgeschlossene Ausbildung zur Ärztin/zum Arzt für Allgemeinmedizin bzw. 

eine gleichzuhaltende ausländische Qualifikation
•	 Kenntnis der regionalen Gegebenheiten in Bezug auf die aktuellen und künf-

tigen Herausforderungen im Bereich der medizinischen Primärversorgung 
•	 Lehrerfahrung im postsekundären Bildungsbereich
•	 Erfahrung in der Führung einer selbstständigen Allgemeinmedizin-Praxis

Die Bewerbungsunterlagen sind vollständig (siehe https://www.i-
med.ac.at/universitaet/rektor/berufungen.html) und ausschließ-
lich digital (als pdf-Dateien) in deutscher Sprache an folgende 
E-Mail-Adresse zu übermitteln: berufungen@i-med.ac.at

Die Einreichfrist für Bewerbungen endet am 31.05.2021. 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des 
Anteiles von Frauen beim wissenschaftlichen Personal insbe-
sondere in Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizier-
te Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Bei gleichwerti-
ger Qualifikation werden Frauen bevorzugt berücksichtigt.

Für das Rektorat: 
Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang Fleischhacker

Rektor
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