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RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM

Die Ruhr-Universitat Bochum ist eine der filhrenden Forschungsuniversitdten in Deutschland und eine reformorientierte Campusuniversitat,
die in einzigartiger Weise die gesamte Spannbreite der groBen Wissenschaftshereiche aufweist. Das dynamische Miteinander von Fachern
und Facherkulturen bietet den Forschenden wie den Studierenden gleichermaBen besondere Chancen zur interdisziplindren Zusammenarbeit.
Das Klinikum der Ruhr-Universitat Bochum (UK-RUB) wird gebildet aus qualifizierten Krankenhdusern und Medizinischen Spezialeinrichtun-
gen im Raum Bochum, Herne und Ostwestfalen-Lippe, die gemeinsam mit der Ruhr-Universitat kooperieren. Das UK-RUB steht fiir Kranken-
versorgung auf héchstem Niveau und exzellente Forschung und Lehre in der Hochschulmedizin.

Am Marien Hospital Herne — Universitatsklinikum der Ruhr-Universitit Bochum,
Urologische Kilinik (Direktor: Univ.-Professor Dr. med. Joachim Noldus) ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Professur (W2-analog) fiir translationale Uro-Onkologie (m/w/d)

Mit der Professur ist die Leitung der Abteilung fiir Translationale Uro-Onkologie in der Urologischen Klinik verbunden. Berwerberlnnen sind
Facharztinnen/Fachérzte flir Urologie. Sie verfligen iiber ein ausgepragtes wissenschaftliches Profil in der urologischen Onkologie mit beson-
derer Betonung molekularbiologischer und translationaler Techniken in der Onkologie, insbesondere beim Urothelkarzinom. Die Integration
in die Forschungsschwerpunkte der Fakultét, insbesondere die Onkologie und die Proteinwissenschaften, die Kooperation mit dem RUCCC
(Ruhr-University Comprehensive Cancer Center, UK-RUB) sowie die Beteiligung am Gesamtunterricht im integrierten Reformstudiengang der
Fakultét in der Urologie im Rahmen des modularen Lehrkonzepts werden erwartet.

Dariiber hinaus ist die Professur fiir translationale Uro-Onkologie in die Struktur der Urologischen Klinik eingebunden. Die/Der zukiinftige
Stelleninhaber/-in bekleidet gleichzeitig die Funktion einer/eines Oberérztin/Oberarztes in der Urologischen Klinik.

Eine positiv evaluierte Juniorprofessur, Habilitation oder gleichwertige wissenschaftliche Leistungen mit translationalem Schwerpunkt werden
ebenso wie die Bereitschaft zur Mitwirkung an der akademischen Selbstverwaltung vorausgesetzt.

Weiterhin werden vorausgesetzt:

- Die Bereitschaft zu interdisziplindrem wissenschaftlichen Arbeiten

- Die Bereitschaft und Féahigkeit, drittmittelgeforderte Forschungsprojekte einzuwerben
- Die Flihrung einer wissenschaftlichen Arbeitsgruppe

Das Berufungsverfahren wird durch die Ruhr-Universitidt Bochum im Einvernehmen mit der St. Elisabeth Gruppe GmbH — Katholische Kili-
niken Rhein-Ruhr als Trdger des Marien Hospital Herne — Universitatsklinikum der Ruhr-Universitat Bochum durchgefiihrt. Die Einstellung
erfolgt auf Basis eines AT-Vertrages angelehnt an den Tarifvertrag des Marburger Bundes fiir Arzte an Universitétskliniken. Nebentétig-
keiten und Liquidationsrechte werden nach besonderer Vereinbarung eingerdumt. Die Anbindung an die Hochschule wird geméB § 9 (2)
HG NRW erfolgen.

Die Universitatsklinik Marien Hospital Herne gehort zur St. Elisabeth Gruppe GmbH — Katholische Kliniken Rhein-Ruhr, mit insgesamt fiinf
Krankenhdusern, die in iiber 1.600 Betten mehr als 300.000 ambulante und stationére Patientinnen und Patienten pro Jahr behandeln. Die
Urologische Kilinik ist als Universitatsklinik nicht nur von groBer Bedeutung fiir die Ruhr-Universitat Bochum, sondern auch von hohem Wert
flir die Einrichtungen der St. Elisabeth Gruppe GmbH, die Wissenschaft und Spitzenmedizin mit Behandlungserfolgen verbindet, die der Qua-
litat nationaler sowie internationaler Standards entsprechen. Hierfiir investiert die Gruppe alle wirtschaftlichen Uberschiisse in medizinische
Forschung und Innovationen, Medizintechnik, Mitarbeiterqualifikation, Bau- und SanierungsmaBnahmen und in zusétzliche Arbeitsplatze.
Innerhalb der St. Elisabeth Gruppe GmbH sind mehr als 5.100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschéftigt.

Die St. Elisabeth Gruppe GmbH und die Ruhr-Universitdt Bochum méchten besonders die Karrieren von Frauen in den Bereichen, in denen sie
unterreprasentiert sind, fordern und freuen sich daher sehr (iber Bewerberinnen. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und gleichge-
stellter Bewerberinnen und Bewerber sind herzlich willkommen.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen zur Qualifikation in der Forschung und in der Lehre sowie dem Bewerbungsbogen
http://www.medizin.ruhr-uni-bochum.de/dekanat/sachgebiete_service/berufung.html sowie zusétzlich per Email (PDF-Datei) wird innerhalb
von sechs Wochen nach Erscheinen dieser Ausschreibung erbeten an:

Ruhr-Universitat Bochum und

Dekan der Medizinischen Fakultat St. Elisabeth Gruppe GmbH —

Herr Prof. Dr. med. Ralf Gold Katholische Kliniken Rhein Ruhr (% FAMILIE IN DER
UniversitatsstraBe 150, 44801 Bochum Geschaftsfiihrer, Herr Theo Freitag ‘!ﬁ HOCHSCHULE
berufungen-medizin@ruhr-uni-bochum.de Holkeskampring 40, 44625 Herne
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