Wir sind eine junge, innovative Universitat
mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet
in Forschung und Lehre denken wir in DUISBURG
Méglichkeiten statt in Grenzen und ESSEN
entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben
Vielfalt, fordern Potentiale und engagieren ;

uns fiir Bildungsgerechtigkeit, die diesen of-f enim Denken
Namen verdient.

UNIVERSITAT

An der Universitat Duisburg-Essen ist an der Medizinischen Fakultét in der
Klinik fiir Endokrinologie, Diabetologie und Stoffwechsel mit Zentrallabor —
Bereich Forschung und Lehre (Direktorin: Prof. Dr. Dr. Dagmar Fiihrer-Sakel)
zum nachstmoglichen Zeitpunkt die folgende Stelle zu besetzen:

Universitatsprofessur fiir Endokrine
Onkologie

(Bes. Gr. W3, im Angestelltenverhiltnis)

Mit der Professurist die Bestellung zur Leiterin/zum Leiter des ,,Schwerpunktes
Endokrine Onkologie” und Oberarztin/Oberarzt der Klinik vorgesehen. Die
Stelleninhaberin/der Stelleninhaber hat das Fach in Forschung, Lehre und
Krankenversorgung zu vertreten.

Im Forschungsschwerpunkt Onkologie der Medizinischen Fakultat wird
der Weiterentwicklung des Profils ,endokrine Tumoren/seltene Krebs-
erkrankungen“ mit dem Westdeutschen Tumorzentrum Essen (WTZ),
dem Partnerstandort Essen/Diisseldorf im Deutschen Konsortium fiir
Translationale Krebsforschung (DKTK), dem Cancer Research Center
Cologne Essen (CCCE) sowie dem im Aufbau befindlichen Standort des
Nationalen Centrums fiir Tumorerkrankungen (NCT) ein hoher Stellen-
wert eingeraumt.

Die Professur fiir Endokrine Onkologie soll eine aktive Rolle in der
translationalen Forschung und Weiterentwicklung neuartiger Therapie-
ansdtze bei endokrinen Tumoren ausfiillen. Erwartet wird eine inter-
nationale wissenschaftliche Sichtbarkeit im Bereich endokrine Tumore,
die durch exzellente praklinische Forschung und/oder Leitungserfahrung
in Konzeption und Durchfiihrung klinischer Studien hinterlegt ist. Voraus-
setzung ist die Facharztanerkennung fiir Innere Medizin.

Der/die zukiinftige Stelleninhaber/in kooperiert mit den klinischen und
wissenschaftlichen Institutionen im Endokrinen Tumorzentrum am WTZ
mit ENETS Center of Excellence (u. a. Klinik fir Nuklearmedizin, Sektion
endokrine Chirurgie/Klinik fiir Allgemein-, Viszeral- und Transplantati-
onschirurgie, Institut fiir Pathologie, Klinik fiir Innere Medizin (Tumor-
forschung)) und bringt sich aktiv in o. g. Konsortien, laufende und
zukiinftige Forschungsverbiinde der Universitat Duisburg-Essen (z. B. SFB/
TR 296, SFB1430, KFO337) und ihrer Partner ein.

Erwartet werden Verdffentlichungen in hochrangigen, referierten
Publikationsorganen sowie der ausgeschriebenen Position angemessene
Erfahrungen bei der Durchfiihrung selbst eingeworbener, kompetitiver
Drittmittelprojekte, vorzugsweise DFG-geférderter Projekte.

Die Universitat Duisburg-Essen legt auf die Qualitat der Lehre besonderen
Wert. Didaktische Vorstellungen zur Lehre — auch unter Beriicksichtigung
des Profils der Universitat Duisburg-Essen — sind darzulegen.

Die Einstellungsvoraussetzungen richten sich nach § 36 Hochschul-
gesetz NRW.

Die Universitat Duisburg-Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder
zu fordern (s. https://www.uni-due.de/diversity/). Sie strebt die Erh6hung des
Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb
einschlagig qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben. Bei
gleicher Qualifikation werden Frauen nach MaRgabe des Landesgleich-
stellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwer-
behinderter und Gleichgestellteri. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwiinscht.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen (Lebenslauf mit Angaben zum
wissenschaftlichen und beruflichen Werdegang, Liste der wissenschaftlichen
Veroffentlichungen [siehe www.uni-due.de/imperia/md/content/medizin/
formblatt_aufbau_schriftenverzeichnis.pdf], Zeugniskopien, Darstellung
des eigenen Forschungsprofils und der sich daraus ergebenden Perspekti-
ven an der Universitat Duisburg-Essen, Lehr-Lernkonzept unter Beriicksich-
tigung des Profils der Universitdt Duisburg-Essen, Angaben zur bisherigen
Lehrtatigkeit, zur Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung sowie
zu den eingeworbenen Drittmitteln) sowie die 5 wichtigsten Publikationen
sind bis zum 02.06.2022 zu richten an Herrn Univ.-Prof. Dr. med. Jan Buer,
Dekan der Medizinischen Fakultidt, Universitatsklinikum Essen,
Hufelandstr. 55, 45147 Essen. Bitte bewerben Sie sich per E-Mail an
Berufungen@uk-essen.de sowie zusatzlich liber den Bewerbungsbogen
unterhttps://www.uni-due.de/med/de/organisation/bewerbungsbogen.php.
Weitere  Informationen  zur  Stelle, deren Einbettung in die
Universitdt Duisburg-Essen sowie in die Fakultdat finden Sie unter
https://www.uni-due.de/med/de/organisation/berufungen.php.
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