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Die Bewerberinnen/Bewerber werden darauf hingewiesen, dass seitens der Medizinischen Universität Inns­ 
bruck keine Reise- und Aufenthaltskoten, die aus Anlass des Berufungsverfahrens entstanden sind, abge­ 
golten werden. 

Für das Rektorat: 

Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang Fleischhacker 
Rektor 

158. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/ 
eines Universitätsprofessors für Digitale Medizin in der Kardiologie 
gemäß § 99 Abs 1 UG 

Das Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck schreibt zur Besetzung ab sofort die Stelle einer Uni­ 
versitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors für Digitale Medizin im Bereich der Kardiologie gemäß 
§ 99 Abs 1 UG aus. Das Dienstverhältnis ist auf fünf Jahre befristet. Die Professur wird an der Univ.-Klinik 
für Innere Medizin III verortet. Das Beschäftigungsausmaß beträgt 100 %. 

In den kommenden Jahren werden digitale Technologien die Medizin und auch die Patientenversorgung in 
vielen Bereichen grundlegend verändern. Die neue Professur baut auf Big-Data und Machine Learning auf, 
nutzt diese Methoden um neue Digital Health Lösungen zu schaffen und wichtige Schritte in Richtung Per­ 
sonalisierte Medizin zu setzen. 

Zu den Aufgaben der Stelleninhaberin/des Stelleninhabers gehört die Vertretung des Bereiches Digitale 
Medizin im Bereich der Kardiologie in Forschung und Lehre. Die Bereitschaft zur engen Kooperation mit den 
klinischen, wissenschaftlichen Arbeitsgruppen der Universitätsklinik für Innere Medizin III (Schwerpunkte: 
Kardiologie und Angiologie) wird vorausgesetzt. Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll durch innovative 
Forschung die Applikation digitaler Technologien im Bereich der Kardiovaskulären Medizin maßgeblich vo­ 
rantreiben und hierzu eine Arbeitsgruppe aufbauen. 

Von der Stelleninhaberin/dem Stelleninhaber werden eine hohe wissenschaftliche und didaktische Qualifika­ 
tion, die Einbringung in die Forschungsschwerpunkte der Medizinischen Universität Innsbruck, internationale 
Anerkennung sowie die Bereitschaft zum Engagement in der Lehre erwartet. 

Anstellungsvoraussetzungen: 
• abgeschlossenes Studium der Humanmedizin 
• Doktorat in einem naturwissenschaftlichen Fach, präferenziell der theoretischen Physik, oder eine 

gleichzuhaltende ausländische Qualifikation 
• international sichtbare Forschungsleistungen 
• universitäre Lehrerfahrung 
• Bereitschaft, sich bei der Vermittlung von Datenkompetenz in den verschiedenen Studienrichtungen der 

Medizinischen Universität Innsbruck zu engagieren 

Erwünscht: 
• erfolgreiche, kontinuierliche Einwerbung kompetitiver Drittmittel 
• Programmierkenntnisse 
• Konzeption und Anwendung von Artifical lntelligence und Machine Learning 
• internationale Vernetzung 

Die Einreichfrist für Bewerbungen endet am 25.06.2023 (einlangend). 

Die Bewerbungsunterlagen sind ausschließlich digital (als pdf-Dateien) in deutscher oder in englischer Spra­ 
che an die E-Mail-Adresse berufunqen@i-med.ac.at beizubringen. 

Die Vollständigkeit der Bewerbung gemäß den formalen Anforderungen unter 
https://www.i-med.ac.aUberufunqen muss gegeben sein. 
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Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteiles von Frauen beim wissenschaftli­ 
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich 
auf, sich zu bewerben. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 

Die Bewerberinnen/Bewerber werden darauf hingewiesen, dass seitens der Medizinischen Universität Inns­ 
bruck keine Reise- und Aufenthaltskoten, die aus Anlass des Berufungsverfahrens entstanden sind, abge­ 
golten werden. 

Für das Rektorat: 

Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang Fleischhacker 
Rektor 
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Studienjahr 2022/2023 Ausgegeben am 17. Mai 2023 40. Stück 

152. Vereinbarung zum Verfahren zur Vergabe von Universitätsmietwohnungen an der Medizinischen 
Universität Innsbruck und an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck - Änderung 

153. Bestellung stellvertretender Leiter (stellvertretender Direktor) Univ.-Klinik für zahnärztliche Prothetik 

154. Bestellung stellvertretende Leiterin (stellvertretende Direktorin) Univ.-Klinik für Pädiatrie III 

155. Bevollmächtigungen gemäß§ 27 Abs 2 UG 

156. leistungsorientierte Mittelvergabe im Bereich Lehre - Prämierung von Lehrprojekten aus 2021 
bzw. 2022 

157. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors für Digital and 
Computational Genomics gemäß§ 99 Abs 1 UG 

158. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors für Digitale 
Medizin in der Kardiologie gemäß§ 99 Abs 1 UG 

159. Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen Universitätspersonals 

160. Ausschreibung von Stellen des allgemeinen Universitätspersonals 
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