UNIKLINIK

lhre schriftliche Bewerbung richten
Sie bitte bis zum 26.03.2021 an:

Dekan der Medizinischen
Fakultat der RWTH Aachen Uni-
versity, Univ.-Prof. Dr. S. Uhlig,
PauwelsstraBe 30, 52074 Aachen.

Bitte flllen Sie zusatzlich den
Bewerberfragebogen sowie die
Vorlage zum Lehrportfolio aus;
beide Dateien finden Sie im Inter-
net unter https://www.ukaachen.de/
fuer-bewerber/stellenmarkt.html

Gerne konnen Sie lhre Bewerbung
auch per E-Mail an dekanat@
ukaachen.de senden. Bitte beach-
ten Sie, dass Gefahrdungen der
Vertraulichkeit und der unbefugte
Zugriff Dritter bei einer Kommuni-
kation per unverschlisselter E-Mail
nicht ausgeschlossen werden
kénnen. Informationen zur
Erhebung personenbezogener
Daten nach Artikeln 13 und 14
Datenschutz-Grundverordnung
(DS-GVO) finden Sie unter
https://www.rwth-aachen.de/dsgvo-
information-bewerbung.

Auf Wunsch kann eine Teilzeitbe-
schaftigung ermdglicht werden.

Die Ausschreibung richtet sich an
alle Geschlechter. Die RWTH
Aachen ist als familiengerechte
Hochschule zertifiziert und verfiigt
Uber ein Dual Career Programm.
Wir wollen an der RWTH Aachen
besonders die Karrieren von
Frauen férdern und freuen uns
daher Uber Bewerberinnen. Frauen
werden bei gleicher Eignung, Befa-
higung und fachlicher Leistung be-
vorzugt beriicksichtigt, sofern nicht
in der Person eines Mitbewerbers
liegende Griinde Uberwiegen.
Bewerbungen geeigneter schwer-
behinderter Menschen sind aus-
driicklich erwiinscht.

Thinking the Future
Zukunft denken

Die RWTH Aachen ist eine der Exzellenzuniversitaten Deutschlands
und genieldt weltweit ein hohes Ansehen in Forschung und Lehre.
Gegenlber der Gesellschaft nimmt sie ihre Verantwortung wahr

und adressiert anspruchsvolle wissenschaftliche Fragestellungen.
Die RWTH transferiert ihr Wissen in die Anwendung und entwickelt
nachhaltige Lésungen fir aktuelle und zukiinftige Herausforde-
rungen. Hierbei wird die Konvergenz von Wissen, Methoden und
Erkenntnissen aller RWTH-Forschungsfelder angestrebt. In ihren
Profilbereichen integriert die RWTH ihr fachliches Tiefenwissen in
interdisziplinare Forschungsverbiinde. Das dynamisch kreative und
internationale Umfeld der RWTH zeichnet sich durch leistungsfahige
Netzwerke, institutionalisierte Kooperationen und den innovativen
RWTH-Campus aus.

W3 Universitatsprofessur
Transfusionsmedizin und Zelltherapeutika
Medizinische Fakultat/Uniklinik RWTH Aachen

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt wird eine Personlichkeit gesucht,
die dieses Fach in Forschung, Lehre und Krankenversorgung vertritt.
Erwartet werden umfassende Kenntnisse und langjahrige Erfahrung
im Bereich der Transfusionsmedizin und der zellularen Therapie. Die
Aufgaben umfassen zum einen die Bereitstellung von Blutproduk-
ten flr die klinische Versorgung der Patienten der Uniklinik RWTH
Aachen sowie die mit der Transfusion von Blutprodukten einherge-
hende Diagnostik und zum anderen die GMP-konforme Gewinnung,
Konservierung und Bereitstellung von autologen und allogenen
Apherese- und Stammzellprodukten und Zelltherapeutika (z. B.
CAR-T Zellen, virusspezifische T-Zellen, graft-engineering). Eine
enge Zusammenarbeit mit den Kliniken des Centrums fir Intergrierte
Onkologie Aachen (CIOA), in deren Bereichen die Anwendung von
Zelltherapeutika angesiedelt ist, wird erwartet.

Die Bereitschaft zur interdisziplinaren und wissenschaftlichen
Kooperation mit den Instituten der Medizinischen Fakultat und den
Kliniken der Uniklinik RWTH Aachen wird ebenso vorausgesetzt
wie die Kooperation mit dem Helmholtz-Institut fir Biomedizinische
Technik und den ingenieur- und naturwissenschaftlichen Diszipli-
nen der RWTH Aachen. Zudem gehdrt die Mitarbeit in den For-
schungsschwerpunkten der Fakultat sowie den damit verbundenen
Forschungsverbiinden (z. B. SFB TRR 57, SFB TRR 219, SFB
1382, KFO 344, IRTG 2150, GRK 2375, PAK 961, CIOABCD, JARA,
IZKF AACHEN, GRK 2415) zu den Anforderungen. Eine engagierte
Mitarbeit im Modellstudiengang Medizin und im Masterstudiengang
Biomedical Engineering wird ebenfalls erwartet.

Voraussetzungen sind ein abgeschlossenes Universitatsstudium der
Humanmedizin, Anerkennung als Facharzt fir Transfusionsmedizin,
Promotion sowie zusatzliche wissenschaftliche Leistungen, die durch
eine Habilitation, im Rahmen einer Juniorprofessur, einer wissen-
schaftlichen Tatigkeit an einer Hochschule, Forschungseinrichtung,
in Wirtschaft, Verwaltung oder einem anderen gesellschaftlichen
Bereich erbracht wurden. Des Weiteren werden hochrangige Pub-
likationen und Drittmitteleinwerbung sowie didaktische Fahigkeiten
erwartet. Den Bewerbungsunterlagen sollen Belege uber Lehrerfolge
sowie ein Lehrportfolio beigefligt werden.

Entsprechend dem Beschluss der KMK vom 19.11.1999 zur ,Neuge-
staltung des Personalrechts einschlieRlich des Vergutungssystems
der Professoren mit arztlichen Aufgaben im Bereich der Hochschul-
medizin“ werden Professorinnen und Professoren mit Aufgaben in
der Krankenversorgung grundsatzlich in einem privatrechtlichen
Dienstverhaltnis beschaftigt. Die der Professur zugeordneten Aufga-
ben in der Krankenversorgung werden in einem gesonderten Vertrag
mit der Uniklinik RWTH Aachen geregelt; es wird eine leistungsge-
rechte Verglitung mit fixen und variablen Bestandteilen gewahrt.




