
 

 
 

 

 

Medizinische Fakultät 

 
An der Medizinischen Fakultät der Universität Zürich ist spätestens auf den 1. August 2019 
eine 
 

 

 Professur für «Digital and Mobile Health» 
 

 
erstmals zu besetzen. Die Aufgaben der Lehrstuhlinhaberin / des Lehrstuhlinhabers sind 

der Aufbau und die Förderung der Forschung in «Digital and Mobile Health», die Leitung 

eines eigenen Forschungsprogramms, die aktive Beteiligung an der Lehre im Rahmen des 

Medizinstudiums sowie die akademische Nachwuchsförderung. 

Zur Funktion gehört auch die Mitarbeit am Aufbau des neu zu gründenden Instituts für 

Implementation Science in Health Care der Medizinischen Fakultät der Universität Zürich 

(1. August 2019 geplant) und die Zusammenarbeit mit den weiteren Professuren dieses 

Instituts. Darüber hinaus will diese Professur eng mit der «Digital Society Initiative» der 

Universität Zürich assoziiert sein. 

Erfolgreiche Kandidatinnen und Kandidaten mit Hochschulstudium, Habilitation (oder 

äquivalenter akademischer Qualifikation) und Berufserfahrung in Medizin, Epidemiologie 

oder Gesundheitswesen haben Erfahrung im ethischen, legislativen und 

gesundheitspolitischen Umfeld der medizinischen Forschung und sehr gute 

Informatikkenntnisse. Erwartet wird ein international anerkannter Nachweis einer 

eigenständigen Forschung im zukunftsträchtigen und innovativen Forschungsfeld der 

«Digital Health» sowie entsprechend kompetitiv eingeworbene Drittmittel. Wichtig für diese 

Position sind sehr gute Kommunikationsfähigkeiten sowie ein hohes Mass an 

Integrationsfähigkeit, positive Erfahrungen in interdisziplinären Teams und Kooperationen 

und Sinn für übergeordnete Ziele. Ausserdem ist eine grosse Fähigkeit und Freude an der 

Zusammenarbeit mit Universitären Instituten, den Universitären Spitälern, sowie anderen 

lokalen, nationalen und internationalen Forschungsinstitutionen. 

Die Universität Zürich fördert die Chancengleichheit und die Medizinische Fakultät 

implementiert spezifische Massnahmen im Berufungsverfahren, um den Anteil an 

Professorinnen zu erhöhen.  

Bitte reichen Sie Ihre elektronische Bewerbung für diese Stelle bis zum 13. Februar 2019 

unter https://www.recruiting.med.uzh.ch/position/20414465 ein. Bewerbungen per Post oder 

E-Mail können nicht berücksichtigt werden. Für allfällige Auskünfte wenden Sie sich bitte an 

den Präsidenten der Berufungskommission, Prof. Dr. med. Rainer Weber, Tel. +41 44 634 

10 71, E-Mail: rainer.weber@dekmed.uzh.ch oder an die Prodekanin Interprofessionalität, 

Prof. Dr. med. Claudia Witt, E-Mail: claudia.witt@uzh.ch. 
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