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MEDIZINISCHE UNIVERSITAT GRAZ - WER WIR SIND

An der Medizinischen Universitat Graz steht der Mensch in seiner
Gesamtheit im Mittelpunkt. Handlungsleitend fiir unser Tun ist es,
die uns anvertrauten Menschen mit ganzem Einsatz auf hochstem
Niveau zu betreuen, zu begleiten und in ihrer Entwicklung zu
fordern. “Pioneering Minds - Research and Education for Patients®
Health and Well-being” ist es, was uns antreibt.

Werden Sie Teil eines aufiergewohnlichen Teams -
werden Sie ein Pioneering Mind!

Einblicke in die Medical Science City Graz gibt es hier
Universitatsprofessur fur

Pflege- und Gesundheitswissenschaften gem. § 98 UG

am Institut fir Pflegewissenschaft (zukiinftig geplant als: Institut fur Pflege- und Gesundheitswissenschaften)

am zukunftig geplanten Zentrum fur Gesundheitswissenschaften

Das Institut fiir Pflegewissenschaft (zukiinftig geplant als: Institut fiir Pflege- und Gesundheitswissenschaften)
fiihrt vielfaltige, umfangreiche Forschung durch, die fiir die interprofessionelle Gesundheitsversorgung von
Bedeutung ist. Weitere Schwerpunkte beinhalten vielfaltige Forschungen zum Thema Alter, Qualitat in
Gesundheitseinrichtungen und evidenzbasierte Versorgung. Studierenden stehen derzeit folgende Studien zur
Verfiigung: Master Pflegewissenschaft, Master interprofessionelle Gesundheitswissenschaften, Doktorat
Pflegewissenschaft.

Es ist geplant, das Zentrum fiir Gesundheitswissenschaften zu griinden, bestehend aus dem zukiinftigen Institut
fir Pflege- und Gesundheitswissenschaften, Institut fiir Allgemeinmedizin und evidenzbasierter
Versorgungsforschung sowie dem Institut fiir Sozialmedizin und Epidemiologie. Zwischen diesen genannten
Instituten bestehen bereits vielfiltige inhaltliche Uberschneidungen. Durch die Griindung des Zentrums sollen
diese Synergien noch gezielter genutzt, wissenschaftliche Kooperationen weiterentwickelt und somit
gemeinsame Forschungsschwerpunkte gestarkt werden. Des Weiteren wird der interprofessionelle Austausch -
insbesondere in der Lehre - weiter gefordert.

Die*Der fiir die Leitungsfunktion des Instituts fiir Pflegewissenschaft (zukiinftig geplant als: Institut fiir
Pflege- und Gesundheitswissenschaften) vorgesehene Universitdatsprofessor*in wird mit den folgenden
zentralen Aufgaben betraut:

B Regionale, nationale und internationale Vertretung des fachlichen Schwerpunktes Pflege- und
Gesundheitswissenschaften in Forschung und Lehre

B Fachliche und organisatorische Leitung des Instituts flir Pflegewissenschaft (zukiinftig geplant als:
Institut fir Pflege- und Gesundheitswissenschaften)

B Eigenverantwortliche Forschung im Fachbereich Pflege- und Gesundheitswissenschaften

Sicherstellung und Weiterentwicklung forschungsgeleiteter Lehre fiir den Fachbereich Pflege- und
Gesundheitswissenschaften

Weiterfiihrung und Entwicklung von Doktoratsstudien
Ausbau bestehender sowie Etablierung neuer insb. klinischer Forschungsschwerpunkte
Intensivierung der interprofessionellen Zusammenarbeit innerhalb der Medizinischen Universitat Graz

Strukturierte Nachwuchsforderung, insbesondere von Wissenschafter*innen



B Kooperative Mitwirkung an der Weiterentwicklung des zukiinftig geplanten Zentrums fiir
Gesundheitswissenschaften gemeinsam mit den anderen Lehrstuhlinhaber*innen und Teams

B Zusammenarbeit mit osterreichischen Gesundheitseinrichtungen mit Fokus auf
Forschungsimplementierung und evidenzbasierter Pflege sowie Kooperationen mit nationalen und
internationalen Forschungseinrichtungen

B Abgeschlossene inlandische oder gleichwertige auslandische  Universitatsausbildung in
Pflegewissenschaft oder Gesundheitswissenschaften mit mehrjahriger Erfahrung in klinischer
Pflegeforschung

Habilitation oder gleichwertige wissenschaftliche Befahigung

Mehrjahrige Fuhrungs- und Managementerfahrung an einer klinischen und/oder wissenschaftlichen
Einrichtung

B Kontinuierliche  wissenschaftliche  Publikationstatigkeit im  Gebiet der  Pflege- und
Gesundheitswissenschaften

Nachweis der Einbindung in internationale Forschungsnetzwerke
Nachweis der erfolgreichen kontinuierlichen Einwerbung kompetitiver (inter)nationaler Projektmittel
Nachweis einer umfassenden Lehrerfahrung in diesem Fachgebiet

Mehrmonatiger Forschungsaufenthalt an einer anderen Forschungsinstitution als die, an der die
Ausbildung erfolgt ist

B Erfahrung in der Curriculumsentwicklung
Visionares und dynamisches Flihrungsverstandnis
Qualifikationen in Genderkompetenz und Diversitymanagement sowie Interesse an der Integration von
Genderaspekten im Bereich der Forschung und Lehre
Organisations- und Motivationsgeschick
Empathie sowie hohe kommunikative und soziale Kompetenz
B Deutsch- und Englischkenntnisse

Sie werden als Universitatsprofessor*in fir Pflege- und Gesundheitswissenschaften unbefristet an der
Medizinischen Universitat Graz angestellt und sind fiir die Leitung des Instituts fiir Pflegewissenschaft (zukiinftig
geplant als Institut fir Gesundheits- und Pflegewissenschaft) vorgesehen.

Das Gehalt fiir diese Position ist Gegenstand der Berufungsverhandlung.

(Gesetzliche Information: Mindestentgelt auf Basis der Einstufung nach Kollektivvertrag fur die
Arbeitnehmerlnnen der Universitaten gemal § 49 Abs. 1 KV).

Wir freuen uns Uber Ihre Onlinebewerbung im Berufungsportal der Medizinischen Universitat Graz und ersuchen
Sie um Abschluss der Onlinebewerbung bis spatestens 24.09.2025

Das Berufungsportal finden Sie unter folgendem Link:
https://berufungsportal.medunigraz.at. Weitere Informationen erhalten Sie nach Registrierung und Log-in.

Kontakt: rektorin@medunigraz.at

Die Medizinische Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen
an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen
vorrangig aufgenommen. Dariiber hinaus sind wir bemiiht, Personen mit Behinderungen bei geeigneter
Qualifikation einzustellen und freuen uns iiber diesbeziigliche Bewerbungen.


https://berufungsportal.medunigraz.at/
mailto:rektorin@medunigraz.at

WIR BIETEN UNSEREN MITARBEITER*INNEN

einzigarte Lehr- und Forschungsmoglich-
keiten an der Medical Science City Graz
und topmoderne Infrastruktur

umfassende Entwicklungs- und Weiter-
bildungsmoglichkeiten

internationale Mobilitat und ein
unterstitzendes Welcome Service

eine krisensichere Arbeitgeberin

flexible Arbeitszeiten und die Moglich-
keit zu Homeoffice

grofizugige Urlaubsregelungen

DOE&Q &

nachhaltige Mobilitat (z. B. Fahrradfor-
derung, Jobticket) und gute offentliche
Erreichbarkeit
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www.medunigraz.at

ein Umfeld, das Sie Familie & Beruf verein-
baren lasst

Kinderbetreuung am kinderCAMPUS und bei
Bedarf Dual Career Services

innovative Karrierepfade am etablierten
Universitatsstandort Graz

umfangreiche Unternehmensrabatte
Angebote zur Gesundheitsforderung
(z. B. Bewegungseinheiten, Vorsorgeun-

tersuchungen, Coachings)

bezahlte Mittagspause

vielfaltige Mitarbeiter*innen-Events

eine exzellente Ausbildung
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