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Ausschreibung einer Professur fiir ,Neurochirurgie“ an der Medizinischen Universitdt Wien

Die Medizinische Universitat Wien (MedUni Wien) ist mit tiber 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und rund
8.000 Studierenden eine der groRten medizinischen Universitatseinrichtungen im EU-Raum.

An der Universitatsklinik fir Neurochirurgie der MedUni Wien und des Allgemeinen Krankenhauses (AKH) der Stadt
Wien ist die Professur fiir Neurochirurgie ab 1. Oktober 2018 zu besetzen. Die Bestellung erfolgt im Rahmen eines
unbefristeten Arbeitsverhdltnisses nach Angestelltenrecht. Die Universitatsklinik fir Neurochirurgie verfiigt Gber
drei mikrochirurgische Operationssdle, einen Notfalloperationssaal, eine radiochirurgische Einheit (Gamma-Knife-
Perfection), zwei Bettenstationen, eine Intensivstation, einen Ambulanzbereich fur Spezialambulanzen, ein
histologisches Schnellschnittlabor und ein mikrochirurgisch -anatomisches Labor. Zusatzlich verfuigt die Klinik tiber
einen endovaskularen Operationssaal, der interdisziplinar mit der Universitatsklinik fir Radiologie und
Nuklearmedizin betrieben wird. Eine intraoperative MR-OP-Einheit ist in der Umsetzungsphase. Die Schwerpunkte
der Klinik liegen in der Tumorchirurgie inklusive Schadelbasischirurgie, padiatrischer Neurochirurgie, funktioneller
Neurochirurgie, endovasakuldrer Neurochirurgie und Radiochirurgie. Unter den jahrlich mehr als 2500
durchgefuihrten Operationen stellen hochspezialisierte, zum Teil interdisziplindre Eingriffe, einen hohen Anteil dar.

Anstellungserfordernisse:

e Absolviertes Studium der Humanmedizin mit facheinschlagigem Doktorat oder eine der Verwendung
entsprechende gleichwertige auslandische Hochschulausbildung

. Befdhigung als Facharzt/Fachérztin fiir Neurochirurgie oder gleichwertige auslandische Befugnisse

. Nachweis operativer Fahigkeiten (unterteilt in Erstoperateur, OP-Assistenz und Teaching - Operationen)
inklusive endovaskuldrer Neurochirurgie und Radiochirurgie

e  Profunde klinische und wissenschaftliche Qualifikation im Fachbereich Neurochirurgie

e Nachweis der erfolgreichen, kontinuierlichen Einwerbung kompetitiver Drittmittel

e Leitungs- und Management-Erfahrung einschlieBlich Kompetenz in Genderfragen und Befahigung zur
Leitung einer Krankenhausabteilung hochster Versorgungsstufe

. Interdisziplindre Kooperationserfahrung im operativen, klinischen und wissenschaftlichen Bereich

e Padagogische und didaktische Eignung (Vorlage von Evaluationsergebnissen in der Lehre)

e Auslandserfahrung

Von den Bewerberinnen wird erwartet:

. Inter- und multidisziplindre Forschung zur Starkung des im Entwicklungsplan der Universitat
beschriebenen Forschungsclusters ,Medizinische Neurowissenschaften”

e Mitwirkung bei der Etablierung eines ,Comprehensive Center for Clinical Neuroscience®

e  Vertretung des Fachgebietes in dem auf integrativen und praxisorientierten Unterricht ausgerichteten
Medizincurriculum sowie Mitwirkung in den facheinschldagigen Doktorratsstudien

e  Befdhigung zur Mitarbeiterlnnenfiihrung und -motivation

e Weiterfilhrung und Optimierung des Leistungsangebotes der Klinik (entsprechend den Vorgaben des
Medizinischen Masterplans der MedUni Wien und des AKH) und der klinischen Ablaufe in Kooperation mit
anderen Fachern und Kliniken sowie mit dem Managementboard der MedUni Wien und dem AKH Wien

. Bekenntnis zur Ergebnisqualitatsorientierung und Bereitschaft zur Weiterentwicklung der personlichen
Managementqualifikation

Die MedUni Wien strebt eine Erh6hung des Frauenanteils in leitenden Positionen an und ladt daher qualifizierte
Kandidatinnen ausdriicklich zur Bewerbung ein. Bei vergleichbarer Qualifikation werden Frauen als Bewerberinnen
bevorzugt.
Schriftliche Bewerbungen sind in deutscher und englischer Sprache bis spatestens 30. November 2017, an den
Rektor der Medizinischen Universitit Wien, Spitalgasse 23, 1090 Wien, zu richten (buero-
universitaetsleitung@meduniwien.ac.at). Diese sollen beinhalten (i) Lebenslauf, (ii) Publikationsverzeichnis,
(iii) Zusammenfassung der bisherigen Forschungs- und Lehrtdtigkeit, (iv) Zusammenfassung der bisherigen
klinischen Tatigkeit, (v)Darstellung der bisherigen Erfahrungen im Bereich Organisation, Management,
Fuhrungsaufgaben und Leistungsplanung, (vi) die Qualifikation des Bewerbers / der Bewerberin laut den
Anstellungserfordernissen und (vii) die nach Einschatzung der/s Bewerbers/in zehn besten Publikationen (in Form
wissenschaftlicher Original- oder Ubersichtsarbeiten und im Sinne der Ausschreibung) mit der Mdglichkeit zum
elektronischen Downloading. Die Bewerberinnen werden auch gebeten, das unter
https://www.meduniwien.ac.at/web/fileadmin/content/serviceeinrichtungen/buero_unileitung/Factsheet_Bewerbung_Professur_2017.1.pdf
im Internet online gestellte Formular (FactSheet) auszufiillen und ihrer Bewerbung beizulegen.

Univ.-Prof. Dr. Markus Miiller

Rektor
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