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AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

I. Immaterielle Vermigensgegenstiinde

1. Konzessionen und dhnliche Rechte und Vorteile

sowie daraus abgeleitete Lizenzen

davon entgelilich erworben

2. Nutzungsrechte Klinischer Mehraufwand

I1. Sachanlagen

I. Bilanz zum 31.12.2011

1.483.182,89

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten

einschlieBlich der Bauten auf fremden Grund

a) davon Grundwert

b) davon Gebdiudewert

¢) davon Investitionen in fremde Gebéiude und Grind

2. Technische Anlagen und Maschi

3. Wissenschaftliche Literatur und

andere wissenschaftliche Datentriiger

593.115.00

1.259.159,36

5.597.806,13

4, Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiiftsausstattung

5. Geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau

I11. Finanzanlagen

1. Beteiligungen

2. Wertpapiere des Anlagevermogens

EUR

3na2.2010
TEUR

1.483.182,89

19.100.000,00  20.583.182,89

7.450.080,49

10,558.664,52

6.525.803,60

2.242.166,31

4.699.172,40 31.475.887,38

2.623.850,18

0,00 2.623.850,18

54.682.920,45

1.624

1.624

18.200 19.824

7.801
627
1.368
5.806

9.688

6.190

2.223

3.654 29.556

2.589

40.000 42.589 91.969
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I. Bilanz zum 31.12.2011

31.12.2010
EUR TEUR

B. UMLAUFVERMOGEN
I. Vorriite
1. Vorriite 283.755,87 284
2. Noch nicht abrechenbare Leistungen im Auftrag Dritter 72.942.370,08 73.226.125,95 67.700 67.984
I1. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstiinde
1. Forderungen aus Leistungen 9.057.956,13 8.924
2, Forderungen gegeniiber Rechtstriigern, mit denen ein

Beteiligungsverhiiltnis besteht 833.533,62 790
3. Sonstige Forderungen und Vermogensgegenstiinde 15.170.876,72  25.062.366,47 54.453 64.167
II1. Wertpapiere und Anteile 6.235.987.98 5.971
IV. Kassenbestand, Schecks, Guthaben bei Kreditinstituten 99.484.953,08  204.009.433,48 45.299 183.421

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 1.328.884,37 1.067
SUMME AKTIVA 260.021.238,30 276.457
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I. Bilanz zum 31.12.2011

PASSIVA

31122010
EUR TEUR

A. NEGATIVES EIGENKAPITAL
1. Universititskapital -8.334.166,31 -8.334
2. Bilanzverlust -71.375.415,78  -15.709.582,09 1137 -7.197

davon Gewinnvortrag 1.137.021,87 978
B. INVESTITIONSZUSCHUSSE 23.817.852,01 22.882
C. RUCKSTELLUNGEN
1. Riickstellungen fiir Abfertigungen 10.595.956,00 11,245
2. Sonstige Rilckstellungen 93.769.122,98  104.365.078,98 85.335 96.580
D. VERBINDLICHKEITEN
1. Erhaltene Anzahlungen 113.638.295,88 102.978

davon von den Vorrdten absetzbar 72.942.370,08 67.700
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 11.335.121,21 7.488
3. Verbindlichkeiten gegeniiber Rechtstriigern, mit 4.677,32 567

denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht
4. Sonstige Verbindlichkeiten 18.169.090,74 143.147.185,15 20.190 131.223
E. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 4.400.704,25 32.969
SUMME PASSIVA 260.021.238,30 276.457
Haftungsverhiiltnisse 98.749,00 310




FIAB

I1. Gewinn- und Verlustrechnung 2011

2011 2010
EUR ITEUR
1. Umsatzerlise
a) Erldse auf Grund von Globalbudgetzuweisungen des Bundes 332.069.825,79 327.744
b) Eridse aus Studienbeitrdgen 746.176,90 802
¢) Erldse aus Studienbeitragsersitzen 4.694.520,27 4.666
d) Erldse aus universitiiven Weiterbildungsleistungen 953.119,88 810
e) Erldse gemdfy § 27 UG 62.827.670,71 56.883
) Kostenersditze gemcifi § 26 UG 13.051.953,55 12,650
g) Sonstige Erldse und andere Kostenersditze 14.228.420,01 23.280
428.571.687,11 426.835
2. Veriinderung des Bestands an noch nicht abrechenbaren
Leistungen im Auftrag Dritter 5.242.487,00 9.103
3. Sonstige betriebliche Ertriige
a) Ertrdge aus dem Abgang vom und der Zuschreibung
zum Anlagevermdgen 618.982,36 14
b) Ertrige aus der Auflosung von Riickstellungen 1.624.866,39 5.000
¢) Ubrige 12.359.367,63 10.562
davon aus der Auflésung von Investitionszuschiissen 9.269.811,91 7.367
T 14.603.216,38] 15576
4, Aufwendungen fiir Sachmittel und sonstige bezogene
Herstellungsleistungen
a) Aufwendungen fiir Sachmittel -10.476.663,96 -10.700
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -3.638.870,51 -3.517
-14.115.534,47 -14.217
5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehdilter -255.544.321,05 -247.934
davon Refundierungen an den Bund fiir der Universitéit
zugewiesene Beamtinnen und Beamte 78.188.731,39 81,526
b) Aufwendungen fiir externe Lehre -86.921,73 -80
¢) Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an
Betriebliche Vorsorgekassen -3.244.653,12 -3.057
davon Refundierungen an den Bund fiir der Universitit
zugewiesene Beamtinnen und Beamte 167.838,21 0
d) Aufwendungen fiir Altersversorgung -4.317.729,90 -3.187
davon Refundierungen an den Bund fiir der Universitdt
zugewiesene Beamtinnen und Beamte 398.601,70 401
e) Aufwendungen fiir geseltzlich vorgeschriebene
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhéngige Abgaben
und Pflichtbeitrdge -60.148.725,33 -58.553
davon Refundierungen an den Bund fiir der Universitdt
zugewiesene Beamte 20.533.000,43 20.975
/) sonstige Sozialaufwendungen -2.119.395,95 -1.593
-325.461.747,08 -314.404
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II. Gewinn- und Verlustrechnung 2011

2011 2010
EUR TEUR
6. Abschreibungen -17.048.339,35 -14.668
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Stewern soweit sie nicht unter 7 13 fallen -433.693,81 -333
b) Kostenersdtze an den Krankenanstaltentrdiger
gem. § 33 UG -52.842.407,39 -53.708
¢) Ubrige -37.639.094,12 -35.301
-90.915.195,32 -89.342
8. Zwischensumme aus Z I bis 7 876.574,27 18.883
9. Ertriige aus Finanzmitteln und Beteiligungen 2.116.176,96 1.512
davon aus Zuschreibung 194.199,90 0
10. Aufwendungen aus Finanzmitteln und aus Beteiligungen -11.425.052,64 -20.032
a) davon Abschreibungen 11.954,62 43
b) davon Aufivendungen von Rechtstrdgern, mit denen ein
Beteiligungsverhdltnis besteht 11.412.958,00 19.089
11. Zwischensumme aus Z 9 bis 10 -9.308.875,68 -18.520
12. Ergebnis der gewthnlichen Universitiitstitigkeit -8.432.301,41 363
13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -80.136,24 -204
14. Jahresiiberschuss / Jahresfchlbetrag -8.512.437,65 159
15. Gewinnvortrag 1.137.021,87 978
16. Bilanzgewinn/-verlust -7.375.415,78 1.137
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II1. Angaben und Erlauterungen

zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung fiir 2011

der Medizinischen Universitit Wien

I. Einleitung

1. Korperschaft ,Medizinische Universitit Wien*

Gemil § 16 Abs 1 Universititsgesetz (UG) 2002 wurde fiir die Kdrperschaft éffentlichen Rechts ,Medizinische
Universitit Wien“ (in der Folge kurz ,,Universitit* genannt) unter der Verantwortung und Leitung des Rektorates
ein Rechnungswesen, einschlieBlich einer Kosten- und Leistungsrechnung, sowie eines Berichtswesens
eingerichtet.

Das Rektorat hat einen Leistungsbericht und einen Rechnungsabschluss, basierend auf dem ersten Abschnitt des
dritten Buches des Unternchmensgesetzbuches (UGB), iber den Universititsrat der Universitit an die
Bundesministerien vorzulegen.

2. Rechnungswesen der Korperschaft éffentlichen Rechts ,,Medizinische Universitit Wien*

Die fiir das Rechnungswesen der Universitit erforderlichen Belange, insbesondere die Buchfiihrung, die
Sicherstellung des ordnungsgemiBen Belegwesens, die Erstellung der Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Quartalsrechnungsabschliisse, dic Abwicklung des Steuerwesens, die Zusammenarbeit zur Sicherstellung des
laufenden Betriebes und der Anbindung an Schnittstellen der elektronischen Kommunikation (SAP, ALEPH,
individuelle Schnittstellen zu Organisationseinheiten) werden von der Finanzabteilung wahrgenommen. Monatliche
Hochrechnungen, Prognosen und Controlling Reports werden durch die Stabstelle ,,Controlling™ abgedeckt.

Die verwendete EDV-Software im Bereich des Rechnungswesens ist die fiir universitire Bediirfnisse adaptierte
Standardanwendung SAP/R3.

3. Budgetiire Situation der MedUni Wien

Frithwarnbericht

Durch die seit 2004 immer stirker spiitbar werdenden, allgemeinen Personalkostenzuwiichse, die nur teilweise
durch die Budgets abgedeckt worden sind, wurde in der 2. Jahreshilfte 2011 ein negatives Jahresergebnis absehbar.
GemiB § 16 Univ.RechnungsabschlussVO wurde daher ein Frithwarnbericht erstellt, da neben dem negativen
Ergebnis auch keine ausreichende Eigenmittelquote gegeben war.

Hauptursache dafiir ist — infolge der vertraglichen Verpflichtung des Bundes, das flir das AKH Wien erforderliche
drztliche Personal im Wege der MedUni Wien bereitzustellen —, dass die Personalkostensteigerungen nur zum Teil
durch die Budgets abgedeckt worden sind. Dementsprechend hat sich der fiir Sachaufwendungen der Universitit
verbleibende Budgetbetrag im Lauf der Jahre um 2/3 verringert und die MedUni Wien musste als Folge 2011 ein
Ergebnis von -8,5 Mio. € in Kauf nchmen.
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Dabei ist zu beriicksichtigen, dass Effizienzsteigerungen im Klinikbereich stets fiir Mehrleistungen im Sinne einer
bestmoglichen Patientlnnenbetreuung eingesetzt wurden und somit nicht fiir Personalkostenreduktionen genutzt
werden konnten, zumal auch die Einflussnahme der MedUni Wien auf den Spitalsbetrieb nur sehr eingeschréinkt
gegeben ist.

Zu der nicht ausrcichenden Eigenmittelquote wird auf die Anmerkung beim Eigenkapital verwiesen. Die
Konsequenz ist, dass keine Reserven bestehen, um einzelne, negative Entwicklungen abfedern zu kénnen.

Mafinahmen und Ausblick

Die MedUni Wien hat zur Eindimmung der laufend steigenden Verluste zunéchst ein
Personalkosteneinsparungsprogramm mit Journaldienstkiirzungen und Nichtbesetzung frei werdender Stellen
beschlossen, welches dann nach einer Vereinbarung mit dem Bundesministerium fiir Wissenschaft und Forschung
(BMWF) adaptiert wurde: Anstelle der Journaldienstkiirzungen sollen ab Mitte 2013 kostengiinstigere
Arbeitszeitmodelle realisiert werden, vom BMWEF werden insgesamt 9 Mio. € (6 Mio. € /2012 und 3 Mio. € /2013)
als Uberbriickungshilfe zugewiesen, welche jedoch im kommenden Leistungsvereinbarungszeitraum wieder
eingespart werden miissen. Die Nichtbesetzung freiwerdender Stellen wird im geplanten Ausmall umgesetzt.

Diese kurzfristigen MaBnahmen dienen der Eingrenzung der laufenden Verluste, kénnen aber weder die Nachteile
aus nur teilweise abgegoltenen Personalkostensteigerungen noch jene aus der Steuerung des Spitalsbetriebs
wettmachen. Aus diesem Grund wurden nunmehr unter Einbindung aller Partner Gespriche fiir eine langfristige
Neuregelung von Betriebsfithrung und Finanzierung des Spitalsbetriebes aufgenommen.

Fiir das laufende Jahr 2012 muss daher neuerlich mit einem negativen Ergebnis gerechnet werden, das aus
derzeitiger Sicht in der GréBenordnung von -10 Mio. € liegen diirfte.

Die Leistungsvereinbarung fiir 2013 — 2015, die eine den bestehenden vertraglichen Verpflichtungen entsprechende
Budgetierung erhoffen lisst, sollte bei gleichzeitig kostengiinstigeren Arbeitszeitmodellen und strukturellen
Anderungen wieder positive Ergebnisse ermdglichen. Dazu kommt, dass die MedUni Wien bei der
Drittmitteleinwerbung die fiihrende Universitit in Osterreich ist und trotz schwieriger Wirtschaftssituation mit
einem weiterhin hohen Niveau an Drittmittelauftrigen und Forschungserfolgen gerechnet werden kann.
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II. Erléuterungen der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

1. Allgemeines

Der Rechnungsabschluss zum 31. Dezember 2011 der Universitit wurde in sinngemdBer Anwendung der
Vorschriften des ersten Abschnittes des dritten Buches UGB sowie der 292. Verordnung aus 2003 in Verbindung
mit der 349. Verordnung aus 2010 des Bundesministeriums fiir Wissenschaft und Forschung iiber den
Rechnungsabschluss der Universititen, BGBL vom 18.6.2003 und vom 11.10.2010, Teil II (Univ.
RechnungsabschlussVO), erstellt.

Der vorliegende Rechnungsabschluss wurde unter Beachtung der Grundsitze ordnungsgemifier Buchfiihrung
sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein mdglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
Universitit zu vermitteln, aufgestellt.

Die Erstellung des Rechnungsabschlusses erfolgte unter Beachtung des Grundsatzes der Vollstindigkeit.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermdgensgegenstinde und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung
angewandt.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur dic am Abschlussstichtag verwirklichten
Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren Risiken und drohenden Verluste wurden berticksichtigt.

2. Anlagevermigen

Dic Ermittlung der planmiBigen Abschreibung erfolgte nach der linearen Abschreibungsmethode unter
Zugrundelegung  einer  Nutzungsdauer von  3-30  Jahren.  Geringwertige  VermoOgensgegenstinde
(Einzelanschaffungswert unter je € 400,00) wurden im Zugangsjahr voll abgeschrieben.

Von den Zugiingen in der ersten Hilfte des Geschiftsjahres wurde die volle Jahresabschreibung, von den Zugingen
in der zweiten Hiilfte wurde die halbe Jahresabschreibung verrechnet.

2.1. Immaterielles Anlageverméogen

Die immatericllen Vermdgensgegenstinde betreffen vor allem EDV-Software, wobei bei der entgeltlich
erworbenen Software eine dreijihrige Nutzungsdauer angenommen wurde. Bei der Ermittlung des
Wertansatzes, der im Rahmen des MedCampus Projektes angeschafften Software, wurde eine Nutzungsdauer
von 10 Jahren angesetzt.

Von dem Wahlrecht der Aktivierung von selbst erstellter Software nach IAS 38 wurde nicht Gebrauch
gemacht.

Entsprechend RA-Verordnung vom 11. November 2010 erfolgte im Rechnungsjahr 2010 erstmals die
Aktivierung des Nutzungsrechts aus dem Titel des klinischen Mehraufwands. Der Wert des Nutzungsrechtes
wird aus den, dem Vorschlagsrecht der Medizinischen Universitit unterliegenden, jihrlichen, aufgrund des
vorliegenden Vertragswerks, paktierten Investitionen abgeleitet.

Zum Stichtag wird ein aktiviertes Nutzungsrecht in Héhe von MEUR 19,1 (2010: MEUR 18,2) ausgewiesen.
Die Dotation des Nutzungsrechts sowie des korrespondierenden Postens in den Investitionskostenzuschiissen,
erfolgt jihrlich ohne Berithrung der Gewinn- und Verlustrechnung.

In der Gewinn- und Verlustrechnung findet die jidhrliche Abschreibung des Nutzungsrechts sowie die
ergebniswirksame Auflosung des Investitionskostenzuschusses in den sonstigen Erlosen in identer Hohe
Niederschlag.

Die Abschreibung des Nutzungsrechtes der Medizinischen Universitit am Anlagevermdgen des Allgemeinen
Krankenhauses erfolgt linear i{iber 5 Jahre. Der gewihlte Abschreibungssatz orientiert sich an der
durchschnittlichen Nutzungsdauer des Anlagevermogens fiir Lehre und Forschung des Allgemeinen
Krankenhauses Wien.
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2.2.Sachanlagen

Der Wertansatz von Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten vermindert um planméBige
und auflerplanméBige Abschreibungen.

Grundstiicke und Bauten wurden auf Basis der fortgeschriebenen Anschaffungskosten bzw. Herstellungskosten
bewertet.

Unentgeltliche Neuzugiinge von Immobilien wurden zum Verkehrswert angesetzt, welcher unter Beiziehung
eines Grundstiicksachverstdndigen ermittelt wurde.

Die Investitionen in fremde Gebiude wurden einer 30-jihrigen Nutzungsdauer unterzogen.

Die technischen Anlagen und Maschinen enthalten technisch-wissenschaftliche Anlagen und Maschinen sowie
Laboreinrichtungen.

Die anderen Anlagen sowie Betriebs- und Geschiftsausstattung cnthalten Biiroausstattung, Hérsaal- und
Unterrichtsraumeinrichtung, EDV-Anlagen und Sonstige.

Die Bewertung von wissenschaftlicher Literatur und anderen wissenschaftlichen Datentriger erfolgte unter
Anwendung der Bestimmungen des § 7 Abs. 2 Univ. RechnungsabschlussVO.

Die Abschreibungsdauern entsprechen den betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauern der Universitit.

Folgende Nutzungsdauern wurden dabei angesetzt:

Jahre
Grundstiicke 0
Investitionen in fremde Gebaude 30
Gebéude - Vermictung und Verpachtung 30
Gebiude fiir die Ausiibung der universitdren Aufgaben 30
Betriebs- und Geschiiftsausstattung fiir den medizinischen Bereich 4-10
Betriebs- und Geschiiftsausstattung fiir den nicht-medizinischen Bereich 4-10
Technische Anlagen und Maschinen 5-10
Wissenschaftliche Fachbiicher/Zeitschriften
(Elektron. Datentrdger, Sonst. Bibliotheksbest., sonstige Datentriiger) 5
Biiromaschinen 5
KFZ und sonstige Fahrzeuge 5
EDV-Anlagen 4-5

2.3.Finanzanlagen

Beteiligungen werden zu Anschaffungskosten abziiglich erkennbarer Wertminderungen bewertet.

Der im Vorjahr, aus den sonstigen Forderungen in die Finanzanlagen, umgegliederte Betrag in Hohe von EUR
40 Mio. wurde im Berichtsjahr neu veranlagt und wird somit zum 31.12.2011 als Guthaben bei Kreditinstituten
ausgewiesen. Die Notwendigkeit der Umgliederung von langfristigem in kurzfristiges Vermogen ergab sich
aus der unter 1.3. geschilderten budgetéiiren Situation.
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3. Vorriite

e Fin Festwert in Héhe von EUR 270.000,00 (2010: TEUR 270) wurde fiir Chemikalien und Laborbedarf
(sonstige betriebliche Vorrite) angesetzt.

e In den Vorriten wird aulerdem eine Pandemie-Bevorratung mit einem Festwert von EUR 13.755,87 (2010:
TEUR 14) ausgewiesen.

e Noch nicht abrechenbare Leistungen [EUR 72.942.370,08 (2010: TEUR 67.700)] enthalten dic direkt
zurechenbaren Einzelkosten aus laufenden Projekten gemill § 27 UG 2002.

4. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde wurden zum Nennwert bewertet, soweit nicht im Fall
erkennbarer Einzelrisiken ein niedrigerer Wert anzusetzen war.

Anhand der Altersstruktur der Forderungen wurden, zur Beriicksichtigung individueller Ausfallrisiken, pauschale
Einzelwertberichtigungen durchgefiihrt.

Die Umrechnung von Fremdwihrungsforderungen erfolgte zum Kurs per 31.12.2011, sofern dicser niedriger als
der Entstehungskurs war.

5. Wertpapiere

Wertpapiere wurden mit den Anschaffungskosten bzw., sofern der Marktwert zum Stichtag niedriger war, mit
Letzterem angesetzt.

"
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6. Liquide Mittel

Die liquiden Mittel beinhalten den Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Wertpapiere des
Umlaufvermogens. Bestehende Guthaben in Fremdwihrung wurden mit dem Stichtagskurs zum 31.12.2011
ausgewiesen.

Die Bilanz der Universitit weist somit insgesamt liquide Mittel in Hohe von 105,7 MEUR (2010: 91,3 MEUR) aus
(davon 99,5 MEUR (2010: 45,3 MEUR) Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten, 6,2 MEUR
(2010: 6,0 MEUR) Wertpapiere des Umlaufvermégens sowie 0,0 MEUR (2010: 40,0 MEUR) in den Sonstigen
Forderungen ausgewiesene Darlehen).

Vom Betrag entfillt ein erheblicher Anteil auf Guthaben, welche aus Titigkeiten im Rahmen des § 27 UG 2002
entfallen. Diese stehen der Universitit nicht zur freien Verfligung, sondern sind gemill § 27 Abs 4 fiir Zwecke
jener Organisationseinheiten zu verwenden, welche die Mittel erwirtschaftet haben. Die ausgewiesenen liquiden
Mittel der Universitit sind somit nicht gleichbedeutend mit jenen Mitteln, die tatsdchlich zur freien Disposition
stehen.

7. Riickstellungen

7.1. Riickstellungen fiir Abfertigungen

Die Riickstellungen fiir Abfertigungen wurden fiir die sich nach verschiedenen Bestimmungen des GehG,
VBG, UniAbgG und AngG ergebenden Anspriiche der Dienstnehmer der Universitit gebildet. Die Ermittlung
erfolgte nach finanzmathematischen Grundsitzen unter Anwendung eines Rechnungszinssatzes von 3,5%
(2010: 3,5%). Der Berechnung wurde das sich aus den jeweils anzuwendenden Ubergangsregelungen
ergebende frilhestmdgliche Pensionsantrittsalter bzw. das jeweilige Befristungsende zugrunde gelegt.

Fiir einzelne Personengruppen werden Fluktuationsabschlige basierend auf den bisherigen Erfahrungen
gebildet.

Aufgrund des Beschlusses 9 ObA 129/04t-6 des Obersten Gerichtshofes vom 25. Janner 2006 wurden bei
Dienstnehmern, die unter die Bestimmungen des VBG fallen, giinstigere Bestimmungen des AngG nicht
berlicksichtigt.

7.2. Sonstige Riickstellungen

Die Riickstellungen fiir Jubiliumsgelder wurden nach finanzmathematischen Grundsitzen unter Verwendung
eines Rechnungszinssatzes von 3,5% (2010: 3,5%) berechnet. Der Berechnung wurde das sich aus den jeweils
anzuwendenden Ubergangsregelungen ergebende frithestmégliche Pensionsantrittsalter bzw. das jeweilige
Befristungsende zugrunde gelegt.

Dic Riickstellungen fiir Uberweisungsbetrige fiir befristete Universititsassistenten wurden nach
finanzmathematischen Grundsitzen unter Verwendung eines Rechnungszinssatzes von 3,5% (2010: 3,5%) und
des Zeitpunkts des Befristungsendes berechnet.

Riickstellungen fiir bestehende Freizeitausgleichsguthaben wurden nach dem Grundsatz der vorsichtigen
unternehmerischen Beurteilung angesetzt.

Die iibrigen Riickstellungen wurden entsprechend § 211 Abs. 1 UGB unter Bedachtnahme auf den
Vorsichtsgrundsatz in der Hihe des voraussichtlichen Anfalls gebildet.

8. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten wurden mit dem Riickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht
erfasst.
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Erliuterungen zur Bilanz

Als Vorjahreswerte sind in der Bilanz die Werte zum 31.12.2010 dargestellt.

Anlagevermogen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermogens und die Aufgliederung der Jahresabschreibung nach
einzelnen Posten sind im Anlagenspiegel, der als Anlage den Angaben und Erlduterungen beiliegt, ersichtlich. Die
geringwertigen Vermogensgegenstinde werden im Zugangsjahr voll abgeschrieben und im Anlagenspiegel als Zu-

und Abgang dargestellt.

Finanzanlagen

Beteiligungen

Die Universitiit hilt Beteiligungen an folgenden Gesellschaften:

Beteiligungshohe Eigenkapital Jahresiiberschuss/-
fehlbetr
(Werte per 31.12.2010) EUR cirag
2010
BMT Med'lzmlsche Forschung und Entwicklung 38 % 41.431,03 35.123.73
GmbH, Wien
Universitdtsklinik fiir Zahn-, Mund- und
Kieferheilkunde Gesellschaft mbH ,,Bernhard- 100 % 5.895.494,53 -845.210,04
Gottlieb Universititszahnklinik, Wien
Max F. Perutz Laboratories GmbH, Wien 40 % 113.169,72 14.641,99
Medical University of Vienna International
GmbH, Wien 100 % 2.002.734,75 255.964,83
MUW - Forschungsservice und -beteiligungs
GmbH, Wien 100 % 14.131,61 3.969,59
FDZ- Forensisches DNA Zentrallabor GmbH der Griindung im Jahr | Griindung im Jahr
Medizinischen Universitit Wien 100 % 2011 2011

Es bestehen keine Verpflichtungen zur Verlustabdeckung gemil § 10 UG.

Zum Erstellungszeitpunkt des Rechnungsabschlusses 2011 der Medizinischen Universitit lagen noch keine

Jahresabschliisse zum 31.12.2011 vor.

Vorriite

Die Betriebsmittel sind mit einem Festwert erfasst, welcher aufgrund von Erhebungen der Organisationseinheiten
festgestellt wurde. Zusitzlich wurde das Medikament Tamiflu bevorratet. Aufwendungen aus laufenden Projekten
gemél § 27 UG 2002 wurden in dem Posten als noch nicht abrechenbare Leistungen ausgewiesen.

13
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4. Forderungen und sonstige Vermiogensgegenstinde
Die in der Bilanz ausgewicsenen Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstinde weisen folgende
Zusammensetzung und Fristigkeit auf:
mit Restlaufzeit bis | mit Restlaufzeit zw. | mit Restlaufzeit Bilanzwert
zu einem Jahr einem und bis zu von mehr als 31.12.2011
fiinf Jahr(en) fiinf Jahren
EUR EUR EUR EUR
1. Forderungen aus Leist. 10.858.854,77 10.858.854,77
Einzel - WB -172.178,64 -172.178,64
Pauschale EWB zu -1.628.720,00 -1.628.720,00
Forderungen aus Leistungen
2. Forderungen gegeniiber 833.533,62 833.533,62
Rechtstrdgern, mit denen ein
Beteiligungsverhiiltnis besteht
3. Sonstige Forderungen und 12.187.491,72 994.461,66 1.988.923,34 15.170.876,72
Vermogensgegenstinde
Summe Forderungen 22.078.981,47 994.461,66 1.988.923,34 | 25.062.366,47

In den sonstigen Forderungen und Vermégensgegenstinden sind Ertrige enthalten (3,9 MEUR Refundierung
ehemalige Sondermittelbedienstete der Gemeinde Wien, 0,6 MEUR Refundierung Mitarbeiter § 26), die erst nach
dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

5. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Kassenbestand zum 31.12.2011 48.020,62
Guthaben bei Kreditinstituten zum 31.12.2011 99.436.932.46
Stand zum 31.12.2011 99.484.953,08

6. Eigenkapital

In der neuen Verordnung iiber den Rechnungsabschluss der Universititen (2010) wurde fiir medizinische
Universititen die Mdglichkeit geschaffen Investitionen aus dem klinischen Mehraufwand als Nutzungsrecht zu
aktivieren und korrespondierend einen Investitionskostenzuschuss auszuweisen.

Unter Beriicksichtigung dieser Investitionskostenzuschiisse wird gemidll § 16 (2) der Rechnungsabschluss —
Verordnung ein positives Eigenkapital ausgewiesen.

Selbst ohne Hinzurechnung des Investitionskostenzuschusses fiir das Nutzungsrecht aus dem klinischen
Mehraufwand zum Eigenkapital vertritt die Medizinische Universitit Wien den Standpunkt, dass im Hinblick auf
die verfassungsrechtlich normierte Institutionsgarantie und deren einfachgesetzliche Ausgestaltung im UG 2002 im
Rahmen einer Bestandgarantie der Universititen und Finanzierungsverpflichtung des Bundes fiir die Medizinische
Universitit Wien jedenfalls eine positive Fortbestehungsprognose im Sinne des Insolvenzrechts abzugeben ist.

Aus den im UG 2002 normierten Zielen (§ 1 UG 2002), leitenden Grundsitzen (§ 2 UG 2002) und Aufgaben
(§ 3 UG 2002) der Universitdten kommt klar zum Ausdruck, dass die Universititen ungeachtet der ihnen
verfassungsrechtlich eingerdumten Autonomie (§ 5 UG 2002 i.V.m. § 2 Abs. 2 UOG 1993) auch nach der
nunmehrigen Universitdtsreform weiterhin als Einrichtungen 6ffentlichen Rechts wesentliche bildungs-,
forschungs- und gesellschaftspolitische, und damit eindeutig im Interesse der Allgemeinheit liegende, 6ffentliche
(staatliche) Aufgaben wahrnechmen, bei welchen nicht vermégensrechtliche, sondern 6ffentliche Interessen im
Vordergrund stehen. Demnach ist dem Staat verpflichtend die Gewidhrung der zur Gewihrleistung der
Wissenschafts- und Forschungsfreiheit erforderlichen Mittel auferlegt.

14



FIAB

l I I MEDIZINISCHE
UNIVERSITAT
g ﬁ WIEN

3l pet!

7. Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

Riickstellungen fiir Sonstige Personalverpflichtungen

Nicht konsumierte Urlaube
Jubildumsgelder

Uberweisungsbetriige aktiver u. ausgeschiedener Mitarbeiter

Zeitausgleich

Kollegiengelder und Priifungsentgelte

Sonstige

Sonstige Riickstellungen

Ausstehende Eingangsrechnungen — Paktierte Investitionen
Ausstehende Eingangsrechnungen — Sonstige

Ausgleichstaxe

Rechtsfille und sonstige Risiken

Summe Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Bilanzwert Bilanzwert
31.12.2011 31.12.2010
EUR TEUR

22.831.277,00 22.458
18.218.977,48 17.159
1.561.980,50 2312
7.541.465,00 7.102
1.523.000,00 2.005
1.210.689,69 884
35.903.809,36 29.480
3.135.503,95 2.571
367.584,00 296
1.474.836,00 1.068
93.769.122,98 85.335

Die in der Bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten weisen folgende Zusammensetzung und Fristigkeiten auf:

mit Restlaufzeit bis
zu einem Jahr

EUR

mit Restlaufzeit zw.
einem und bis zu
fiinf Jahr(en)
EUR

mit Restlaufzeit
von mehr als fiinf
Jahren
EUR

Bilanzwert
31.12.2011

EUR

1. Erhaltene
Anzahlungen

2. Verbindlichkeiten
aus Lieferungen
und Leistungen

3. Verbindlichkeiten
gegeniiber Rechts-
trdgern, mit denen ein
Beteiligungsverhiltnis

113.638.295,88

11.335.121,21

besteht 4.677,32 4.677,32
4. Sonstige
Verbindlichkeiten 18.169.090,74 18.169.090,74

113.638.295,88

11.335.121,21

Summe Verbindlichkeiten

143.147.185,15

143.147.185,15

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind EUR 16.053.638,23 Gehiilter und gehaltsabhéngige Nebenkosten
enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

Fiir Verbindlichkeiten sind keine dinglichen Sicherheiten bestellt worden.

15
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IV. Erlduterungen zur GuV

Aufgliederung der Position 1. Umsatzerlése der Gewinn- und Verlustrechnung:

31.12.2011 31.12.2010
EUR TEUR

Erlése auf Grund von Globalbudgetzuweisungen des Bundes 332.069.825,79 327.744
Erlése aus Studienbeitriigen 746.176,90 802
Erlose aus Studienbeitragsersiitzen 4.694.520,27 4.666
Erlose aus Universitiren Weiterbildungsleistungen 953.119,88 810
Erlose gemil § 27 UG 2002 62.827.670,71 56.883
Kostenersitze gemél § 26 UG 2002 13.051.953,55 12.650
Sonstige Erlose und andere Kostenersitze 14.228.420,01 23.280

428.571.687,11 426.835

Aufgliederung der Position 7c (,,Sonstige Ubrige betricbliche Aufwendungen®) der Gewinn- und Verlustrechnung:

31.12.2011 31.12.2010

EUR TEUR
Verbrauch von Energie (Strom, Heizung, Wasser) 2.731.151,90 2.554
Instandhaltungen Gebdude 1.532.500,52 1.020
Betriebskosten Gebidude 297.861,91 255
Sonstige Instandhaltungen und Reinigungen durch Dritte 4.114.919,06 4.051
Reiseaufwendungen und -spesen 2.082.269,73 1.934
Nachrichtenaufwand (Porto, Telefon, Internet, Telefax) 838.078,43 791
Mieten Gebiude 6.653.653,77 6.456
Sonstige Miet-, Leasing- und Lizenzgebiihren 2.187.194,01 1.846
Leihpersonal und Werkvertrige 168.599,80 191
Provisionen an Dritte 0,00 3
Stipendien, Aus- u. Fortbildung sowie dhnliche Férderungen 3.858.230,27 3.511
Ubrige (Restbetrag fiir oben nicht zuordenbare Aufwendungen) 13.174.634,72 12.688

37.639.094,12 35.300
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V.  Zusiitzliche Erliuterungen

Gemil Verordnung 292, BGBL vom 18.6.2003, in Verbindung mit der 349. Verordnung, BGBL vom 11.10.2010,
Teil 11, Univ. RechnungsabschlussVO, soweit diese nicht bereits ausgewiesen wurden.

Von der in der Verordnung im § 9 Abs. 2 angefiihrten Saldierungsmoglichkeit wurde nicht Gebrauch gemacht.

1. Klinischer Mehraufwand

AUFWENDUNGEN 2011 2010
siehe GuV Position 7b EUR TEUR
a) gemdB § 55 KAKuG Zi. 1

paktierte Investitionen und KMA-Gerite 15.000.943,55 15.099

b) gemiB § 55 KAKuG Zi. 2

Sachaufwand 37.647.680,00 38.416
Pflichtfamulaturen 193.783,84 193
52.842.407,39 53.708

2. Haftungsverhiltnisse

Bankgarantic an ,,Blue Capital Europa Immobilien GmbH und CO* fiir Mietvertrag (Kaution) aus Mietflichen im
Objekt Vienna Competence Center, Lazarettgasse 19, 1090 Wien in Hohe von EUR 98.749,00.

3. Beziige der Mitglieder des Rektorates und Universitiitsrates

2011 2010
EUR TEUR
Rektorat Universititsrat Rektorat Universititsrat
Brutto 1.219.088,72 932 -
Reisekosten 4.389,32 52.253,55 3 23
Sonstige 69.000,00 - 69
Gesamt 1.223.478,04 121.253,55 935 92

Es sind in der Gesamtsumme keine Betriige an fiiihere Mitglieder oder ihre Hinterblicbenen enthalten.

Die Erhohung beim Rektorat ist bedingt durch den Wechsel der Mitglieder des Rektorats und die dadurch
gednderte Vollzeitiquivalente sowie die Realisierung von Sonderpositionen aus Vorperioden (192 TEUR).
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Ergebnis aus den Titigkeiten gemiifl § 26 und § 27 UG 2002

Das Ergebnis aus den Titigkeiten gemil § 26 UG 2002 betrigt EUR 140.606,82.

Das Ergebnis aus den Tétigkeiten gemdB § 27 UG 2002 betriigt EUR 2.497.434,35 (inkludiert sonstige betriebliche

Ertrige in der Hohe von EUR 2.373.281,54)

Aus den Titigkeiten gemilB §§ 26 und 27 UG 2002 bestehen keine besonderen Risiken fiir die Universitit.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Alle finanziellen Verpflichtungen der Universitdt sind im vorliegenden Jahresabschluss enthalten, sonstige

finanzielle Verpflichtungen bestehen in Form von Mietverpflichtungen fiir

das Geschiftsjahr 2012 von  7.586.000 EUR (2011 TEUR 6.980)
und fiir die Geschiftsjahre 2012 — 2016 von 37.930.000 EUR  (2011-2015 TEUR 34.900).

Gesellschafterzuschiisse und sonstige Zuwendungen

Gesellschafterzuschiisse: EUR
Universititsklinik fiir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde Gesellschaft mbH, 10.962.958.00
,.Bernhard-Gottlieb-Universititszahnklinik®, Wien e
MUW — Forschungsservice und -beteiligungs GmbH, Wien 450.000,00

Sonstige Zuwendungen: EUR
Max F. Perutz Laboratories GmbH, Wien 1.704.264,12
Alumni Club der Medizinischen Universitit Wien 77.660,93

Universititslehrginge

2011 2010

EUR TEUR
Ertriige 998.225,76 863
Aufwand 936.992,22 770

Personalstand

Die Anzahl der Beschiftigten betrigt durchschnittlich wihrend des Rechungsjahres in Vollzeitdquivalenten:

2011 2010 *)
§8§ 26 und 27 UG 2002 Personal 820 801
Allgemeines Universitiitspersonal 1.429 1.426
Wiss. und kinstl. Personal 2.000 2.008
Gesamtergebnis 4.249 4.235

*) Die ausgewiesenen Vorjahreszahlen wurden an dic neuen Bestimmungen fiir dic Darstellung des

Personalstandes angepasst.
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VI.Organe

Das Rektorat setzt sich wie folgt zusammen:

Rektor : O.Univ. Prof. Dr. Wolfgang Schiitz
Vizerektor fiir Studium und Lehre (bis 30.09.2011) : A.o.Univ. Prof. Dr. Rudolf Mallinger
Vizerektor fiir Finanzen (bis 30.09.2011) : Mag. Peter Soswinski

Vizerektorin fiir Personalentwicklung und Frauenférderung -

(bis 30.09.2011) : A.o.Univ. Prof." Dr." Karin Gutiérrez-Lobos
Vizerektor fiir Klinische Angelegenheiten (bis 30.09.2011) : Univ.-Prof. Dr. Oswald Wagner
Vizerektorin fiir Lehre, Gender & Diversity (ab 01.10.2011 ) : A.0.Univ. Prof." Dr." Karin Gutiérrez-Lobos
Vizerektor fiir Finanzen (ab 01.10.2011) : Mag. Dr. Franz Wurm

Vizerektor fiir Forschung (ab 01.10.2011) : Univ. Prof. Dr. Markus Miiller

Vizercktorin fiir Klinische Angelegenheiten (ab 01.10.2011) : Dr." Christiane Druml

Dem Universitiitsrat gehoren wie folgt an:

Vorsitzender : Dr. Erhard Busek

Stellvertretender Vorsitzender : Dr. Johannes Strohmayer

Rat : Dr." Elisabeth Hagen

Rat : Rudolf Klausnitzer

Rat : Univ. Prof. Dr. Robert Schwarcz
Der Rektor

O.Univ. Prof. Dr. Wolfgang Schiitz

Vizerektor fiir Finanzen Vizerektorin fiir Lehre, Gender & Diversity
Mag. Dr. Franz Wurm Ao.Univ. Prof." Dr." Karin Gutiérrez-Lobos
Vizerektorin fiir klinische Angelegenheiten Vizerektor fiir Forschung

Dr." Christiane Druml Univ. Prof. Dr. Markus Miiller

Wien, am 10.04.2012
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