,Nachtschicht und Uberstunden machen Frauen und Manner krank. Der
Vergleich macht (un)sicher...”
Unterschiedliche Gesundheitsrisiken bei Mannern und Frauen

Bisher gibt es nur wenige Analysen, die die Belastungen und eventuelle
Gesundheitsrisiken in verschiedenen Tatigkeitsfeldern nach Geschlechtern trennen. Doch es
gibt Fakten:

Manner sind in Berufe zu finden, die sich durch koérperliche Belastungen
(Zwangshaltung, Heben schwerer Lasten) oder auch technisch-sachliche Anforderungen
sowie Fihrungsaufgaben auszeichnen. Zudem werden Manner 6fter durch physikalische
Faktoren wie Larm und Vibration gesundheitlich beeintrachtigt. Dadurch erleiden Manner
héaufiger schwere und todliche Arbeitsunfalle als Frauen. So kann festgehalten werden, dass
der Ménneranteil bei den meldepflichtigen Arbeitsunféllen bei rund 80 %; bei den todlichen
Arbeitsunfallen sogar bei rund 93 % liegt. Das verdeutlicht, dass in den Berufen mit hohem
Gefahrdungspotenzial mehrheitlich Ménner arbeiten.

Frauen arbeiten hdufig hingegen im Biro- und Verwaltungsbereich, Gesundheits-
dienst, Handel, in der Sozialpflege und Reinigung. Diverse Faktoren wie Zeitdruck,
Uberstunden, Verantwortung fiir Menschen, monotone, wiederholende und einfache
Tatigkeiten, geringer Handlungsspielraum sowie ungunstige einseitige Kdrperhaltung (z.B.
Dauerstehen) sind die wichtigsten Belastungen. Zudem arbeiten Frauen hdufiger auf einer viel
niedrigen Hierarchiestufe mit geringerem sozialen Status und schlechteren Aufstiegschancen.
Junge Frauen sind bei der Arbeit 6fters als Manner den verschiedenen Angriffen ausgesetzt.
Sexuelle Beléstigungen erfahren am haufigsten Frauen in ménnerdominierten Berufen sowie
jungere Frauen.

Mag. Thomas Frohlich, FH-Lekt.



